
Трехсторонняя территориальная комиссия 
по регулированию социально - трудовых отношений 
в муниципальном образовании Верещагинский 
городской округ Пермского края

ПРОТОКОЛ
14.12.2023 №4
г.Верещагино, ул.Ленина, 26

Председатель: Нохрин Д.А.
Секретарь: Чуракова О.А.

Всего членов - 22 человека
Присутствовали - 16 человек
Приглашенные - 1 человек

Члены комиссии:

от администрации Верещагинского городского округа Пермского края: 
1. Юрков Е.П.

2. Паршакова А. А.

3. Чуракова О.А. отдела экономического развития

4. Неволина Н.В.

5. Мальцева Е.В.

6. Марамыгина С.Г.

- Заместитель главы администрации городского округа
- начальник Управления жилищно - коммунального 
хозяйства и инфраструктуры администрации 
Верещагинского городского округа Пермского края;
- и.о.начальника юридического отдела администрации 
Верещагинского городского округа Пермского края;

начальник
администрации Верещагинского городского округа 
Пермского края;
- начальник Управления имущественных, земельных и 
градостроительных отношений администрации 
Верещагинского городского округа Пермского края;

начальник отдела образования администрации 
Верещагинского городского округа Пермского края;
- начальник отдела культуры, 
администрации Верещагинского 
Пермского края;

молодежи и спорта 
городского округа

от профсоюзов:
7. Лукиных Ю.А.

8. Мелехина О.П.
9. Яковлева И.Н.

10. Анферов С.А.

-председатель координационного совета организации 
профсоюзов Верещагинского городского округа;
-председатель профсоюзного комитета госучреждений;
- председатель профсоюзного комитета в сфере 
образования;
- председатель профкома АО «Верещагинский ПРМЗ 
«РЕМПУТЬМАШ»;



от работодателей:
И. Лапехин С.Л. - директор МУП «Верещагинские тепловые сети»;

12. Кетова В.В. начальник территориального отдела по
Верещагинскому городскому округу ГКУ «Центр 
занятости населения Пермского края»;

13. Шестаков В.И. - главный врач ГБУЗ ПК «Верещагинская центральная 
районная больница»;

14. Кутявин М.В. -директор МУП «Верещагинские водоканализационные 
сети»;

15. Вшивкова С.П. председатель совета Верещагинского
потребительского общества «Коопунивермаг»;

Приглашенные:
16. Сказочкин И.В. - помощник прокурора Верещагинского района.

Кворум соблюден.

Повестка дня.
1. О плане работы трехсторонней комиссии по регулированию социально

трудовых отношений на 2024 год. (Докладчик: Нохрин Д.А.).
2. Об итогах детской оздоровительной кампании 2023. (Докладчик: Мальцева 

Е.В.).
3. О ситуации на рынке труда на территории Верещагинского городского 

округа Пермского края. (Докладчик: Кетова В.В.).
4. О проведении Новогодних мероприятий на территории Верещагинского 

городского округа. (Докладчик: Марамыгина С.Г.).
5. О санитарно - эпидемиологической ситуации на территории 

Верещагинского городского округа и вакцинации населения за И месяцев 2023 
года (Докладчик: Шестаков В.И.).

6. Разное.

1. СЛУШАЛИ:
Нохрина Д.А. «О плане работы трехсторонней комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений на 2024 год», (прилагается).

РЕШИЛИ:
1. В срок до 20 декабря 2023 года предоставить предложения в план работы 

трехсторонней комиссии по регулированию социально - трудовых отношений на 
2024 год.

2. Утвердить план работы трехсторонней комиссии по регулированию 
социально - трудовых отношений на 2024 год.

Срок: постоянно

Проголосовали «за» единогласно.



2. СЛУШАЛИ:
Доклад Мальцевой Е.В. «Об итогах детской оздоровительной кампании 2023. 

О начале нового 2023 - 2024 учебного года в образовательных учреждениях 
Верещагинского городского округа» (прилагается).

РЕШИЛИ:
1. Информацию принять к сведению.
2. Рекомендовать отделу образования администрации Верещагинского 

городского округа Пермского края проинформировать организации 
Верещагинского городского округа о мерах социальной поддержки родителей 
(путевки, сертификаты, компенсации на отдых детей и их оздоровление).

Срок: 01 февраля 2024 г.

Проголосовали «за» единогласно.

3. СЛУШАЛИ:
Доклад Кетовой В.В. «О ситуации на рынке труда на территории 

Верещагинского городского округа Пермского края» (прилагается).

РЕШИЛИ:
1. Информацию принять к сведению.
2. Территориальному отделу по Верещагинскому городскому округу ГКУ 

«Центр занятости населения Пермского края» организовать рабочую встречу с 
ГБПОУ «Верещагинский многопрофильный техникум» по вопросу подготовки и 
обучения кадров.

Срок: 01 апреля 2024 г. 
Проголосовали «за» единогласно.

4. СЛУШАЛИ:
Доклад Марамыгиной С.Г. «О проведении Новогодних мероприятий на 

территории Верещагинского городского округа» (прилагается).

РЕШИЛИ:
1. Информацию принять к сведению.
2. Разместить информацию о проведении Новогодних мероприятий на 

официальном сайте Верещагинского городского округа и социальных сетях.

Срок: 20 декабря 2023 г.
Проголосовали «за» единогласно.



5. СЛУШАЛИ:
Доклад Шестакова В.И. «О санитарно - эпидемиологической ситуации на 

территории Верещагинского городского округа и вакцинации населения за 11 
месяцев 2023 года» (прилагается).

РЕШИЛИ:
1. Информацию принять к сведению.
2. Работодателям Верещагинского городского округа организовать 

вакцинацию сотрудников организаций через оформление коллективных заявок в 
ГБУЗ ПК «Верещагинская центральная районная больница».

Срок: постоянно 
Проголосовали «за» единогласно.

Председатель трехсторонней территориальной 
комиссии по регулированию 
социально - трудовых отношений Д.А. Нохрин

Секретарь О.А.Чуракова



УТВЕРДЖАЮ:
Координатор территориальной 
трехсторонней комиссии по 
регулированию социально - трудовых 
отношений в муниципальном 
образовании Верещагинский 
] руг Пермского края

■-О*// Д.А.Нохрин

План работы 
территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально - 

трудовых отношений в муниципальном образовании Верещагинский 
городской округ Пермского края 

на 2024 год

1.0 плане работы трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений на 2024 год.

2. О летней оздоровительной кампании 2024.
3. Ситуация на рынке труда по итогам 1 квартала 2024 года. Меры 

поддержки.
4. Меры поддержки населения по линии Межрайонного 

территориального управления №2 Министерства социального развития 
Пермского края.

5.0 санитарно - эпидемиологической ситуации на территории 
Верещагинского городского округа за 1 полугодие 2024 года.

6. Об имущественной поддержке в рамках национального проекта 
«Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной 
предпринимательской инициативы».

7. О ходе проведения ремонтных работ в территориях Верещагинского 
городского округа Пермского края в 2024 году.

8.0 соблюдении трудового законодательства на территории 
Верещагинского городского округа, в том числе по своевременной выплате 
заработной платы и легализации трудовых отношений.

9.0 проведении Новогодних мероприятий на территории 
Верещагинского городского округа.

10. Разное.



Докладчик: Мальцева Елена Васильевна, 
начальник отдела образования

14.12.2023

О результатах
летней оздоровительной
кампании 2023 года



Меры социальной поддержки
родителям

Предоставление путевок Предоставление компенсацииПредоставление сертификата
на отдых детей и их оздоровление



Формы отдыха и занятости детей
на территории Верещагинского городского округа

Лагеря дневного пребывания Лагеря досуга и отдыха
с круглосуточным пребыванием детей

Лагеря труда и отдыха

Туристические слетыПоходы, походы-сплавы



Формы отдыха и занятости детей
на территории Верещагинского городского округа

Трудоустройство

Отряды
по месту жительства



Другие формы отдыха и занятости детей

Краевые профильные смены:

* Пермь-300: завтра начинается сейчас
* Terra incognita 
* Восхождение
* ТЕХНО
* Движение первых
* Отдых в стиле КВН
* Содружество Орлят России. Пермский край

Международный детский
центр «Артек» 

Всероссийский детский
центр «Орленок»



№ Форма занятости Контингент

1 Загородные оздоровительные лагеря, 249

2 Лагеря дневного пребывания 1 917

3 Лагеря труда и отдыха 220

4 Лагеря досуга и отдыха с круглосуточным пребыванием
детей, профильные смены, сборы и др.

570

5 Походы, походы-сплавы 478

6 Разновозрастные отряды (отряды по месту жительства) 2 021

7 Трудоустройство 115

8 МДЦ, ВДЦ 8

ИТОГО 5 578

Итоги летней оздоровительной кампании 2023 
года



Краевой бюджет – 10 033,8 тыс. руб.
Местный бюджет – 2 629,4 тыс. руб.
Родительские взносы – 2 563,5 тыс. руб.

ИТОГО: 15 226,7 тыс. руб.

Финансирование



О начале нового
2023-2024 учебного года



Контингент обучающихся

МБОУ «ВСШИ» 

Первоклассники – 39 чел.;

Общий контингент – 258 чел.

МБОУ «Верещагинская
школа-интернат» 

Первоклассники – 10 чел.;

Общий контингент – 157 чел.

МБОУ «ВОК» 

Первоклассники –505 чел.;

10/11 классы – 163/88 чел.;

Общий контингент – 5 212 чел.

Дошкольники – 2 106 чел.

Плановый контингент - 900 чел.

Верещагинский городской округ

Дошкольное образование – 2 106 чел.

Общее образование – 5 627 чел. (первоклассники – 554 чел.; 10/11 классы – 163/88 чел.)

Дополнительное образование – 2 200 чел. 

МБУДО «ДЮСШ» 
набор до 30.09.2023

Плановый контингент
– 1 300 чел.



Контингент в разрезе учреждений

Учреждение
Общий

континген
т

из них
обучаются
во вторую
смену

Численность обучающихся

Начальное общее
образование

(всего/вторая смена)

Основное общее
образование

(всего/вторая смена)

Среднее общее
образование

(всего/вторая смена)

Дошкольное
образование

МБОУ «ВОК» 5 212 1 579 2 136/ 852
(вторая смена: 2,3,4 кл.)

2 825/ 727
(вторая смена: 6,7,8 кл.)

251 2 106

МБОУ «ВСШИ» 258 0 139 119

МБОУ
«Верещагинская
школа-интернат»

157 0 50 107

ОКРУГ 5 629 1 579 2 325 / 852 3 051 / 727 251 2 106



Спасибо за внимание!



Ситуация на рынке 

труда в 

Верещагинском 

городском округе 

за на 01.11.2023г.

22 ноября 2023г.

Кетова Валентина Владимировна

Начальник территориального отдела



На 01.01.2023 На 01.11.2023

Наименование 

района 

Численность

безработных 

Уровень 

безработицы

Количество 

вакансий 

Коэффициент 

напряженности 

(нагрузка на 1 

вакансию) 

Численность

безработных 

Уровень 

безработицы

Количество 

вакансий

Коэффициент 

напряженности

(нагрузка на 1 

вакансию) 

Верещаги

нский ГО
96 0,52 151 0,6 80 0,45 387 0,32

Динамика регистрируемой безработицы



на 
01.01.2023 -

96 чел.

на 
01.02.2023 -

94 чел.

на 
01.03.2023 -

94 чел.

на 
01.04.2023 -

94 чел. 

на 
01.05.2023 -

90 чел.

на 
01.06.2023-

81 чел.

на 
01.07.2023-

94 чел.

на 
01.08.2023 -

92 чел.

на 
01.09.2023 -

90 чел.

на 
01.10.2023 -

81 чел.

на 
01.11.2023 -

80 чел.

Динамика численности безработицы

Январь – ноябрь 2023г.



4Название раздела

С 01.01.2023Г. ПО 31.10.2023Г. ОБРАТИЛОСЬ 346 ЧЕЛОВЕК, ИЗ НИХ:

По месту проживания По полу По возрасту 

По отдельным категориямПо категориям занятости 

впервые ищущие 
работу (ранее не 
работавшие)

прекратившие 
работу

331;

96%

15;

4%

14-17 18-29 30-60 старше 60 лет

0
77

239

30

инвалиды

дети-сироты

граждане предпенсионного возраста

граждане МЛС

впервые ищущие работу

более года без работы

уволенные по сокращению

3

17

25

41

2

15

мужчины

женщины

199;

58%

147;

42%
жители городов

жители сельской 
местности

140;

40% 206;

60%

Характеристика граждан обратившихся в Службу занятости

48



5

другие причины

длительное непосещение ЦЗН

по личному заявлению (отказ 

от услуг)

с трудоустройством 300 (86%)

36 (10%)

9 (3%)

5 (1%)

С 01.01.2023г. по 31.10.2023г. снято с учета –

350 чел., из них:

ДОЛЯ ТРУДОУСТРОЕННЫХ ОТ ЧИСЛА ОБРАТИВШИХСЯ СОСТАВИЛА – 86 %



6

Бородульский тер.отдел

Нижне-Галинский …

Сепычевский тер.отдел

Вознесенский тер.отдел

Путинский тер.отдел

Зюкайский тер.отдел

г. Верещагино 49

4  (5%)

6

3

( 61%)

(7%)

(4%)

7 (9%)

8 (10%)

3 (4%)

На 01.11.2023г. численность безработных 

граждан – 80 чел., из них по территориям:



7

По уровню  образования

По продолжительности безработицы 

Средняя продолжительность безработицы – 2,20мес.

26 (32%) безработных  - менее месяца 

32 (40%) безработных - от 1 месяца до 4 месяцев

20 (25%) безработных - от 4 месяцев до 1 года

2 (3% ) безработных - свыше 1 года

не имеют 

специального 

образования

имеют среднее 

специальное 

образование

имеют высшее 

образование

13

38

29

(16%)

(48%)

(36 %)

Характеристика граждан, признанных безработными 

С 01.01.2023г. по 31.10.2023г. признано безработными 223 чел., 

состоит на регистрационном учете – 80 безработных граждан:



*

Сфера деятельности, группы занятий Ищут работу (чел) Кол-во вакансий

Руководители подразделений в разных сферах деятельности 3 7

Специалисты в области здравоохранения - 19

Специалисты в области образования 7 14

Специалисты в области сельского хозяйства - 10

Специалисты бухгалтерского учета 5 13

Специалисты в сфере почтовой связи 1 2

Менеджеры, консультанты, администраторы, кладовщики, товароведы, оператор ЭВМ, специалисты по 
социальной работе, секретарь

12 23

Главный инженер, техники-технологи, системный инженер, инженер-проектировщик, инженер-сметчик, 
контролер технического состояния автотранспорта, мастер

4 13

Работники сферы обслуживания (кондуктор, повара, пекари, проводники пассажирских вагонов, лаборант, социальный 
работник, контролер-кассир)

5 8

Продавцы продовольственных и непродовольственных товаров, торговый представитель 14 21

Охранники, сторожа 5 -

Диспетчера, дежурный по переезду, стрелки, пожарные, станционный рабочий 1 5

Механизатор (докер), тракторист, машинист бульдозера 2 7

Квалифицированные рабочие в промышленности и строительстве 7 34

Операторы дефектноскопистной тележки, машинист (кочегар) котельной, термист, оператор по розливу молочной продукции, 
машинист крана, машинист насосных установок, оператор машинного доения

4 17

Слесари-сборщики, слесари-ремонтники, электрогазосварщики, электромеханики, слесаря-электрики, слесаря-сантехники, 
слесаря АВР

5 12

Водители автомобиля, водители-погрузчика 75 19

Неквалифицированные рабочие ( уборщики, мойщики, грузчики, дворники и другие неквалифицированные рабочие) 15 63

Служба по контракту - 100

Всего по Верещагинскому городскому  округу 95 387

Спрос и предложение 

на рынке труда Верещагинского городского округа. 
На 01.11.2023 заявлена потребность на 387вакантных мест.
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*

•1899 чел.
Численность  граждан, получивших услуги ЦЗН в целях поиска 

подходящей работы или развития карьеры (в том числе в 
цифровом виде))

•109 чел.Психологическая поддержка

•187 чел.Социальная адаптация

•24чел.Направлено на обучение за счет краевых средств

•16 чел.Трудоустроено на общественные работы с мат. 
поддержкой ЦЗН

•115 чел.Временное трудоустройство несовершеннолетних

•6 чел.Временное трудоустройство  ИТПР с мат. поддержкой ЦЗН

•392 чел.Профессиональная ориентация граждан

Количество оказанных услуг на 01.11.2023г.:



На портале «Работа России»  размещено:  387 вакансий., из них 163 ед. по рабочим 

профессиям и 10 ед. на квотируемые рабочие места

*

Мониторинг работодателей зарегистрированных на портале 

«Работа России»

На территории Верещагинского ГО - 956 работодателей, из них:                                                                                           

Организации

индивидуальные 
предприниматели686;

72%

270;

28%

Зарегистрировано на портале «Работа России» - 335 работодатель, т.е. 35 % от общего количества 

работодателей. 

КП на 2023 год 335 работодателей   = 100 %                                                                                  

Заявленные вакансии на 01.11.2023г:
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На 01.11.2023 года 8 работодателей подали уведомления о сокращении на 24 человека:                                                                                          

*

В Службу занятости в связи с увольнением по сокращению численности, обратились  –

25 чел.

На 01.11.2023г. состоит на учете – 13 чел., трудоустроено – 16 чел. 

Наименование работодателя Количество 

человек

Обратились в ЦЗН

МБОУ «ВОК» 3 1

ОАО «РЖД» 2 0 

ГБУЗ ПК «ВЦРБ»

13

3 

(7 чел. остались на предложенных 

вакансиях)

МБОУ «Верещагинская общеобразовательная школа –

интернат для обучающихся с интеллектуальными 

нарушениями»

1 0

Филиал ФГУП «Охрана» Росгвардии по Пермскому краю 

(Карагайской группе филиала) 1

1

ГПОУ «ВМТ» 2 2

ИП Михалев А.Д. 1 1

ИТОГО: 24 8

Высвобождение работников на территории 

Верещагинского ГО
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1 работодатель подал уведомление на 2 человек о переводе  в простой:                                                                                          

*

Наименование работодателя Количество 

человек

Обратились в ЦЗН

ООО «Вторчермет  НМЛК Пермь» 2 Период простоя

с 01.02.2022 по 28.02.2022

Дистанционная работа, неполная занятость, 

простой на территории Верещагинского ГО за 

10 месяцев 2023г.
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*

Поданы заявки (чел.) Приступили к обучению (чел.) Завершили обучение (чел.)

62 62 43

Реализация обучения в рамках национального 

проекта «Демография» на 01.11.2023  г.

На сегодняшний день в Пермском крае доступны 235 образовательных программ
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*

Оказано услуг по 

содействию 

самозанятости, чел.

Зарегистрировали

самозанятость

% от получивших 

услуги

35 28 80%

•Прошли обучение по программе «Азбука предпринимателя» 3 безработных гражданина.

Содействие в трудоустройстве малоимущих граждан через 

социальный контракт:

Развитие малого и среднего предпринимательства в 

Верещагинском городском округе на 01.11.2023г.

Заключен 

социальный 

контракт на 

поиск работы, 

чел.

Трудоустро-

ены, чел.

% от

заключивших

18 15 83%
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*

Трудоустроено (чел.)

15

№ п/п Участники мероприятия (работодатели) Кол-во чел.

1 ООО СК«Совар» – главный бухгалтер, менеджер 2

2 ВПО Коопунивермаг – подсобный рабочий – 2 чел., пекарь 3

3 Вагонное ремонтное депо Верещагино – слесарь по ремонту подвижного 

состава

1

4 Путинское СПО - продавец, грузчик 2

5 ООО В-Медиа - корреспондент 2

6 ИП Новикова С.Ю. - продавец 1

7 ООО Асфальт-мастер – подсобный рабочий 3

8 ИП Мартюшев П.А. - тракторист 1

Реализация Постановления Правительства РФ от 

13.03.2021 № 362 за 10 месяцев 2023г.

24 319 – 35 950 руб.

рублей за 1, 3, 6 месяцы

через Социальный Фонд РФ

КАТЕГОРИИ ГРАЖДАН:

• Безработные граждане состоящие на учете в ЦЗН уволенные в 2023г. по сокращению; 

• Работники, находящиеся под риском увольнения, принятые временно от другого

работодателя по ст.77 ТК РФ;

• Граждане Украины и лица без

гражданства, постоянно проживающие на территории Украины, которые получили 

удостоверение беженца или

свидетельство о предоставлении временного убежища на территории РФ;

• Молодежь в возрасте до 30 лет включительно.
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

ПРИГЛАШАЕМ К СОТРУДНИЧЕСТВУ!



О подготовке к празднованию

Нового года и Рождества

на территории Верещагинского 

городского округа 2023-2024гг. 

Докладчик: Марамыгина Светлана Георгиевна

Верещагино 2023 г.

Начальник отдела культуры, молодежи и спорта администрации Верещагинского

городского округа

ОТДЕЛ КУЛЬТУРЫ, МОЛОДЕЖИ И СПОРТА АДМИНИСТРАЦИИ 

ВЕРЕЩАГИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПЕРМСКОГО КРАЯ



Организационные мероприятия

 Совещание с руководителями учреждений культуры и дополнительного образования 11 декабря 2023 года;

 Постановление «О подготовке и проведении праздничных мероприятий, посвященных Новогодним и

Рождественским праздникам на территории Верещагинского городского округа» - на согласовании, срок до

10.12.2023

 Информация в МО МВД России «Верещагинский» и гос. пож. надзор.

 Установка Новогодних елей на территории Верещагинского городского округа – 20 шт. в срок до 15.12.2023г.

 Сформирован общий свод новогодних мероприятий (город – более 100 мероприятий, по округу – 300 

мероприятий).

 Направлены письма в учреждения, предприятия, общеобразовательных учреждений о необходимости

оформления к Новому году и Рождеству

 Организована работа по оформлению входных групп при учреждениях культуры, образования; срок до 10.12.2023



Акции:

- Акция «Дед мороз - в каждый дом» - рейды в семьи гр.риска и СОП в которых участвовали  все субъекты 
профилактики. Сроки проведения Акции с 1 по 8 января 2024 года.

- Поздравление ветеранов.
- Акция «Серебряная ёлка» - Дом-интернат для престарелых и инвалидов переданы подарки и тёплые 

пожелания от библиотеки, школ и детских садов нашего округа и др.



О проведении и участие во Всероссийской акции «Елка желаний»

Сроки проведения Акции с 15 ноября 2023 года по 31 марта 2024 года



МБУК «Верещагинская центральная библиотека»

#НовогоднийБиблиоКадр – конкурс, кто сделает больше красивых фото 

новогодней библиотеки (снаружи и внутри), получит от нас в подарок 

уникальный верещагинский сувенир! 🎁

Запланировано  новогодние и рождественские мероприятия на территории 
Верещагинского городского округа более 100 мероприятий:
• Мастерская Деда Мороза (мастер-классы)
• Конкурсы рисунков
• Часы общения
• Творческие выставки
• Игры-викторины
• Сказочно-загадочные марафоны
• Громкие чтения
• Часы творчества
• Театрализованные представления
• Литературные марафоны
• Праздничные книжные выставки
• Новогодние квест-игры
• Празднично-игровые мероприятия
• Новогодние посиделки и мн. др.

В т.ч. мероприятия в рамках 
реализации программы 

«Пушкинская карта»
(Составлены планы на 1 полугодие 2024г.)

!

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D0%B8%D0%B9%D0%91%D0%B8%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BE%D0%9A%D0%B0%D0%B4%D1%80


МБУК «Верещагинский музейно-культурный центр»

Запланировано  новогодние и рождественские мероприятия на территории 
Верещагинского городского округа более 15 мероприятий:

В т.ч. мероприятия в рамках 
реализации программы 

«Пушкинская карта»
(Составлены планы на 1 полугодие 2024г.)!

• По заявкам с 20.12.2023 - Игровая новогодняя программа «Новогоднее чудо» (6+)

• 26-27.12.2023 - Ярмарка-выставка с новогодними мастер-классами местных умельцев 

«Новогодняя лаборатория».

• По заявкам с 20.12.2023 - Квест «Музейный блекаут» (12+)

• 09.12.2023 16.00 ч - Акция «Культурная суббота» 0+ Показ новогоднего спектакля 

«Новогодняя сказка»  (для детей СВО)



МБУ ДО «Верещагинская детская школа искусств»

22.12.2023 - Проведение тематического концерта «Зимние узоры»

25-28 декабря - Проведение новогодних открытых 

занятий в группах общего эстетического развития

«Пушкинская карта»
(Составлены планы на 1 

полугодие 2024г.)



МБУК «Дворец досуга»

Запланировано  новогодние и рождественские мероприятия на территории 
Верещагинского городского округа более 250 мероприятий:

• Новогодний приём главы администрации Верещагинского городского округа для одарённых детей Верещагинского городского 

округа в 2023 году

• Новогодние вечера отдыха

• Новогодние игровые программы

• Новогодние танцевальные программы

• Тематические вечеринки 

• Мастер-классы 

• Новогодние праздники для детей учетных категорий, детей участников СВО 20.12.2023 с 17:00

• Новогодний праздник для детей инвалидов 29.12.2023 с 13:00ч

• Новогодние игровые программы для участников детских клубных формирований Новогодние театрализованные представления 

для детей и их родителей

• Новогодняя игровая программа «Сказка волшебного фонаря» (Комсомолец), «Эмоции дракона» (ДД), Новогодняя танцевальная 

программа. 

• Новогодний вечер отдыха с 22.12 по 29.12  с 19:00-24:00чч. (Комсомолец, ДД).

• Выставка ёлочных игрушек  выполненных своими руками и мн. др.

В т.ч. мероприятия в рамках реализации 
программы 

«Пушкинская карта»
(Составлены планы на 1 полугодие 2024г.)

!



• 24 декабря - открытие новогодней ёлки.

Первомайская площадь

МБУК «Дворец досуга»



Активный отдых

• Катки (заливка катков – по погодным условиям).

ФОК 

ул. 8 марта

п.Зюкайка

• Лыжная база МБУДО «ДЮСШ»: с 02 января 2024 г., график работы с 10.00 до 17.00 ч. 

(стоимость проката 100 руб.)

• Расписание хоккейных матчей в новогодние каникулы (срок до 20.12.2023)



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

Верещагино 2023 г.

ОТДЕЛ КУЛЬТУРЫ, МОЛОДЕЖИ И СПОРТА АДМИНИСТРАЦИИ 

ВЕРЕЩАГИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПЕРМСКОГО КРАЯ



1. Учебы с врачами 14.09.22, 27.09.22, с фельдшерами ФАПов 20.09, 26.10 по 
профилактике, диагностике, лечению гриппа.
2. Заключен договор с ПКГВВ для проведения лабораторных исследований на вирус 
гриппа.
3. Ведется еженедельный мониторинг всех обратившихся пациентов с признаками ОРВИ 
и гриппом.
5. Создан запас противовирусных препаратов для лечения больных (который постоянно 
пополняется).
6. Создан запас для мед.работников СИЗ.
В период повышенной заболеваемости перепрофилируются в отделениях койки для 
госпитализации больных гриппом (20 коек в терапии , 16 коек в детском отд.). Выделение 
дополнительного транспорта и привлечение дополнительного количества мед.работников 
для обслуживания температурящих больных на дому. Введение карантинных 
мероприятий в стационаре и усиление дезинфекционных мероприятий.
7 .Сан - просвет работа с населением по профилактике проводится.
Раздали на ФАПы более 500 шт. памяток для детей и взрослых, в отделения, на ФАПы, 
УБ, СВА.статьи в СМИ, на сайте больницы.
Зарегистрировано ОРВИ на 12.12.2023

<^сёго3279^
Взрослых: 1115 человек, старше трудоспособного возраста 236
Детей 2164: 0-2 года - 427, 3-6 лет - 725,7-14 лет - 840, 15-17 лет -202
За аналогичный период 2022 года (f^^
Взрослых: 3901 человек, старше трудоспособного возраста 906
Детей 5785: 0-2 года - 1256, 3-6 лет - 1990,7-14 лет-2061, 15-17 лет - 478

COVID на 12.12.2023

Наименование диагноза
Код 

по МКБ-
10

Зарегистрировано 
заболеваний

Зарегистрировано заболеваний 
с впервые в жизни 

установленным диагнозом (из 
ЕР-3)

Всего

ИЗ них состоит 
на 

диспансерном 
учете

Всего
из них взято на 
диспансерный 

учет

1 2 3 4 5 6

COVID-19, вирус идентифицирован U07.1 С308 - 88 303 64

COVID за аналогичный период

Наименование диагноза
Код 

по МКБ-
10

Зарегистрировано 
заболеваний

Зарегистрировано заболеваний с 
впервые в жизни 

установленным диагнозом (из 
гМ)

Всего
ИЗ них состоит 

на 
диспансерном 

учете

Всего
из них взято на 
диспансерный 

учет

1 2 3 4 5 6

COVID-19, вирус идентифицирован U07.1 4229 1267 4205 1162

(W fraZ '
Случаев гриппа в этом сезоне не зарегистрировано
Вакцинация от гриппа
Получено вакцины 17090, вакцинировано детей 4440



Вакцинировано взрослых 12650
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90— 130 350 499 970 ^514^ ■1000 ,5097

Подчищающая иммунизация против кори по плану выполнена на 100%
Детей -2, взрослых 578

За 8 месяцев 2023 года привито против клещевого энцефалита 5150 человек (2140 дети, 
ЗОЮ взрослые) выполнение плана -100%
600 человек вакцинация, ревакцинация 4550 (500 человек вакцинация дети, 1200 

ревакцинация)
Взрослые 100 вакцинация, 130 ревакцинация.


