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             Руководствуясь  приказом Министерства финансов Российской Федерации № 216-н от 05.05.2008 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования», Уставом муниципального образования Верещагинский городской округ Пермского края,
администрация Верещагинского городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об оплате труда и стимулировании работников муниципальных организаций системы образования Верещагинского городского округа Пермского края, утвержденное постановлением администрации Верещагинского городского округа Пермского края от 21.04.2020 г. № 254-01-01-581 , следующие изменения:
1.1. пункт 3.4. Положения об оплате труда и стимулировании работников муниципальных организаций системы образования Верещагинского городского округа Пермского края, дополнить абзацами следующего содержания:
«Размеры окладов работников образовательных учреждений занимающих должности руководителей, специалистов и служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессионально-квалификационным группам, согласно нормативно правовым актам администрации Верещагинского городского округа.

Размеры окладов работников образовательных учреждений осуществляющих профессиональную деятельность по профессии рабочих, устанавливаются в зависимости от присвоенных им квалификационных разрядов и отнесения занимаемых ими должностей профессиональным квалификационным группам, согласно нормативно-правовым актам администрации Верещагинского городского округа.

Размеры окладов работников образовательных учреждений, занимающих должности руководителей, специалистов и служащих, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих, не включенных в профессиональные квалификационные группы, устанавливаются в зависимости от профессиональной подготовки, уровня квалификации и сложности выполняемых работ»;
1.2. в приложение 1 таблицу №3 к Положению об оплате труда и стимулировании работников муниципальных организаций системы образования Верещагинского городского округа Пермского края изложить в новой редакции (прилагается).
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Заря» и распространяется на правоотношения с 1 января 2021 года.

Глава городского округа -

глава администрации Верещагинского
городского округа Пермского края           
                                          С.В. Кондратьев

Приложение  

к Положению об оплате труда и
 стимулировании работников 
муниципальных организаций 
системы образования Верещагинского городского округа Пермского края, утвержденного постановлением администрации Верещагинского городского округа Пермского края от 14.12.2020 г. №254-01-01-1912
Приложение 1
к Положению об оплате труда и
 стимулировании работников 
муниципальных организаций 
системы образования Верещагинского городского округа Пермского края
3.  Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений
	Квалификационные уровни
	Наименование должностей
	Размеры тарифных ставок, окладов (должностных окладов (в рублях)

	1 квалификационный уровень
	Заведующий (начальник) структурным подразделением
	13822,00
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О внесении изменений в Положение об оплате труда и стимулировании работников муниципальных организаций системы образования Верещагинского городского округа Пермского края
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