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[image: image1]Об утверждении Порядка определения

платы для физических и юридических 

лиц за услуги (работы), относящиеся к

основным видам деятельности

муниципальных учреждений 

Верещагинского городского округа

Пермского края, оказываемые ими 

сверх установленного муниципального

задания


В соответствии с абзацем вторым пункта 2 решения Думы Верещагинского городского округа Пермского края от 27.08.2020 №23/233 «О Порядке принятия решения об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными учреждениями, на территории Верещагинского городского округа Пермского края», руководствуясь Уставом муниципального образования Верещагинский городской округ Пермского края,

администрация Верещагинского городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальных учреждений Верещагинского городского округа Пермского края, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания.

2. Признать утратившими силу:

2.1. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 25.05.2012 г. №206 «Об утверждении Методики расчета тарифов на услуги, предоставляемые (работы, выполняемые) муниципальными учреждениями Верещагинского муниципального района»;

2.2.  постановление администрации Верещагинского муниципального района от 23.07.2013 г. №306 «О внесении изменений в Методику расчета тарифов на услуги, предоставляемые (работы, выполняемые) муниципальными учреждениями Верещагинского муниципального района, утвержденную постановлением администрации Верещагинского муниципального района от 25.05.2012 №206»;

2.3.  постановление администрации Верещагинского муниципального района от 17.08.2018 г. №602-п «О внесении изменений в Методику расчета тарифов на услуги, предоставляемые (работы, выполняемые) муниципальными учреждениями Верещагинского муниципального района».

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования в газете «Заря».

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа Нохрина Д.А.

Глава городского округа -
глава администрации Верещагинского

городского округа Пермского края                                                           С.В.Кондратьев
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Верещагинского городского округа
от 25.10.2021 №254-01-01-1791
Порядок
определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы),
относящиеся к основным видам деятельности муниципальных учреждений Верещагинского городского округа Пермского края, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания
1. Общие положения
1.1. Порядок определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальных учреждений Верещагинского городского округа Пермского края, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания (далее - Порядок), направлен на создание единого механизма формирования тарифов на услуги (работы).
Порядок разработан для решения следующих задач:
- создания единой нормативной базы для осуществления расчетов;
- создания условий для осуществления контроля за использованием всех видов ресурсов муниципальных учреждений.
1.2. Настоящий Порядок применяется при установлении (изменении) тарифов на услуги (работы), входящие в перечень услуг (работ), определенный решением Думы Верещагинского городского округа от 27.08.2020 №23/233 (далее – платные услуги (работы)).
1.3. Основные понятия, используемые в настоящем Порядке:

потребитель – физическое или юридическое лицо, являющееся заказчиком услуг (работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных учреждений Верещагинского городского округа Пермского края, оказываемых ими сверх установленного муниципального задания;
исполнитель – муниципальное учреждение Верещагинского городского округа Пермского края предоставляющее (выполняющее) сверх установленного муниципального задания услуги (работы), относящихся к основным видам деятельности данного муниципального учреждения;

прибыль на услугу (работу) – положительная разница между ценой на услугу (работу) и её себестоимостью;

рентабельность услуги (работы) – соотношение прибыли на услугу (работу) и себестоимости услуги (работы);

текущий финансовый год - это год, в котором производится расчет тарифа на платные услуги (работы).
1.4. Муниципальные учреждения независимо от типа могут осуществлять приносящую доход деятельность в соответствии со своими учредительными документами. Такая деятельность должна осуществляться в соответствии с целями, для достижения которых созданы учреждения, и, соответственно, доходы, полученные от предоставления услуг (выполнения работ), оставшихся в распоряжении муниципального учреждения после выплаты налогов, отчислений, обязательных платежей, должны направляться на развитие учреждения (приобретение оборудования, осуществление ремонтных работ и прочее).
1.5. Возможность оказания платных услуг (работ) определяется муниципальным учреждением самостоятельно в зависимости от имеющейся у него материально-технической базы, численности и квалификации персонала, спроса на услугу (работу) и т.п.

1.6. Тарифы на платные услуги (работы) определяется на основе себестоимости и необходимого уровня рентабельности. 
1.7. Тарифы на платные услуги (работы) рассчитываются муниципальными учреждениями самостоятельно.
1.8. Муниципальное учреждение обязано обеспечивать граждан и юридические лица бесплатной, доступной и достоверной информацией, включающей в себя сведения о местонахождении учреждения (месте его государственной регистрации), режиме работы, перечне платных услуг (работ) с указанием их стоимости, об условиях предоставления и получения этих услуг (работ), включая сведения о льготах для отдельных категорий граждан, а также сведения о квалификации и сертификации специалистов, поддерживать ее в актуальном состоянии. Информацию о тарифах на услуги (работы) муниципальные учреждения размещают для граждан и юридических лиц (на стендах учреждений, официальном сайте, кабинетах специалистов) по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.
2. Расчет тарифа на платные услуги (работы)

2.1. Основным методом расчета устанавливаемых (изменяемых) тарифов является метод экономической обоснованности расходов, при котором тариф на платную услугу (работу) определяется на основе расчета экономически обоснованных затрат материальных и трудовых ресурсов. Дополнительным методом установления тарифов является метод индексации.
2.2. Для формирования тарифа на платные услуги (работы) все затраты учреждения делятся на затраты, непосредственно связанные с предоставлением (выполнением) услуги (работы), осуществляемые в процессе ее предоставления, и затраты, необходимые для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемые непосредственно в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы).
2.3. К затратам, непосредственно связанным с предоставлением (выполнением) услуги (работы), относятся:
затраты на персонал учреждения, непосредственно участвующий в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы);
затраты на материальные запасы, используемые в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы);
амортизация оборудования, транспортных средств, используемых в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы);
прочие расходы, отражающие специфику предоставления (выполнения) услуги (работы).
2.4. К затратам, необходимым для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемым непосредственно в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы) (далее - накладные затраты), относятся:

затраты на персонал учреждения, не участвующий непосредственно в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы) (далее - административно-управленческий персонал);

хозяйственные расходы - приобретение материальных запасов, оплата услуг связи, транспортных услуг, коммунальных услуг, затраты на материальные и информационные ресурсы, затраты на услуги в области информационных технологий, затраты на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества (далее - затраты общехозяйственного назначения);

затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи;

амортизация зданий, сооружений и других основных средств, непосредственно не связанных с предоставлением (выполнением) услуги (работы).

2.5. В состав затрат, относимых на себестоимость платной услуги (работы), не включаются:

- затраты на приобретение основных средств;

- затраты на капитальный ремонт и новое строительство;

- суммы пеней, штрафов и других санкций за нарушение договорных обязательств.

2.6. Расчет затраты на предоставление (выполнение) услуги (работы) производится по формуле:
Зу(р) = Зоп + Змз + Ам.усл + Зн + Зпр, где

Зу(р) - затраты на предоставление (выполнение) услуги (работы);

Зоп - затраты на персонал, непосредственно участвующий в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы);

Змз - затраты на приобретение материальных запасов, используемых в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы);

Ам.усл - сумма начисленной амортизации оборудования, транспортных средств, используемых в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы);

Зн - накладные затраты, относимые на стоимость предоставленной (выполненной) услуги (работы);
Зпр - затраты на прочие расходы, отражающие специфику предоставления (выполнения) услуги (работы).

2.7. Затраты на персонал, непосредственно участвующий в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы), включают в себя затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, непосредственно участвующий в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы).
Затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда рассчитываются как произведение стоимости единицы рабочего времени (например, человеко-дня, человеко-часа) на количество единиц времени, необходимое для предоставления (выполнения) единицы услуги (работы). Данный расчет проводится по каждому сотруднику, участвующему в оказании соответствующей платной услуги (работы), и определяется по формуле:

Зоп = SUM ОТч x Нраб.вр., где

Зоп - затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, непосредственно участвующего в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы);

Нраб.вр. - норма рабочего времени, затрачиваемого персоналом, непосредственно участвующим в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы);

ОТч - повременная (часовая, дневная, месячная) ставка по штатному расписанию и по гражданско-правовым договорам сотрудников, непосредственно участвующих в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы), необходимые выплаты стимулирующего и компенсационного характера и начисления на выплаты по оплате труда.

Расчет затрат на персонал, непосредственно участвующий в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы), производится по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

2.8. Затраты на приобретение материальных запасов, используемых в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы), включают в себя затраты на материальные запасы полностью потребляемые в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы). К затратам на приобретение материальных запасов (в зависимости от отраслевой специфики) относятся:

затраты на медикаменты и перевязочные средства;

затраты на продукты питания;

затраты на мягкий инвентарь;

затраты на приобретение расходных материалов для оргтехники;

затраты на другие материальные запасы, используемые непосредственно в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы).

Расчет затрат на приобретение материальных запасов, используемых в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы), производится по каждому виду материальных запасов.

Затраты на приобретение материальных запасов рассчитываются как произведение цен на материальные запасы на их объем потребления в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы). Затраты на приобретение материальных запасов определяются по формуле:

Змз = SUM МЗ x Ц, где

Змз - затраты на приобретение материальных запасов, используемых в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы);

МЗ – объем потребления материальных запасов определенного вида;

Ц - цена потребляемых материальных запасов, сложившаяся на момент предоставления расчёта (согласно заключенным договорам, по предоставленным счёт-фактурам).

Объем потребления автомобильного топлива на 1 час работы автомобильного транспорта определяется на основе методических рекомендаций «Нормы расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте», введенных в действие распоряжением Минтранса России от 14.03.2008 №АМ-23-р, по формуле:

НРобщ = НТ x (1 + КЗ x 5,5 / 12) x V / 100, где

НРобщ - расход автомобильного топлива на 1 час работы автомобильного транспорта, литров;

НТ - транспортная норма расхода топлива на 100 км пробега, литров;

КЗ - поправочный коэффициент, учитывающий условия работы в зимнее время;

5,5 / 12 - период работы в зимнее время;

V - средняя эксплуатационная скорость движения транспортного средства, км/ч.

Объем потребления смазочных материалов в расчете на один час работы автомобильного транспорта определяется на основе методических рекомендаций «Нормы расхода топлив и смазочных материалов на автомобильном транспорте», введенных в действие распоряжением Минтранса России от 14.03.2008 №АМ-23-р, по следующей формуле:

СМ = НРобщ x НМ / 100, где

СМ - расход смазочных материалов на 1 час работы автомобильного транспорта, литров;

НРобщ - расход автомобильного топлива на 1 час работы автомобильного транспорта, литров;

НМ - транспортная норма расхода моторного масла на 100 литров общего расхода топлива.

Затраты на ремонт и износ автомобильной резины в расчете на 1 час работы автомобильного транспорта определяются в соответствии с Временными нормами эксплуатационного пробега шин автотранспортных средств. РД 3112199-1085-02, утвержденными Минтрансом России 04.04.2002, по следующей формуле:

СШ = ((ЦШ x КШ) / (1000 x НПР)) х V, где, где

СШ - затраты на восстановление износа и ремонт автомобильной резины на 1 час работы автомобильного транспорта, руб.;

ЦШ - цена одной шины, руб.;

КШ - количество шин автотранспортного средства, ед.;

НПР - норма эксплуатационного пробега одной шины пробег шин, применяемых при эксплуатации автотранспортного средства, тыс. км.;

V - средняя эксплуатационная скорость движения автотранспортного средства, км/ч.

Объем потребления автомобильного топлива, смазочных материалов, затраты на ремонт и износ автомобильной резины в расчете на 1 км пробега автомобильного транспорта определяется исходя из установленных норм расходования и норм пробега соответствующих видов материальных запасов.

Расчет затрат на приобретение материальных запасов, используемых в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы) производится по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку.

2.9. Сумма начисленной амортизации оборудования, транспортных средств, используемых при предоставлении (выполнении) услуги (работы), определяется исходя из балансовой стоимости оборудования, годовой нормы его износа и времени работы оборудования, транспортных средств в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы).

Начисление амортизации прекращается после истечения нормативного срока службы оборудования, транспортных средств, используемых при предоставлении (выполнении) единицы услуги (работы).

Расчет суммы начисленной амортизации оборудования, транспортных средств, используемых в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы), производится по форме согласно приложению 4 к настоящему Порядку.

2.10. К затратам на прочие расходы, отражающие специфику предоставления (выполнения) услуги (работы), могут быть отнесены затраты на приобретение предметов проката и формирование прокатного фонда, затраты на техническое обслуживание основных средств, затраты по страхованию и т.п.
Расчет затрат на прочие расходы, отражающие специфику предоставления (выполнения) услуги (работы), производится по форме согласно приложению 5 к настоящему Порядку.

2.11. Объем накладных затрат относится на стоимость предоставляемой (выполненной) услуги (работы) пропорционально затратам на оплату труда и начислениям на выплаты по оплате труда персонала, непосредственно участвующего в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы) и определяется по формуле:
Зн = kн x Зоп, где

kн - коэффициент накладных затрат, отражающий нагрузку на единицу оплаты труда основного персонала. Данный коэффициент рассчитывается на основании данных плана финансово-хозяйственной деятельности на текущий финансовый год в части средств, выделенных на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания учреждения, (для муниципальных казенных учреждений -  на основании бюджетной сметы на текущий финансовый год) по следующей формуле:
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Зауп - плановые затраты на административно-управленческий персонал на текущий финансовый год;

Зохн - плановые затраты общехозяйственного назначения на текущий финансовый год, плановые затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи с учетом изменения налогового законодательства;

Ам.охн - прогноз суммы начисленной амортизации имущества, непосредственно не связанного с предоставлением (выполнением) услуги (работы) (зданий, сооружений и других основных фондов);

Зпоп - плановые затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда на весь основной персонал в текущем финансовом году.

За текущий финансовый год принимается год, в котором производится расчет тарифа на платные услуги (работы).

При отсутствии данных на текущий финансовый год для расчета коэффициента накладных затрат используются прогнозируемые затраты.
Расчет накладных затрат производится по форме согласно приложению 6 к настоящему Порядку.

2.12. Затраты на административно-управленческий персонал включают в себя:

затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого персонала;

затраты на командировки административно-управленческого персонала;

затраты по повышению квалификации административно-управленческого персонала.

2.13. Затраты общехозяйственного назначения включают в себя:

затраты на материальные и информационные ресурсы, затраты на услуги в области информационных технологий (в том числе приобретение неисключительных (пользовательских) прав на программное обеспечение);

затраты на коммунальные услуги, услуги связи, транспорта, затраты на услуги банков, затраты на прочие услуги, потребляемые учреждением;

затраты на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества, в том числе затраты на охрану (обслуживание систем видеонаблюдения, тревожных кнопок, контроля доступа в здание и т.п.), затраты на противопожарную безопасность (обслуживание оборудования, систем охранно-пожарной сигнализации, т.п.), затраты на текущий ремонт по видам основных фондов, затраты на содержание прилегающей территории, затраты на арендную плату за пользование имуществом (в случае если аренда необходима для оказания платной услуги), затраты на уборку помещений, на содержание транспорта, приобретение топлива для котельных, санитарную обработку помещений.

2.14. Сумма начисленной амортизации имущества, непосредственно не связанного с предоставлением (выполнением) услуги (работы), определяется исходя из балансовой стоимости оборудования и годовой нормы его износа. 
2.15. Калькулирование тарифа на платную услугу (работу) ориентировано на полное покрытие затрат и включение прибыли. Расчет тарифа на предоставление (выполнение) единицы услуги (работы) осуществляется по формуле:

Т = Сб + Пр, где
Т - тариф на предоставление (выполнение) единицы услуги (работы);

Сб  - себестоимость предоставления (выполнения) единицы услуги (работы);

Пр – прибыль.

Прибыль рассчитывается исходя из уровня рентабельности по следующей формуле:

Пр = Сб х Р, где

Пр – прибыль;

Сб  - себестоимость предоставление (выполнение) единицы услуги (работы);

Р – размер рентабельности услуги (работы).
При расчете тарифа на предоставление (выполнение) единицы услуги (работы)  размер рентабельности определяется учреждением самостоятельно, но не более 50 процентов.
Расчет тарифа на предоставление (выполнение) единицы услуги (работы) производится по форме согласно приложению 7 к настоящему Порядку.

Рассчитанный тариф на предоставление (выполнение) единицы услуги (работы) округляется до полных рублей методом округления к ближайшему целому.

2.16. Учитывая специфику формирования спроса на различные виды платных услуг (работ), его неравномерность во времени, социальную политику (направленную на обеспечение экономической доступности платных услуг (работ) для социально незащищенных слоев общества), муниципальные учреждения вправе регулировать тарифы на одну и ту же платную услугу (работу) в зависимости от изменения спроса (ценовая дискриминация).
Для выравнивания колебаний спроса на платные услуги (работы) применяется метод дискриминации цен. Коэффициент дискриминации цен рекомендуется применять в целях наиболее эффективного использования имеющихся мощностей, окупаемости расходов, выравнивания спроса в различные периоды времени.
Коэффициент дискриминации цен применяется при расчете тарифа конкретной платной услуги (работы) в период наибольшего или наименьшего спроса на платную услугу (в различное время суток, в выходные и будние дни, летом и зимой), а также при обслуживании различных категорий населения (детей, пенсионеров и т.д.). Коэффициент дискриминации цен позволяет выравнивать спрос путем изменения (дискриминации) тарифа на платную услугу (работу) и рассчитывается муниципальным учреждением самостоятельно исходя из имеющихся возможностей.
Приложение 1

Порядку определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальных учреждений Верещагинского городского округа Пермского края к, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания
Информация

о тарифах на услуги (работы), предоставляемые (выполняемые)

___________________________________________________________

(наименование муниципального учреждения)

"__" ____________ 20___ г.

	
	Наименование услуги
	Тариф

	1
	
	

	2
	
	

	
	
	


Приложение 2

к Порядку определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальных учреждений Верещагинского городского округа Пермского края к, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания
Расчет

затрат на персонал, непосредственно

участвующий в процессе предоставления (выполнения) услуги

(работы)

__________________________________________________________

(наименование услуги (работы)

	Должность
	Должностной оклад в месяц, выплаты стимулирующего и компенсационного характера и начисления на выплаты по оплате труда (руб.)
	Месячный фонд рабочего времени (мин.)
	Норма рабочего времени на предоставление (выполнение) услуги (работы) (мин.)
	Затраты на оплату труда персонала с начислениями на выплаты по оплате труда (руб.)
 (5 = 2 / 3 x 4)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	
	
	
	

	Итого
	X
	X
	X
	


Приложение 3

к Порядку определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальных учреждений Верещагинского городского округа Пермского края к, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания
Расчет

затрат на приобретение материальных запасов, используемых
в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы)

___________________________________________________________

(наименование услуги (работы)

	Наименование материальных запасов
	Единица измерения
	Расход (в ед. измерения)
	Цена за единицу
	Всего затрат на материальные запасы
(5 = 3 x 4)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого
	X
	X
	X
	


Приложение 4

к Порядку определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальных учреждений Верещагинского городского округа Пермского края к, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания
Расчет

суммы начисленной амортизации оборудования, транспортных средств, используемых в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы)

_________________________________________________________

(наименование услуги (работы)

	Наименование оборудования, марка, модель транспортного средства
	Балансовая стоимость
	Годовая норма износа (%)
	Годовая норма времени работы оборудования (час.)
	Время работы оборудования, транспортных средств в процессе оказания платной услуги (час.)
	Сумма начисленной амортизации
 (6 = 2 x 3 / 4 x 5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Итого
	X
	X
	X
	X
	


Приложение 5

к Порядку определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальных учреждений Верещагинского городского округа Пермского края к, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания
Расчет

затрат на прочие расходы, отражающих специфику предоставления (выполнения) услуги (работы)

_________________________________________________________

(наименование услуги (работы)

	Наименование прочих расходов 
	Единица измерения
	Расход (в единицах измерения)
	Цена за единицу
	Срок эксплуатации 
	Общее  время работы в год (месяц, неделю, день) 
	Время работы в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы)

 (час.)
	Затраты на прочие расходы

 (8 = 3 x 4 / 5 /6 x 7)

	1
	2
	3
	4
	5*
	6*
	7
	8

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	X
	X
	X
	X
	
	
	


_________________
* данные графы могут быть исключены из  расчета, применяются по мере необходимости в зависимости от вида прочих расходов, включаемых в расчет

Приложение 6

к Порядку определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальных учреждений Верещагинского городского округа Пермского края к, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания
Расчет накладных затрат

__________________________________________________

(наименование услуги (работы)

	1
	Затраты на административно-управленческий персонал
	

	2
	Затраты общехозяйственного назначения
	

	3
	Сумма начисленной амортизации имущества непосредственно не связанного с предоставляемой (выполняемой) единицей услуги (работы)
	

	4
	Затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда на весь основной персонал в текущем финансовом году
	

	5
	Коэффициент накладных затрат
	5 = (1 + 2 + 3) / 4

	6
	Затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда персонала, непосредственно участвующего в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы)
	

	7
	Итого, накладные затраты
	7 = 5 x 6


Приложение 7
к Порядку определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальных учреждений Верещагинского городского округа Пермского края к, оказываемые ими сверх установленного муниципального задания
Расчет

тарифа на предоставление (выполнение) единицы услуги (работы)

_____________________________________________________

(наименование услуги (работы)

	
	Наименование статей затрат
	Сумма, руб.

	1
	Затраты на персонал, непосредственно участвующий в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы)
	

	2
	Затраты на приобретение материальных запасов, используемых в процессе предоставления (выполнения) услуги (работы)
	

	3
	Сумма начисленной амортизации оборудования, транспортных средств, используемых при предоставлении (выполнении) услуги (работы)
	

	4
	Затраты на прочие расходы, отражающие специфику предоставления (выполнения) услуги (работы)
	

	5
	Накладные затраты
	

	6
	Итого, затраты на предоставление (выполнение) услуги (работы)


	

	7
	Количество потребителей услуги (работы)* 
	

	8
	Итого, себестоимость предоставления (выполнения) единицы услуги (работы)
	8=6/7

	9
	Прибыль
	9=8*рентабельность

	10
	Тариф на предоставление (выполнение) единицы услуги (работы)
	10=8+9


_________________

* Количество потребителей услуги (работы) определяется исходя из специфики предоставления (выполнения) услуги (работы), например, из наполняемости группы, зала, количества посадочных мест в транспортном средстве и пр.
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