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1. ЭКОНОМИЧЕСКое   развитие
1.1. РАЗВИТИЕ ОСНОВНЫХ ОТРАСЛЕЙ ПРОИЗВОДСТВА
Ответственный – начальник   отдела  экономического  развития

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ожидаемый  результат

	1
	2
	3
	4

	1.1.1.
	Взаимодействие администрации Верещагинского муниципального района по решению вопросов деятельности предприятий через общественные формы самоуправления ТОР Верещагинского муниципального района «Совет директоров», 3-х стороннюю комиссию по регулированию 
социально - трудовых  отношений
	В течение года
	Выработка совместных решений по основным направлениям устойчивому развитию муниципального района 

	1.1.2.
	Комиссия по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Верещагинском муниципальном районе
	Ежеквартально
	Контроль за  развитием экономики и социальной стабильности в Верещагинском муниципальном районе

	1.1.3.
	Мониторинг полноты и своевременности выплаты заработной платы в организациях района 

	В течение года
	Своевременность и полнота выплаты  заработной платы в организациях района

	1.1.4.
	Публичный Отчёт главы муниципального района  - главы администрации Верещагинского муниципального района о результатах его деятельности и деятельности администрации Верещагинского муниципального района 

за 2014 год
	Март 
	Информированность всего населения района о социально – экономическом положении района и деятельности администрации района

	1.1.5.
	Проведение ежегодного районного конкурса «Лидер экономики района» 
	Март-апрель
	Улучшение финансово – хозяйственных показателей деятельности организаций района. Повышение рейтинга предприятия на уровне муниципального района

	1.1.6.
	Анализ состояния и развития экономики Верещагинского муниципального района
	В течение года
	Определение основных тенденций и направлений развития района

	1.1.7.
	Мониторинг цен по Верещагинскому муниципальному району
	Еженедельный
	Контроль за необоснованным ростом ценна территории района

	1.1.8.
	Установление и согласование тарифов на услуги и работы, выполняемые муниципальными предприятиями на территории Верещагинского муниципального района
	В течение года
	Предоставление услуг, выполнение работ населению по экономически обоснованным тарифам

	1.1.9.
	Разработка и утверждение Стратегии социально-экономического развития Верещагинского муниципального района на 2016-2030 годы и Программы социально-экономического развития МО «Верещагинский муниципальный район на 2016 -2030 годы»
	В течение года
	Определение  стратегических целей, приоритетных направлений, ключевых ценностей социально-экономического развития района  


	1.1.10.
	Проведение оценки эффективности муниципальных программ 
	До 1 мая 
	Выявление эффективных и неэффективных муниципальных программ

	1.1.11.
	Разработать и утвердить План мероприятий по улучшению демографической ситуации в Верещагинском муниципальном районе на 2015 -2018 годы
	Февраль
	Улучшение демографической ситуации в районе


1.2. РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА

                                                                                   Ответственный – начальник отдела сельского хозяйства 
	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	2
	
3

	4
4

	1.2.1.
	Создание условий развития животноводства
	В течение года
	Сохранность маточного поголовья коров на начало 01.01.2016 года – 4 520 голов.

Надой на 1 ф.к. – 5 900 кг

	1.2.2.
	Обеспечение скота качественными кормами 
	Июнь - август
	Заготовка грубых и сочных кормов  не менее 26,0 ц. к. ед. на условную голову

	1.2.3.
	Сохранение и увеличение посевных площадей
	До 1 ноября
2015 года
	Урожайность зерновых культур 

16,5 центнеров с гектара

	1.2.4.
	Улучшение жилищных условий  граждан, молодых семей и молодых специалистов, проживающих  в сельской местности в рамках подпрограммы «Устойчивое развитие сельских территорий Верещагинского муниципального района» 
	В течение года
	Предоставление социальных выплат на улучшение жилищных условий 6 семьям.

Ввод и приобретение жилья - 630  кв.м.

	1.2.5.
	Создание комфортной среды проживания  в рамках подпрограммы «Устойчивое развитие сельских территорий Верещагинского муниципального района»
	В течение года
	Строительство и реконструкция распределительных газовых сетей – 22,5 км

	1.2.6.
	Поддержка крестьянских (фермерских) хозяйств, индивидуальных предпринимателей  и личных подсобных хозяйств
	В течение года
	Оказание государственной поддержки начинающим фермерам.

Строительство (реконструкция) семейной животноводческой фермы

	1.2.7.
	Профессиональная подготовка трактористов – машинистов 
	В течение года
	Подготовить трактористов – машинистов

в количестве не менее 10 человек



	1.2.8.
	Организация работы по участию сельскохозяйственных товаропроизводителей в действующих Программах
	В течение года
	Положительный финансовый результат в каждом хозяйстве

	1.2.9.
	Реконструкция молочно-товарной фермы на 200 голов
	В течение года
	Рост производительности труда. Увеличение поголовья дойного стада и производства молока


1.3. РАЗВИТИЕ И ПОДДЕРЖКА МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

РАЗВИТИЕ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА

Ответственный – начальник отдела экономического развития
	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Срок  исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4

	1.3.1.
	Информационная, консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства (далее СМСП):

- через Совет по предпринимательству;

- через работу краевого портала «Малый и средний бизнес Пермского края»;

- через консультационный центр ОАО «Пермский центр развития предпринимательства»,  НО «Пермский фонд развития предпринимательства», ОАО «Пермский гарантийный фонд»;

- через объекты инфраструктуры, созданные на территории района
	В течение года
	Повышение профессионального уровня СМСП, в том числе начинающих предпринимателей, увеличение числа пользователей

	1.3.2.
	Оказание содействия СМСП:

а) в реализации бизнес – проектов  через ОАО «Пермский центр развития предпринимательства»

б) начинающим предпринимателям по реализации бизнес-планов и получения субсидий через ГКУ «Центр занятости населения Верещагинского района Пермского края» (далее ГКУ «ЦЗН»);

в) развитию предпринимательской деятельности в сфере потребительского рынка ( общественного питания, бытовых услуг населению);

г) по участию в краевых, межрегиональных и российских выставках, ярмарках, конкурсах и фестивалях;

д) через мероприятия муниципальной программы «Экономическое развитие Верещагинского муниципального района на 2015-2017 годы»
	В течение года
	а) проявление деловой активности;

б) создание рабочих мест в малом бизнесе;

в) выполнение плана налоговых поступлений в бюджет:

ЕНВД – 16 439,2 тыс. руб.

Патентная система – 48,9 тыс. руб.


	1.3.3.
	Организация проведения IX районной выставки – ярмарки производителей товаров и услуг в рамках Дня предпринимателя
	Май 
	Поддержка в продвижении товаров и услуг, производимых СМСП

	1.3.4.
	Организация проведения Дня предпринимателя
	Май
	Популяризация предпринимательства 

на территории района

	1.3.5.
	Проведение мониторингов
	В течение года
	Формирование базы данных для проведения анализа деятельности СМСП


1.4. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ФИНАНСОВОЙ И НАЛОГОВОЙ ПОЛИТИКИ 

Ответственный – начальник управления финансов

	№ п/п
	Содержание мероприятий 
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4

	1.4.1.
	Проведение заседания координационной рабочей комиссии по обеспечению полного и своевременного поступления налогов и других обязательных платежей в районный бюджет
	Ежемесячно
	Сохранение недоимки на уровне 2014 года

	1.4.2.
	Осуществление контроля за целевым расходованием средств бюджета района
	Ежемесячно
	Пресечение фактов нецелевого использования бюджетных средств

	1.4.3.
	Дальнейшая реализация принципа формирования бюджета на основе программ
	В течение года
	Повышение обоснованности бюджетных ассигнований и прозрачность бюджета


	1.4.4.
	Повышение эффективности финансовых взаимоотношений с бюджетами поселений 
	В течение года
	Совершенствование порядка предоставления межбюджетных трансфертов бюджетам поселений


	1.4.5.
	Повышение эффективности расходования бюджетных ассигнований на осуществление капитальных вложений
	В течение года
	Планирование бюджетных ассигнований на осуществление капитальных вложений при наличии утвержденной проектной документации (проектной документации, находящейся на государственной экспертизе) в соответствии с Правилами осуществления капитальных вложений в объекты муниципальной собственности


	1.4.6.
	Организация работы по приведению в соответствие с требованиями Бюджетного кодекса РФ нормативных актов органов местного самоуправления, регулирующих бюджетный процесс
	В течение года
	Качественное составление и исполнение бюджета района


*Справочно: Увеличение собственных доходов районного бюджета на 2,8% консолидированного бюджета – на 2% (в сопоставимых условиях к 2014г.) 
2. РАЗВИТИЕ ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ И ИНФРАСТРУКТУРЫ

          Ответственный – начальник Управления имущественных отношений и инфраструктуры

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4

	2.1.
	Выполнение плана приватизации на 2015 год
	В течение года
	Выполнение плана приватизации, поступление доходов в бюджет района 68 840 тыс. руб.

	2.2.
	Передача в аренду  муниципального имущества
	В течение года
	Поступление доходов в бюджет района от аренды муниципального имущества:

- находящегося в оперативном управлении органов управления муниципальных районов и созданных ими учреждений 178,3 тыс. руб.;

- составляющего муниципальную казну муниципального района 3 962,3 тыс. руб.

	2.3.
	Продажа  земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена
	До 

01.03.2015 года
	Поступление дохода в бюджет района 109,1 тыс. руб.

	2.4.
	Передача в аренду земельных участков
	В течение года
	Поступление дохода в бюджет района: 

-по не разграниченным  государственным землям 

1 964,5 тыс. руб.;

- по разграниченным землям 140,7 тыс. руб.

	2.5.
	Ввод жилья на территории района
	В течение года
	Ввести  6000  кв. метров жилья

	2.6.
	Контроль за поступлением части прибыли, оставшейся после уплаты налогов и иных платежей муниципальными унитарными предприятиями
	До 

01.11.2015 года
	Поступление дохода в бюджет района в размере 184 тыс. руб.

	2.8.
	Контроль за использованием недр и природных ресурсов
	В течение года
	Предотвращение незаконного использования природных ресурсов

	2.7.
	Контроль  за работой промышленных предприятий  по негативному воздействию на охрану окружающей среды
	В течение года
	Поступление дохода в бюджет района в размере           1 380,7 тыс. руб.

	2.9.
	Контроль  за  содержанием  и обслуживанием муниципальных дорог
	В течение года
	Обеспечение доступности, комфортности и безопасности передвижения населения.

Приведение автомобильных дорог местного значения в нормативное состояние


3. РАЗВИТИЕ ТЕРРИТОРИЙ

3.1. СТРОИТЕЛЬСТВО 
Ответственный – руководитель МКУ «Отдел капитального строительства»
	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ожидаемый  результат

	1
	2
	3
	4

	3.1.1.
	Строительство детского сада на 140 мест в г. Верещагино
	2013-2015

годы
	Ввод в эксплуатацию

	3.1.2.
	Восстановление пруда на р. Лысьва в п. Зюкайка Верещагинского района
	2009-2015

годы
	Ввод в эксплуатацию

	3.1.3.
	Строительство газопроводов низкого давления по улицам
г. Верещагино
	2015 год
	Газификация жилых домов,
ввод в эксплуатацию

	3.1.4.
	Строительство межшкольного стадиона в г. Верещагино
	2015 год
	Ввод в эксплуатацию (при наличии средств)

	3.1.5.
	Строительство распределительных газопроводов среднего  и  низкого давления п. Ленино, д. Сарапулка Верещагинского района Пермского края (1 и 2 очередь)
	2013-2016

годы
	Ввод в эксплуатацию (при наличии средств)

	3.1.6.
	Строительство распределительных газопроводов среднего  и  низкого давления с. Путино, д. Ключи, д. Леушканово Верещагинского района Пермского края
	2013 - 2015 годы
	Ввод в эксплуатацию (при наличии средств ОАО «ЛУКОЙЛ»)

	3.1.7.
	Реконструкция  автомобильной дороги «Верещагино – Соколово» - Ивашково» Верещагинского района Пермского края
	2013-2015

годы
	Ввод в эксплуатацию (при наличии средств)

	3.1.8.
	Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса  в г. Верещагино (проектные работы)
	2014-2015

годы
	Разработка проектной   документации  (при наличии средств)

	3.1.9.
	Строительство  модульной  котельной  в  д. Нижнее Галино Верещагинского района Пермского края
	2014-2015

годы
	Ввод в эксплуатацию (при наличии средств)

	3.1.10.
	Строительство распределительного газопровода низкого давления п. Зюкайка Верещагинского района Пермского края (1 и 2 очередь)
	2012-2016

годы
	Ввод в эксплуатацию (при наличии средств)

	3.1.11.
	Строительство фельдшерско-акушерского пункта в 

д. Елохи Верещагинского района Пермского края
	2015 год
	Ввод в эксплуатацию

	3.1.12.
	Строительство межпоселкового газопровода 

с. Вознесенское – п. Ленино – с. Путино 
	2014-2015

годы
	Ввод в эксплуатацию (при наличии средств ЗАО «Газпром газораспределение Пермь»)

	3.1.13.
	Капитальный ремонт нежилых помещений по адресу: 

г. Верещагино, ул. Ленина, д. 31 (многофункциональный центр)
	2014-2015

годы
	Ввод в эксплуатацию


4. УПРАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ УСЛУГАМИ

Ответственный – начальник отдела муниципального заказа

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4

	4.1.
	Формирование перечня муниципальных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями для которых доводится муниципальное задание
	IV квартал 

2015 года
	Качественное составление и исполнение бюджета района

	4.2.
	Формирование муниципального задания для муниципальных учреждений района
	Ноябрь – декабрь 

2015 года
	Повышение эффективности оказания муниципальных услуг

	4.3.
	Определение норматива затрат на выполнение муниципальной услуги и норматива затрат на содержание муниципальных учреждений в которых предоставляются муниципальные услуги 
	III, IV квартал 2015 года
	Обеспечение муниципальных учреждений района финансовыми ресурсами на выполнение муниципального задания

	4.4.
	Проведение мониторинга за выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг в сфере образования, культуры, СМИ
	Полугодие, 
9 месяцев, 
год
	Повышение качества и доступности муниципальных услуг. Повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений

	4.5.
	Ведение реестра муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями в которых размещается муниципальное задание 
	В течение года
	Повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг, создание условий предоставления муниципальных услуг в электронном виде, повышение информационной открытости деятельности МО «Верещагинский муниципальный район» 

	4.6.
	Оценка реализации положений Федерального закона 210-ФЗ
	Ежемесячно
	Повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг

	4.7.
	Анализ эффективного использования энергоресурсов муниципальными учреждениями
	Ежеквартально
	Оценка выполнения мероприятий по энергосбережению и энергетической эффективности

	4.8.
	Контроль за соблюдением требований законодательства Российской Федерации в сфере размещения заказа
	В течение года
	Выявление не соблюдения Федерального законодательства и дальнейшего не допущения нарушений требований  44-ФЗ

	4.9.
	Организация и проведение районного конкурса социальных и культурных проектов
	В течение года
	Поддержка и реализация общественных инициатив населения

	4.10.
	Реализация мероприятий по привлечению и закреплению специалистов в сфере здравоохранения, образования, культуры
	В течение года
	Привлечение и закрепление специалистов на территории района

	4.11.
	Обеспечение работников   муниципальных учреждений Верещагинского района путевками на санаторно-курортное лечение и оздоровление
	III, IV квартал 2015 года
	Оздоровление работников  муниципальных учреждений, повышение социальной защищенности работников бюджетной сферы


5. РАЗВИТИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА

5.1. РАЗВИТИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

Ответственный – главный врач ГБУЗ Пермского края «Верещагинская центральная районная больница»

	№

п/п
	Содержание мероприятия
	Срок

исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4

	Совершенствование управления и нормативное обеспечение деятельности ЛПУ района


	5.1.1.
	Увеличение тарифа ОМС на содержание дневных стационаров
	В течение года
	Увеличение финансовых показателей ЦРБ. Возможность улучшения материально-технического состояния больницы


	5.1.2.
	Перевод медицинских работников района на эффективные контракты
	В течение года
	Удовлетворение населения в медицинской помощи


	5.1.3.
	Внедрение единой электронной медицинской карты пациента
	В течение года
	Повышение качества обслуживания пациента. Оперативная обработка статистических данных


	5.1.4.
	Оптимизация расходов здравоохранения
	В течение года
	Экономическая эффективность работы учреждения


	5.1.5.
	Проведение лицензирования:

- кабинетов амбулаторно-стационарного педиатрического комплекса;

- кабинетов акушерки Вознесенской СВА и Бородулинского ФАП 

	В течение года
	Получение разрешения на право заниматься медицинской деятельностью.

Увеличение лицензионных видов медицинской помощи в ЛПУ района

	Медицинская помощь и охрана здоровья жителей Верещагинского района


	5.1.6.
	Выполнение плановых показателей по обеспечению программы государственных гарантий оказания населению Верещагинского  района бесплатной медицинской помощи 
	В течение года
	Удовлетворение населения в оказании гарантированного объема медицинской помощи

	5.1.7.
	Проведение диспансеризации отдельных групп детского и взрослого населения
	В течение года
	Раннее выявление заболеваний. Снижение показателей заболеваемости и преждевременной смертности жителей района

	5.1.8.
	Применение современных видов обследования для снижения запущенных форм онкозаболеваний (маммография,онкомаркеры, КТ и др.)
	В течение года
	Увеличение процента злокачественных новообразований, выявленных в ранних стадиях до 40%

	5.1.9.
	Организация проведения ФГ-осмотров населения отдаленных населенных пунктов
	В течение года
	Раннее выявление туберкулеза у населения. Снижение запущенных форм туберкулеза

	5.1.10.
	Планомерная работа по снижению показателей младенческой смертности в районе
	В течение года
	Улучшение демографических показателей

	5.1.11.
	Организация транспортировки больных района в межрайонные центры:

- Сосудистый центр г.Краснокамска;
- Центр гемодиализа г.Кудымкар;
- Институт сердца г.Пермь;
- Перинатальный центр г. Пермь;
- Фтизиопульмонология г. Краснокамск, г.Пермь
	В течение года
	Своевременное оказание высокотехнологичной медицинской помощи больным. Увеличение продолжительности жизни населения

	5.1.12.
	Внедрение телемедицины в практику работы ЦРБ
	В течение года
	Улучшение диагностики заболеваний

	Техническое и технологическое перевооружение ЛПУ района

	5.1.13.
	Перевод детской консультации в новое современное здание
	В течение года
	Улучшение условий амбулаторного приема и лечения детского населения. Выполнение предписаний Роспотребнадзора

	5.1.14.
	Решение вопроса по приобретению и реконструкции помещений Зюкайского техникума для организации работы Зюкайской участковой больницы (завершение проектных работ)
	В течение года
	Уход из арендуемых помещений. Приведение в соответствие площадей кабинетов приема и стационарной помощи

	5.1.15.
	Решение вопроса о реконструкции и переводе женской консультации в освободившиеся кабинеты детской поликлиники (главный корпус)
	В течение года
	Повышение доступности женского населения к врачам ЦРБ. Удобство лабораторного обследования и диагностики

	Кадровое обеспечение

	5.1.16.
	Укомплектование врачебных вакантных должностей:

- участковый терапевт - 2 чел.;
- хирург - 1 чел.;
- акушер-гинеколог – 1 чел.;
- окулист – 1 чел.
	В течение года
	Улучшение оказания населению квалифицированной помощи


5.2. РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

                                                                                               Ответственный – начальник Управления образования

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4

	
	Доступность образования

	5.2.1.


	Мероприятия по обеспечению гарантий  доступности и качества дошкольного, общего и дополнительного образования
	В течение года
	Выполнение мероприятий «дорожной карты» по дошкольному, общему и дополнительному образованию на 2015 год. Выполнение муниципального задания  по показателям  качества общего образования в 100% школ

	
	Модернизация образования. Обновление содержания образования

	5.2.2.
	Мероприятия по реализации в МОУ требований федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (дошкольного и основного общего образования  (далее - ФГОС ДО, ФГОС ООО) 
	В течение года
	Реализация ФГОС ДО в 100% ДОУ, ФГОС ООО - с 01.09.2015 года в 5-х классах в 100% школ. Наличие условий для введения ФГОС ООО в 6-х классах с 01.09.2016 года

	5.2.3.


	Меры по развитию дистанционных технологий в образовательной деятельности МОУ
	В течение года
	Реализация федерального проекта «Дистанционное образование детей-инвалидов» в 4-х школах. Реализация краевых  проектов: «Система электронных дневников и журналов» - в 8 школах, «Электронная школа» - в СОШ №1



	5.2.4.
	Мероприятия по развитию сетевого взаимодействия школ, внедрение в образовательный процесс старшей школы элементов индивидуализации обучения старшеклассников


	В течение учебного года
	Реализация мероприятий муниципального проекта «Школа старшеклассников»

	5.2.5.
	Мероприятия по созданию условий для проведения внешней независимой оценки качества общего образования выпускников МОУ
	Февраль, апрель-июнь 2015 года 
	Наличие организационных условий для  проведения мониторинговых обследований в 4-х классах, ГИА выпускников 9, 11 классов в соответствии с требованиями 



	5.2.6.
	Мероприятия по обновлению содержания воспитательной работы через реализацию государственной Стратегии развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года  и целевую Программу «Патриотическое воспитание жителей Пермского края на 2013-2017 годы»
	В течение года
	Выполнение плана: - районных мероприятий, посвященных 70-летию Победы в ВОВ, 10-летнему юбилею ПК; - районного плана профилактики социального неблагополучия н/летних. Повышение результативности показателей законопослушного поведения несовершеннолетних. Участие 17 МОУ в реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «ГТО»


	5.2.7.
	Мероприятия по развитию детей средствами внеурочной деятельности и дополнительного образования 
	В течение года
	Наличие ресурсного центра по работе с одаренными детьми. Рост на 5% доли школьников-победителей и призеров краевых олимпиад, конкурсов, соревнований (интеллектуальных, спортивных, творческих)



	
	Обеспечение системы образования квалифицированными кадрами, их социальная поддержка



	5.2.8.
	Мероприятия по доведению уровня средней заработной платы педагогическим работникам муниципальной системы образования до норматива


	В течение года
	Выполнение условий Соглашения ОМС с Правительством ПК

	5.2.9.

	Мероприятия по развитию кадрового потенциала педагогических и управленческих работников МОУ (в т.ч. по повышению квалификации, профессиональной переподготовке руководителей и педагогических работников, по организации аттестации педагогических и руководящих работников, по развитию инновационных процессов и конкурсного движения в профессиональной среде)
	В течение учебного года
	Наличие у 75% руководителей переподготовки по менеджменту, у 82% учителей -квалификационных категорий и соответствие занимаемой должности, у 100% руководителей - аттестации на соответствие занимаемой должности. Наличие муниципальных, зональных, краевых инновационных площадок. Рост доли МОУ–участников региональной ассоциации «Эврика-Пермь», Университетского округа ВШЭ
	

	5.2.10.

	Мероприятия по повышению социального статуса педагогических работников
	В течение года
	Реализация ст.22 Закона ПК «Об образовании в Пермском крае». Выполнение графика

очередности на санаторно-курортное лечение пед. работников на 2015 год. Реализация плана мероприятий по привлечению в образовательные учреждения молодых специалистов

	

	
	Повышение эффективности социально-реабилитационных функций системы образования

	

	5.2.11.
	Мероприятия по профилактике социального неблагополучия несовершеннолетних
	В течение года
	Наличие позитивной динамики показателей результативности профилактики социального неблагополучия несовершеннолетних (в т.ч. отсутствие фактов  суицидальных попыток и нарушений в МОУ прав  детей; снижение числа несовершеннолетних, совершивших правонарушения и преступления на 10%)


	

	5.2.12.
	Мероприятия по развитию психолого-педагогической поддержки и оказанию помощи детям с ограниченными возможностями здоровья (далее – дети с ОВЗ)
	В течение года
	Обеспечение доступности общего образования для 100% детей с ОВЗ. Наличие пандусов в С(К)ОУ, СШИ, СОШ №1, МБДОУ №89. Функционирование семейного клуба «Мы вместе» (для семей, имеющих детей с ОВЗ)


	

	
	Создание условий для охраны и укрепления здоровья детей  в системе образования


	5.2.13.
	 Мероприятия по обеспечению здоровьесберегающих условий в образовательном процессе  
	В течение года
	Выполнение требований СанПиН в 100% МОУ

	5.2.14.
	Мероприятия по организации летней кампании
	Март-август 2015 года
	Выполнение плановых показателей летней кампании

	5.2.15.
	Мероприятия по обеспечению безопасных условий деятельности образовательных учреждений 
	В течение года
	Наличие лицензий и актов приемки к новому учебному году у 100% МОУ



	
	Формирование эффективных экономических отношений в муниципальной системе образования

	5.2.16.
	Реализация мер экономической политики по обеспечению оптимизации расходов имеющихся ресурсов (в т.ч. мероприятия энергопаспортов МОУ, рациональное использование ТЭР, конкурсные процедуры и закупки товаров и услуг) 

	В течение года
	Повышение финансово-экономической  эффективности учреждений. 
Наличие приборов учета ТЭР у 100% МОУ. Реализация требований закона № 44-ФЗ

	
	Управление муниципальной системой образования

	5.2.17.
	Организационные мероприятия по обновлению нормативно- правовой базы муниципальной системы образования 
	В течение года
	Наличие Устава в новой редакции - у 100% МОУ; основных образовательных программ, соответствующих требованиям ФГОС ООО -  у 100% средних и основных школ; программ развития - у 75% МОУ  



	5.2.18.
	Мероприятия по совершенствованию системы контроля  результативности деятельности МОУ  

	В течение года
	Выполнение требований ст.29 ФЗ-№273 в 100% МОУ. Выполнение графика государственной аккредитации школ на 2015 год. Выполнения показателей Соглашения ОМС с Правительством ПК. Работа МОУ с порталом «Оценка качества муниципальных услуг в ПК»

	5.2.19.
	Мероприятия по развитию форм государственно-общественного управления образованием
	В течение года
	Наличие районного общественного совета по проведению независимой оценки качества образования. Реализация в полном объеме плана работы Совета руководителей МОУ,  районного родительского комитета на 2015год. Наличие муниципальных услуг, предоставляемых с помощью портала государственных услуг РФ

	5.2.20.
	Реализация Национальной стратегии в интересах детей на 2012-2017 годы и региональной стратегии в интересах детей на 2013-2017 годы в Верещагинском районе
	В течение года
	Формирование государственной политики по улучшению положения детей в районе


5.3. РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ, МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ, ФИЗКУЛЬТУРЫ И СПОРТА

                                                                Ответственный – начальник отдела культуры, молодежи и спорта

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Срок  исполнения
	Ожидаемый результат

	5.3.1.
	Реализация ВЦП «Обеспечение жильем молодых семей в Верещагинском муниципальном районе на 2014-2015 годы»
	В течение года
	Улучшение жилищных условий молодых семей

	5.3.2.
	Приведение в нормативное состояние объектов социальной сферы (библиотеки - ММБУК «Верещагинская центральная районная библиотека»)
	В течение года 
	Выполнение предписаний надзорных органов

	5.3.3.
	Организация выставок из фондов музея, частных коллекций, обмен выставками, проведение ярмарок и исторических реконструкций в рамках празднования Великой Победы
	В течение года
	Не менее 4 выставок

	5.3.4.
	Участие детей и подростков, а также взрослого населения  района  в физкультурно-спортивных мероприятиях
	В течение года
	Увеличение числа физкультурно-спортивных мероприятиях 

	5.3.5.
	Сохранение количества спортивных объектов и сооружений физкультурно-оздоровительной направленности
	В течение года
	Увеличение числа, занимающихся физической культурой и спортом на 20%

	5.3.6.
	Участие в краевом проекте «Спортивный клуб + Спортивный сертификат»
	В течение года
	Увеличение числа учащихся 1-11 классов занимающихся физической культурой и спортом до 40% от общей численности учащихся

	5.3.7.
	Увеличение количества разрядников по разным видам спорта (КМС, 1,2 разряд)
	В течение года
	КМС - до 6 чел. 

1 разряд - до 15 чел.

	5.3.8.
	Юбилейные мероприятия, посвященные 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. 
	В течение года 
	Вовлечение молодого поколения в  краеведческие и патриотические мероприятия

	5.3.9
	Открытие постоянной экспозиции «Зал боевой Славы»
	Апрель 2015 года
	Реализация новых форм работы музея со всеми слоями населения, патриотическое воспитание молодежи Верещагинского района

	5.3.10.
	Участие в краевых, федеральных проектах, программах
	В течение года
	 Оформление и подача не менее 10 заявок 

	5.3.11.
	Реализация районного плана мероприятий на 2015 год (культура, спорт, дополнительное образование, молодежная политика)
	В течение года
	Реализация своих полномочий, предоставление качественной услуги населению

	5.3.12.
	Мероприятия, посвящённые году Литературы  и русского языка в Российской Федерации
	В течение года 
	Изучение истории родного края 


6. ОБЩЕСТВЕННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ

6.1. ГРАЖДАНСКАЯ ЗАЩИТА И ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ

Ответственный - начальник отдела общественной безопасности

	№ 
п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4

	6.1.1
	Штабные тренировки с КЧС и ОПБ по теме: «Действия органов управления по привлечению сил и средств при ликвидации ЧС»
	1 раз в квартал
	Получение  практических навыков  в отработке вопросов по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности района к действиям при угрозе, возникновении и ликвидации ЧС

	6.1.2
	Организация и проведение «Месячника безопасности людей на водных объектах»
	Июль 

2015 года
	Повышение безопасности людей на водных объектах, охраны их жизни и здоровья

	6.1.3
	ТСУ по теме: «Действие сил постоянной готовности при реагировании на ЧС»
	10 июля
2015 года
	Повышение уровня согласованности в работе органов управления и сил при решении задач предупреждения и ликвидации ЧС


	6.1.4
	Организация и проведение «Месячника безопасности детей»
	Август-сентябрь
2015 года
	Повышение безопасности детей после школьных каникул

	6.1.5
	Организация и проведение «Месячника гражданской защиты»
	Сентябрь-октябрь 2015 года
	Повышение значимости мероприятий по ГО и предупреждению ЧС

	6.1.6
	Подготовка и проведение районных соревнований «Школа безопасности- 2015»
	Сентябрь 2015 года
	Повышение уровня знаний учащихся в вопросах пожарной безопасности и  БЖ

	6.1.7
	Обучение в учебно-методическом центре ГО и ЧС      г. Пермь
	В течение года
	Повышение профессионального уровня, качества и содержания работы

	6.1.8
	Тренировка в системе ЖКХ по теме: «Действия НАСФ, аварийной бригады Верещагинского участка Краснокамского филиала ЗАО «Пермь -газораспределение» по локализации угрозы ЧС на газопроводе в жилых домах г. Верещагино»
	13 августа
2015 года
	Совершенствование практических навыков личного состава дежурно-диспетчерского персонала ЕДДС Верещагинского МР, аварийно-спасательных формирований территориального звена Верещагинского муниципального района при ликвидации  ЧС в случае аварии

	6.1.9
	Подготовка и проведение плановых заседаний комиссии по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной безопасности
	Ежемесячно
	Повышение безопасности населения, предупреждение ЧС и обеспечение пожарной безопасности

	6.1.10
	Подготовка и проведение плановых заседаний комиссии по безопасности дорожного движения
	Ежемесячно
	Повышение безопасности на автодорогах

	6.1.11
	Подготовка и проведение плановых заседаний антитеррористической комиссии
	1 раз в квартал
	Повышение профилактики терроризма и экстремизма, минимизация и ликвидация последствий терроризма и экстремизма


	6.1.12
	Штабная тренировка с КЧС и ОПБ Верещагинского МР по теме: «Действия органов управления муниципального звена территориальной подсистемы РСЧС при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»

	1 раз в квартал
	Повышение готовности сил и средств Верещагинского районного звена ТП РСЧС к действиям по ликвидации чрезвычайных ситуаций


	6.1.13
	Тренировки ЕДДС района с ЦУКС ГУ МЧС России по Пермскому краю
	Ежемесячно
	Совершенствование практических навыков личного состава дежурно-диспетчерского персонала  ЕДДС Верещагинского МР


	6.1.14
	Участие в тренировках сил и средств, привлекаемых для ликвидации последствий террористических актов
	По плану УФСБ
	Совершенствование практических навыков органов управления, ЕДДС района, оперативных служб, объектов жизнеобеспечения по привлечению сил и средств при ликвидации ЧС, связанной с угрозой совершения террористического акта

	6.1.15
	Комплексная проверка системы оповещения Верещагинского МР  
	Ежемесячно
	Совершенствование работы по организации связи, оповещения и информированности населения при возникновении ЧС

	6.1.16
	Проверка готовности пунктов выдачи СИЗ, ПЭП, поста РХБН, ССОО, ССОТ, ПСО
	Согласно плану
	Повышение готовности действий при ЧС

	6.1.17
	Реализация  ведомственной целевой программы «Обеспечение защищенности населения и территорий Верещагинского муниципального района от ЧС природного и техногенного характера на 2014-2015 годы»
	В течение года
	Повышение уровня защищенности населения и территорий от ЧС, снижение показателей степени риска, минимизация материального ущерба


6.2. ОХРАНА ТРУДА
Ответственный – начальник отдела общественной безопасности

	№ 

п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	6.2.1.
	Организация работы районного координационного совета по условиям и охране труда (ОТ)
	Ежеквартально
	Повышение требовательности к руководителям по вопросам ОТ

	6.2.2.
	Проведение районного конкурса на лучшую организацию работы по ОТ на предприятиях района
	I квартал

2015 года
	Улучшение условий охраны труда

	6.2.3.
	Организация и проведение обучения по ОТ в бюджетных учреждениях
	В течение года
	Экономия средств, повышение знаний специалистов

	6.2.4.
	Проведение семинаров по ОТ на предприятиях района
	Март, август, ноябрь 

2015 года
	Сокращение травматизма в районе

	6.2.5.
	Оказание методической помощи руководителям и специалистам по организации ОТ на предприятиях района
	В течение года
	 Улучшение качества работы специалистов, повышение уровня знаний

	6.2.6.
	Проведение комплексных проверок соблюдения требований законодательства РФ по ОТ руководителями предприятий с привлечением представителей контролирующих и надзорных органов
	В течение года
	Улучшение условий труда, сокращение травматизма

	6.2.7.
	Осуществление контроля за проведением периодических медосмотров работников, занятых на тяжелых работах, вредными и опасными условиями труда
	Согласно графика
	Предупреждение профзаболеваний

	6.2.8.
	Организационные мероприятия по энергосбережению и повышению энергетической эффективности систем коммунальной инфраструктуры в муниципальных учреждениях
	В течение года
	Снижение энергопотребления, экономия средств

	6.2.9.
	Проверка исполнения соглашений по ОТ коллективных договоров 
	В течение года
	Соблюдение законодательных актов, исполнение обязательств аботодателей


6.3. ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Ответственный – начальник полиции МО МВД России «Верещагинский»

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Срок

исполнения
	Ожидаемый результат

	6.3.1.
	Выявление лиц, находившихся в общественных местах в состоянии алкогольного опьянения и применение к ним санкций, предусмотренные административным законодательством РФ 
	В течение года
	Снижение уровня преступности в общественных местах на 10%

	6.3.2.
	Выявление лиц, злоупотребляющих спиртными напитками и ставящих семью в тяжелое материальное положение
	В течение года
	Снижение уровня бытовых преступлений на 10%

	6.3.3.
	Проведение районной комиссии по безопасности дорожного движения
	Ежеквартально


	Снижение уровня ДТП на 10%

	6.3.4.
	Публикация в СМИ информационных и профилактических материалов правоохранительной направленности с целью положительного влияния на состояние криминогенной обстановки на территории Верещагинского района
	Ежемесячно
	Снижение количества преступлений имущественного характера на 10%. Увеличение розыска преступников на 10%

	6.3.5.
	Проведение отчетов руководства МО МВД, участковых уполномоченных полиции и представителей администрации района перед населением на административных участках, коллективами организаций
	Ежеквартально


	Увеличение выявленных преступлений на 10%

	6.3.6.
	Проведение совместных профилактических мероприятий, в т.ч. по профилактике и борьбе с незаконным оборотом наркотических средств. Внедрение программ патриотического воспитания в образовательных учреждениях 
	В течение

года
	Недопущение роста преступности среди несовершеннолетних, а так же преступлений в отношении несовершеннолетних


	6.3.7.
	Оборудование камерами видеонаблюдения помещений и прилегающих территории средних школ г. Верещагино
	В течение

года
	Недопущение роста преступности среди несовершеннолетних, а так же преступлений в отношении несовершеннолетних



[image: image1.emf]33       6.4.    ПРОФИЛАКТИКА ПРАВОНАРУШЕНИЙ СРЕДИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ                                                                     Ответственный  -   заместитель  председателя   КДН и ЗП  

№  п/п  Содержание мероприятий  Срок  исполнения  Ожидаемый результат  

6.4 .1.    Организац ия индивидуальной работы с семьями и  детьми, находящимися в социально опасном положении.     Профилактика жестокого обращения с детьми  В течение  года  Снижение количества семей и детей,  находящихся в СОП на 10% к  уровню   201 4   года  

6.4 .2.  Профилактика суицидал ьного поведения  несовершеннолетних  В течение  года  Снижение количества несовершеннолетних,   совершивших   попытки  суицида   на 50% к  уровню 2014 года  

6.4. 3 .  Организация мероприятий:   -   Поезд безопасности в летний период времени ;   -   Координация действий по Плану п ервоочередных  мероприятий по реализации важнейших положений  Национальной стратегии в интересах детей на 2012  –   2017 годы и региональной стратегии действий в  интересах детей на 2013  –   2017 годы в Верещагинском  муниципальном районе  В течение  года  Снижение количества семей и детей,  находящихся в СОП , профилактика   преступности среди несовершеннолетних  

6.4.4.  Реализация комплексного плана работы комиссии по  делам несовершеннолетних и защите их прав МО  «Верещагинский муниципальный район» на 2015 год  В   течение  года  Стабилизация и снижение количества  преступлений и правонарушений,  совершенных несовершеннолетними ,   и в  отношении детей и подростков.    Увеличение количества подростков,  занимающихся дополнительным  образованием.   Увеличение количества семей, нах одящихся  в СОП, снятых по положительной  реабилитации  


7. ОРГАНИЗАЦИОННОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

            Ответственный – заместитель главы муниципального района по взаимодействию с территориями, руководитель аппарата

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4

	7.1.
	Организация и проведение выборов депутатов Земского Собрания VI созыва
	Сентябрь

2015 года
	Избрание депутатов, образование постоянных депутатских комиссий

	7.2.
	Комплексная оценка социально-экономического развития поселений Верещагинского муниципального района
	На 01.07.2015года

На 01.01.2016года
	Формирование устойчивого развития территории

	7.3.
	Реализация муниципальной программы «Профилактика экстремизма, гармонизация межнациональных отношений в муниципальном образовании «Верещагинский муниципальный район» на 2015 – 2017 годы»
	В течение года
	Обеспечение стабильной социально – политической обстановки на территории района, формирование позитивного имиджа  Верещагинского муниципального района, как инвестиционно–привлекательного центра, укрепление толерантности

	7.4.
	Участие поселений Верещагинского муниципального района в работе совета муниципальных образований Пермского края
	В течение года
	Заимствование передового опыта работы органов местного самоуправления, применение на практике

	7.5.
	Постоянно действующий семинар для глав, ведущих специалистов поселений
	Ежеквартально
	Формирование единых подходов к исполнению полномочий

	7.6.
	Семинар для муниципальных служащих администрации муниципального района
	Ежеквартально
	Обзор изменений в действующем законодательстве, изучение передового опыта муниципалитетов 
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6.4.  ПРОФИЛАКТИКА ПРАВОНАРУШЕНИЙ СРЕДИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ

                                                              Ответственный - заместитель председателя КДН и ЗП

		№ п/п

		Содержание мероприятий

		Срок исполнения

		Ожидаемый результат



		6.4.1.




		Организация индивидуальной работы с семьями и детьми, находящимися в социально опасном положении.  


Профилактика жестокого обращения с детьми

		В течение года

		Снижение количества семей и детей, находящихся в СОП на 10% к уровню 2014 года



		6.4.2.

		Профилактика суицидального поведения несовершеннолетних

		В течение года

		Снижение количества несовершеннолетних, совершивших попытки суицида на 50% к уровню 2014 года



		6.4.3.

		Организация мероприятий:


- Поезд безопасности в летний период времени;

- Координация действий по Плану первоочередных мероприятий по реализации важнейших положений Национальной стратегии в интересах детей на 2012 – 2017 годы и региональной стратегии действий в интересах детей на 2013 – 2017 годы в Верещагинском муниципальном районе

		В течение года

		Снижение количества семей и детей, находящихся в СОП, профилактика преступности среди несовершеннолетних



		6.4.4.

		Реализация комплексного плана работы комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав МО «Верещагинский муниципальный район» на 2015 год

		В течение года

		Стабилизация и снижение количества преступлений и правонарушений, совершенных несовершеннолетними, и в отношении детей и подростков. 


Увеличение количества подростков, занимающихся дополнительным образованием.


Увеличение количества семей, находящихся в СОП, снятых по положительной реабилитации








