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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ВЕРЕЩАГИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24.09.2015








                              №625
О Положении об отделе 

экономического развития 
администрации Верещагинского 
муниципального района 
Пермского края
Руководствуясь частью 8 статьи 35, частями 1, 2 ст. 56 Устава муниципального образования "Верещагинский муниципальный район",

администрация Верещагинского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить Положение об отделе экономического развития администрации Верещагинского муниципального района Пермского края (прилагается).
2.Признать утратившим силу постановление администрации Верещагинского муниципального района от 18.01.2012г. №12 «О положении об Отделе экономического развития администрации Верещагинского муниципального района Пермского края».
3.Контроль исполнения возложить на заместителя главы администрации муниципального района Черемных С.Б.
Глава муниципального района – 

глава администрации Верещагинского
муниципального района                                                                       С.В. Кондратьев

	
	УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации Верещагинского муниципального района от 27.07.2015 №532


ПОЛОЖЕНИЕ 
об отделе экономического развития 
администрации Верещагинского муниципального района 

Пермского края
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации деятельности отдела экономического развития администрации Верещагинского муниципального района Пермского края.

1.2. Полное наименование Отдела: Отдел экономического развития администрации Верещагинского муниципального района Пермского края. Сокращенное наименование: Отдел экономического развития.

1.3. Отдел является функциональным органом администрации Верещагинского муниципального района по формированию стратегии развития Верещагинского муниципального района, основных направлений социально-экономического развития района, созданию и реализации системы долгосрочного, среднесрочного и текущего планирования деятельности Верещагинского муниципального района в рамках функционально - целевой модели управления, ориентированной на результат, по развитию предпринимательской деятельности, в т.ч. малого и среднего бизнеса, инвестиционной и инновационной деятельности, организации мероприятий по увеличению занятости населения, по организации мониторинга социально - экономического развития района, по обеспечению товарами, работами и услугами в части определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) конкурентными способами для удовлетворения муниципальных нужд и нужд бюджетных учреждений Верещагинского муниципального района.

1.4. В своей деятельности Отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, федеральными законами, законами Пермского края, указами губернатора Пермского края, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Пермского края, Уставом Верещагинского муниципального района, муниципальными правовыми актами, настоящим Положением.
1.5. Структура и штатная численность Отдела утверждаются главой муниципального района – главой администрации Верещагинского муниципального района.

Сотрудники Отдела, замещающие должности муниципальной службы, являются муниципальными служащими, на которых распространяется действие законодательства, регламентирующего порядок и условия прохождения муниципальной службы.

2. Цели и задачи

2.1. Основными целями деятельности Отдела являются:

2.1.1. Создание и совершенствование организационно - экономических механизмов эффективного управления социально - экономическим развитием Верещагинского муниципального района.

2.1.2. Формирование стратегии развития района, основных направлений социально - экономического развития, механизмов и форм их реализации.

2.1.3. Разработка основных направлений экономической политики муниципального сектора экономики.

2.1.4. Разработка и сопровождение Программы социально - экономического развития муниципального образования «Верещагинский муниципальный район».
2.1.5. Повышение эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечения гласности и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок.
2.2. Основными задачами Отдела являются:

2.2.1. Определение и разработка приоритетных направлений социально -экономического развития района.

2.2.2. Проведение комплексного анализа состояния и тенденций развития экономики района.

2.2.3. Организация работы, направленной на обеспечение муниципальных нужд и нужд бюджетных учреждений товарами, работами и услугами конкурентными способами в части определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в пределах своих полномочий.

2.2.4. Оказание методологической, консультационной и организационной помощи предприятиям, организациям, предпринимателям по вопросам экономического развития.
2.2.5. Оказание консультационной и организационной помощи муниципальным заказчикам и иным заказчикам по вопросам реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
2.2.6. Содействие развитию и функционированию потребительского рынка, малого и среднего предпринимательства района.

2.2.7. Осуществление методического и информационного обеспечения населения и хозяйствующих субъектов по вопросам потребительского рынка, малого и среднего предпринимательства района.
2.2.8. Внедрение стандарта деятельности по обеспечению благоприятного инвестиционного климата.
2.2.9. Иные задачи, возникающие из полномочий (в том числе переданных государственных полномочий), установленных в действующих нормативно-правовых актах.

При выполнении возложенных задач и функций Отдел обязан действовать в интересах муниципального образования "Верещагинский муниципальный район".

3. Основные функции Отдела
Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

3.1. В сфере экономического развития

3.1.1. Вырабатывает предложения по основным направлениям социально -экономического развития района, определяет на основании анализа текущей ситуации перспективы развития на среднесрочную и долгосрочную перспективу.

3.1.2. Обеспечивает своевременную и качественную разработку основных параметров прогноза социально-экономического развития муниципального района.

3.1.3. Проводит мониторинг экономической ситуации и формирование информационно-аналитической базы данных об экономическом развитии района.
3.1.4. Проводит работу по координации мониторинга между операторами муниципального района в информационно - аналитической системе Пермского края, и готовит оперативную информацию по формам данной системы.

3.1.5. Осуществляет подготовку информации по выполнению Соглашения с Правительством Пермского края в сфере экономического развития.

3.1.6. Осуществляет работу по подготовке основных документов для доклада главы муниципального района – главы администрации Верещагинского муниципального района на заседаниях Правительства Пермского края, включая мультимедийное сопровождение.

3.1.7. Ежеквартально готовит комплексный анализ социально -экономического развития основных отраслей экономики муниципального района.

3.1.8. Выполняет работу по расчету коэффициентов, отражающих социально-экономические, географические и иные объективные факторы, влияющие на стоимость предоставления услуг при распределении межбюджетных трансфертов.

3.1.9. Осуществляет тарифное регулирование в рамках переданных полномочий. 
3.1.10. Участвует в реализации мер, направленных на развитие производственных отраслей экономики, включая промышленность и строительство, содействует продвижению инновационных проектов на территории района.

3.1.11. Проводит ежемесячный анализ средней заработной платы и численности работающих по отраслям экономики муниципального района.

3.1.12. Проводит анализ демографической ситуации района.

3.1.13. Готовит проекты нормативно-правовых актов администрации муниципального района, Земского Собрания, иную информацию по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела.
3.1.14. Разрабатывает условия проведения и подводит итоги конкурсов между предприятиями района, руководителями предприятий, поселениями. Организует проведение выставок, ярмарок.
3.1.15. Разрабатывает и внедряет стандарт деятельности по обеспечению благоприятного инвестиционного климата. 
3.1.16. Формирование прогноза социально - экономического развития муниципального образования.
3.2. В сфере предпринимательства и торговли

3.2.1. Оказывает информационно - консультационную помощь организациям всех форм собственности, индивидуальным предпринимателям, населению по вопросам потребительского рынка, малого и среднего предпринимательства.

3.2.2. Формирует приоритеты районной политики в сфере потребительского рынка, малого и среднего предпринимательства.

3.2.3. Оказывает содействие развитию малого и среднего предпринимательства, потребительского рынка района (торговли, услуг общественного питания, бытовых услуг), обеспечению для всех организаций и индивидуальных предпринимателей этих отраслей равных условий их деятельности.

3.2.4. Обеспечивает рациональное размещение объектов потребительского рынка на территории района, создание эффективной, конкурентной среды, обеспечивающей устойчивую систему товародвижения и предупреждение проявления монополизма.

3.2.5. Обобщает показатели деятельности, анализирует и прогнозирует тенденции развития потребительского рынка.

3.3. В сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
3.3.1.  Выполняет функции Уполномоченного органа по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

3.3.2. Оказывает консультационную и организационную помощь муниципальным заказчикам и иным заказчикам по вопросам реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

3.3.3.  Формирует сводную информацию о закупках для муниципальных нужд и нужд бюджетных учреждений
3.3.4. Формирует сводный прогноз объемов продукции, закупаемой для муниципальных нужд и нужд бюджетных учреждений 

4. Права Отдела
4.1. Получать в установленном порядке от организаций всех форм собственности, расположенных на территории муниципального района, независимо от ведомственной подчиненности, показатели экономического и социального развития.

4.2. Получать от органов статистики, налоговой инспекции материалы, необходимые для анализов, разработки программ и прогнозов социально-экономического развития района.

4.3. Привлекать для разработки прогнозов, территориальных программ специалистов других отделов и управлений (по согласованию с руководителями).

5. Руководство Отделом
5.1. Отдел возглавляет начальник.

5.2. Начальник Отдела назначается на должность и освобождается от должности главой муниципального района – главой администрации Верещагинского муниципального района.

5.3. Начальник отдела:

5.3.1. Проверяет исполнение распоряжений и постановлений, принятых администрацией муниципального района.

5.3.2. Представляет в установленном порядке к поощрению работников отдела.

5.3.3. Ведет личный прием граждан, рассматривает предложения, заявления, жалобы и принимает по ним необходимые меры, осуществляет другие действия, вытекающие из его полномочий.

5.3.4. Вносит на рассмотрение Земского Собрания района и главы района проекты правовых актов по вопросам деятельности Отдела, осуществляет контроль за их исполнением.
6. Ответственность Отдела

 6.1. Начальник Отдела несет персональную ответственность за полноту и своевременность выполнения задач и функций, возложенных на Отдел настоящим Положением.
6.2. Работники Отдела несут персональную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей согласно трудовому договору и в соответствии с действующим законодательством.

