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             Руководствуясь Уставом муниципального образования Верещагинский городской округ Пермского края, постановления Правительства Пермского края от 29.07.2020 г. № 563-п «О предоставлении и распределении иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных   образований Пермского края на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы, за счет средств федерального бюджета»,
администрация Верещагинского городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об оплате труда и стимулировании работников муниципальных организаций системы образования Верещагинского городского округа Пермского края, утвержденное постановлением администрации Верещагинского городского округа Пермского края от 21.04.2020 г. № 254-01-01-581 , следующие изменения:
1.1. приложение 4 к Положению об оплате труда и стимулировании работников муниципальных организаций системы образования Верещагинского городского округа Пермского края изложить в новой редакции (прилагается).
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в районной газете «Заря» и распространяется на правоотношения с 1 сентября 2020 года.

Глава городского округа -

глава администрации Верещагинского
городского округа Пермского края           
                                          С.В. Кондратьев

Приложение  

к Положению об оплате труда и
 стимулировании работников 
муниципальных организаций 
системы образования Верещагинского городского округа Пермского края, утвержденного постановлением администрации Верещагинского городского округа Пермского края от 29.09.2020 г. №254-01-01-1466
Приложение 4
к Положению об оплате труда и
 стимулировании работников 
муниципальных организаций 
системы образования Верещагинского городского округа Пермского края
I. РАЗМЕРЫ

вознаграждения за выполнение функций классного руководителя

педагогическим работникам муниципальных образовательных

организаций Верещагинского городского округа Пермского края, за счет средств бюджета Пермского края
1. В муниципальных образовательных организациях:

	Городская местность
	Сельская местность

	Численность обучающихся в классе (чел.)
	Размер вознаграждения (руб.)
	Численность обучающихся в классе (классе-комплекте) (чел.)
	Размер вознаграждения (руб.)

	1
	2
	3
	4

	25
	2100,00
	14
	2100,00

	24
	2060,00
	13
	2029,00

	23
	2020,00
	12
	1957,00

	22
	1980,00
	11
	1886,00

	21
	1940,00
	10
	1814,00

	20
	1900,00
	9
	1743,00

	19
	1860,00
	8
	1671,00

	18
	1820,00
	7
	1600,00

	17
	1780,00
	6
	1529,00

	16
	1740,00
	5
	1457,00

	15
	1700,00
	4
	1386,00

	14
	1660,00
	3
	1314,00

	13
	1620,00
	2
	1243,00

	12
	1580,00
	1
	1171,00

	11
	1540,00
	
	

	10
	1500,00
	
	

	9
	1460,00
	
	

	8
	1420,00
	
	

	7
	1380,00
	
	

	6
	1340,00
	
	

	5
	1300,00
	
	

	4
	1260,00
	
	

	3
	1220,00
	
	

	2
	1180,00
	
	

	1
	1140,00
	
	


2. В муниципальных образовательных школах-интернатах:

	Городская местность

	Численность обучающихся в классе (чел.)
	Размер вознаграждения (руб.)

	1
	2

	20
	2100,00

	19
	2050,00

	18
	2000,00

	17
	1950,00

	16
	1900,00

	15
	1850,00

	14
	1800,00

	13
	1750,00

	12
	1700,00

	11
	1650,00

	10
	1600,00

	9
	1550,00

	8
	1500,00

	7
	1450,00

	6
	1400,00

	5
	1350,00

	4
	1300,00

	3
	1250,00

	2
	1200,00

	1
	1150,00


3. В отдельных муниципальных образовательных организациях (в отдельных классах в общеобразовательных организациях) для глухих, слабослышащих, позднооглохших, слепых, с нарушениями НОДА, с умственной отсталостью (в том числе при наличии 2 обучающихся с РАС), со сложными дефектами (в том числе при наличии 1 обучающегося с РАС):

	Городская местность

	Численность обучающихся в классе (чел.)
	Размер вознаграждения (руб.)

	1
	2

	5
	2100,00

	4
	1900,00

	3
	1700,00

	2
	1500,00

	1
	1300,00


4. В отдельных муниципальных образовательных организациях (в отдельных классах в общеобразовательных организациях) для слабовидящих, с тяжелыми нарушениями речи, с задержкой психического развития (в том числе при наличии 2 обучающихся с РАС), с умственной отсталостью:

	Городская местность
	Сельская местность

	Численность обучающихся в классе (чел.)
	Размер вознаграждения (руб.)
	Численность обучающихся в классе (чел.)
	Размер вознаграждения (руб.)

	1
	2
	3
	4

	12
	2100,00
	12
	2100,00

	11
	2017,00
	11
	2017,00

	10
	1933,00
	10
	1933,00

	9
	1850,00
	9
	1850,00

	8
	1767,00
	8
	1767,00

	7
	1683,00
	7
	1683,00

	6
	1600,00
	6
	1600,00

	5
	1517,00
	5
	1517,00

	4
	1433,00
	4
	1433,00

	3
	1350,00
	3
	1350,00

	2
	1267,00
	2
	1267,00

	1
	1183,00
	1
	1183,00


II. РАЗМЕРЫ

выплат денежного вознаграждения за классное руководство
педагогическим работникам муниципальных образовательных

организаций Верещагинского городского округа Пермского края, за счет  средств федерального бюджета
1. В муниципальных образовательных организациях, в муниципальных образовательных школах-интернатах, в отдельных муниципальных образовательных организациях (в отдельных классах в общеобразовательных организациях) для глухих, слабослышащих, позднооглохших, слепых, с нарушениями НОДА, с умственной отсталостью (в том числе при наличии 2 обучающихся с РАС), со сложными дефектами (в том числе при наличии 1 обучающегося с РАС), в отдельных муниципальных образовательных организациях (в отдельных классах в общеобразовательных организациях) для слабовидящих, с тяжелыми нарушениями речи, с задержкой психического развития (в том числе при наличии 2 обучающихся с РАС), с умственной отсталостью:
	Городская местность
	Сельская местность

	Количество классов (классов-комплектов)
	Размер выплаты ежемесячного денежного вознаграждения, (руб).
	Количество классов (классов-комплектов)
	Размер выплаты ежемесячного денежного вознаграждения, (руб).

	1 (один)
	5 000,00
	1 (один)
	5 000,00

	2 (два) и более
	10 000,00
	2 (два) и более
	10 000,00
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О внесении изменений в Положение об оплате труда и стимулировании работников муниципальных организаций системы образования Верещагинского городского округа Пермского края
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