ПРОЕКТ
ПЛАН

мероприятий по реализации Стратегии 

социально – экономического развития Верещагинского муниципального района до 2030 года на период 2020 – 2024 годов

План мероприятий по реализации Стратегии социально - экономического развития Верещагинского муниципального района до 2030 года на период 2020 – 2024 годов (далее – План мероприятий) является документом стратегического планирования и содержит приоритетные цели и задачи социально - экономического развития Верещагинского городского округа, показатели реализации Стратегии и их значения, а также необходимые для достижения долгосрочных стратегических целей мероприятия. 

План мероприятий основывается на анализе социально - экономического развития Верещагинского городского округа предшествующего периода и учитывает особенности текущего периода развития округа, Пермского края и Российской Федерации в целом.

Основной целью реализации Стратегии социально – экономического развития Верещагинского муниципального района до 2030 года на период 2020 – 2024 годов является создание комплекса условий для полноценной жизни населения округа на основе использования имеющегося природно - ресурсного, экономического и трудового потенциала по принципу баланса интересов населения, бизнеса и власти.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:

1.Преодоление демографического спада и дальнейшее сохранение положительной динамики естественного прироста населения; 

2.Улучшение ситуации на рынке труда и повышение экономической активности населения;
3.Увеличение доходов населения; 

4. Повышение доступности и качества дошкольного, общего и дополнительного образования;
5. Создание условий для оказания медицинской помощи населению, развития здравоохранения;
6. Удовлетворение потребностей в реализации культурного, духовного и туристского потенциала населения Верещагинского городского округа;
7. Создание условий для развития физической культуры и массового спорта; 

8. Создание благоприятных экономических, правовых и организационных условий для развития малого и среднего предпринимательства и улучшение инвестиционного климата;
9. Обеспечение долгосрочной сбаласированности и устойчивости бюджета Верещагинского городского округа, повышение эффективности и качества управления муниципальными финансами;

10. Формирование эффективной системы муниципального управления, исполнение ключевых вопросов местного значения и предоставление качественных государственных и муниципальных услуг администрацией Верещагинского городского округа;

11. Обеспечение эффективного взаимодействия общества и органов местного самоуправления Верещагинского городского округа;

12. Формирование комфортной среды проживания, повышение эффективности работы жилищно-коммунального комплекса в сфере жилья и городской среды;

13. Формирование условий для беспрепятственного доступа к приоритетным объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения Верещагинского городского округа, преодоление социальной разобщенности в обществе;

14. Формирование комфортной среды проживания, повышение эффективности работы жилищно-коммунального комплекса в сфере жилищно-коммунального хозяйства;

15. Улучшение состояния окружающей среды как необходимого условия повышения качества жизни и уровня здоровья населения, экологически безопасных условий проживания на территории округа, сохранение и восстановление природных экосистем, обеспечение рационального и устойчивого природопользования;

16. Обеспечение доступности, комфортности и безопасности передвижения населения;

17. Снижение риска возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории муниципального образования, предотвращение гибели людей в чрезвычайных ситуациях;

18. Повышение эффективности управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами Верещагинского городского округа.
Задачи представлены по приоритетным стратегическим направлениям:

1.Развитие человеческого потенциала;

2.Экономическое развитие;

3.Развитие территории;

4.Создание комфортной среды проживания;

5.Управление ресурсами.
Выполнение задач плана мероприятий по реализации Стратегии социально – экономического развития Верещагинского муниципального района до 2030 года на период 2020 – 2024 годов и их ожидаемые результаты представлены в приложении.
Приложение

к плану мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Верещагинского муниципального района до 2030 года на период 2020 – 2024 годов

Задачи плана мероприятий по реализации Стратегии социально - экономического развития 

Верещагинского муниципального района до 2030 года 
на период 2020 - 2024 годов  
	№ п/п
	Наименование документа
	Ответственные исполнители
	Ожидаемый результат

	Развитие человеческого потенциала

	1.
	Задача 1: Преодоление демографического спада и дальнейшее сохранение положительной динамики естественного прироста населения 

	1.1.
	Реализация национального проекта «Демография»

	Администрация Верещагинского городского округа
	Сохранение общего коэффициента рождаемости на уровне 12,5 промилле

	2.
	Задача 2: Улучшение ситуации на рынке труда и повышение экономической активности населения

	2.1
	Государственная программа Пермского края «Экономическая политика и инновационное развитие» подпрограмма «Содействие занятости населения»
	ГКУ ЦЗН Верещагинского района
	Уровень регистрируемой безработицы (на конец года) на уровне среднекраевого показателя
 

	2.2
	Прогноз социально – экономического развития Верещагинского городского округа 
	Администрация Верещагинского городского округа
	Увеличение среднесписочной численности работающих

	3.
	Задача 3: Увеличение доходов населения

	3.1
	Прогноз социально – экономического развития Верещагинского городского округа 
	Администрация Верещагинского городского округа
	Ежегодное увеличение размера среднемесячной начисленной заработной платы одного работающего

	4.
	Задача 4: Повышение доступности и качества  дошкольного, общего и дополнительного  образования

	4.1
	Муниципальная программ «Развитие системы образования»
	Отдел образования 
	1. Создание условий, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, начального, основного, среднего общего образования во всех образовательных учреждениях;
2. Доля детей, охваченных дошкольным образованием от числа детей в возрасте от 3 до 7 лет обратившихся за услугой - 100%;
3. Доля детей, охваченных дошкольным образованием, в возрасте от 1,5 лет до 3 лет от числа подавших заявление на услугу дошкольного образования - 95%;
4. Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 -18 лет на уровне 61%

	5.
	Задача 5: Создание условий для оказания медицинской помощи населению, развитие здравоохранения

	5.1
	Реализация национального проекта «Здравоохранение»
	ГБУЗ ПК «ВЦРБ»
	Укомплектованность врачебных должностей в ГБУЗ ПК «ВЦРБ» - 100 %

	5.2
	Реализация национального проекта «Здравоохранение»
	ГБУЗ ПК «ВЦРБ»
	Выполнение плана по диспансеризации взрослого населения – 100 %

	5.3
	Реализация национального проекта «Здравоохранение»
	ГБУЗ ПК «ВЦРБ»
	Снижение смертности населения трудоспособного возраста

	6.
	Задача 6: Удовлетворение потребностей в реализации культурного, духовного и туристского потенциала населения Верещагинского городского округа

	6.1
	Муниципальная программа «Развитие сферы культуры, молодежной политики и туризма»
	Отдел культуры, молодежи и спорта 
	1. Увеличение посещений организаций культуры на 15%;

2. Увеличение количества молодых людей, занятых организованным досугом, не менее 3% от общего количества молодежи Верещагинского городского округа;

3. Появление нового туристического маршрута;

4. Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии – 100%

	7.
	Задача 7: Создание условий для развития физической культуры и массового спорта

	7.1
	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта»
	Отдел культуры, молодежи и спорта 
	1.Строительство, ремонт и оснащение спортивных объектов:

-не менее 3-х стадионов;

-не менее 4-х многофункциональных спортивных площадок;

-устройство спортивной площадки для тренажеров;
2.Увеличение доли граждан систематически занимающихся физической культурой и спортом;
3.Увеличение уровня обеспеченности граждан спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта

	Экономическое развитие

	1.
	Задача 1: Создание благоприятных экономических, правовых и организационных условий для развития малого и среднего предпринимательства и улучшение инвестиционного климата

	1.1
	Муниципальная программа «Экономическое развитие»
	Отдел экономического развития, 

отдел сельского хозяйства 
	1. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства; 
2. Улучшение инвестиционной среды;
3. Повышение занятости, доходов и качества жизни сельского населения

	Развитие территории

	1.
	Задача 1: Обеспечение долгосрочной сбаласированности и устойчивости бюджета Верещагинского городского округа, повышение эффективности и качества управления муниципальными финансами

	1.1
	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами»
	Управление финансов 
	1. Качественная организация бюджетного процесса в Верещагинском городском округе, обеспечение соблюдения требований бюджетного законодательства;
2. Сбалансированность бюджета Верещагинского городского округа;
3. Реалистичность прогноза налоговых и неналоговых доходов;
4. Повышение эффективности и результативности бюджетных расходов Верещагинского городского округа;
5. Обеспечение отсутствия просроченной кредиторской задолженности бюджета Верещагинского городского округа

	2.
	Задача 2: Формирование эффективной системы муниципального управления, исполнение ключевых вопросов местного значения и предоставление качественных государственных и муниципальных услуг администрацией Верещагинского городского округа

	2.1
	Муниципальная программа «Муниципальное управление»
	Администрация Верещагинского городского округа
	1. Формирование эффективной управленческой команды администрации Верещагинского городского округа, повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной деятельности; 
2. Совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих; 
3. Совершенствование системы профилактики коррупции на муниципальной службе; 
4. Организация и проведение качественных официальных мероприятий администрации Верещагинского городского округа

	3.
	Задача 3: Обеспечение эффективного взаимодействия общества и органов местного самоуправления Верещагинского городского округа

	3.1.
	Муниципальная программа «Взаимодействие общества и власти»
	Администрация Верещагинского городского округа
	1. Обеспечение максимально высокой степени открытости деятельности органов местного самоуправления Верещагинского городского округа;

2. Повышение активности участия населения в процессах, направленных на развитие Верещагинского городского округа;

3. Сохранение стабильно низкого уровня социальной напряжённости, в т.ч. повышение толерантности в межнациональных отношениях;

4. Формирование образа жизни населения, основанного на демократических и патриотических ценностях

	Создание комфортной среды проживания

	1.
	Задача 1: Формирование комфортной среды проживания, повышение эффективности работы  жилищно-коммунального комплекса в сфере жилья и городской среды

	1.1.
	Муниципальная программа «Обеспечение жильем жителей»
	Управление имущественных, земельных и градостроительных отношений 
	1. Обеспечение жильем жителей Верещагинского городского округа;

2. Предоставление социальной поддержки на приобретение жилья гражданам, нуждающимся в улучшении жилищных условий.

	1.2.
	Муниципальная программа «Благоустройство территории»
	Управление имущественных, земельных и градостроительных отношений, управление жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства 
	1. Улучшение эстетического состояния территорий общего пользования Верещагинского городского округа;
2. Обеспечение надежной работы сетей наружного освещения;
3.  Формирование благоприятной санитарной обстановки; 

4. Формирование современной городской среды на территории Верещагинского городского округа 

	2.
	Задача 2: Формирование условий для беспрепятственного доступа к приоритетным объектам и услугам в приоритетных  сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения Верещагинского городского округа, преодоление социальной разобщенности в обществе

	2.1.
	Муниципальная программа «Доступная среда»
	Администрация Верещагинского городского округа
	1. Увеличение доли объектов, вход в которые доступен для инвалидов и других маломобильных групп населения, в общем количестве приоритетных объектов до 75%;

2. Увеличение доли объектов, в которых санитарно -гигиенические комнаты обеспечены беспрепятственным доступом инвалидов и других маломобильных групп населения, в общем количестве приоритетных объектов до 75%;

3. Увеличение доли объектов социальной сферы, имеющих паспорта доступности, в общем количестве приоритетных объектов до 100 %

	3.
	Задача 3: Формирование комфортной среды проживания, повышение эффективности работы  жилищно-коммунального комплекса в сфере жилищно-коммунального хозяйства

	3.1
	Муниципальная программа «Развитие жилищно-коммунального хозяйства»
	Управление имущественных, земельных и градостроительных отношений,

управление жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства 
	1. Поддержание муниципального жилищного фонда в технически исправном состоянии;
2. Повышение безопасности проживания в жилищном фонде на территории Верещагинского городского округа;
3. Обеспечение бесперебойного функционирования на территории округа сетей коммунальной инфраструктуры;
4. Развитие систем коммунальной инфраструктуры округа

	4.
	Задача 4: Улучшение состояния окружающей среды как необходимого условия повышения качества жизни и уровня здоровья населения, экологически безопасных условий проживания на территории округа, сохранение и восстановление природных экосистем, обеспечение рационального и устойчивого природопользования

	4.1.
	Муниципальная программа «Охрана окружающей среды»
	Администрация Верещагинского городского округа
	1. Повышение устойчивости природных экосистем путем установления особого правового режима использования, охраны, защиты, воспроизводства лесов; 
2. Снижение техногенной нагрузки на окружающую среду от твердых коммунальных отходов;
3. Повышение уровня экологического образования и формирования экологической культуры населения

	5.
	Задача 5: Обеспечение доступности, комфортности и безопасности передвижения населения

	5.1.
	Муниципальная программа «Муниципальные дороги и транспортная доступность»
	Управление имущественных, земельных и градостроительных отношений
	1. Приведение автомобильных дорог местного значения в нормативное состояние в части технических средств организации дорожного движения;
2. Увеличение общей протяженности реконструируемых дорог;
3. Снижение доли муниципальных дорог, не соответствующих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог;
4. Снижение целевых показателей:

- количество ДТП,

 - количество ДТП с пострадавшими;
5. Утверждение тарифов на перевозки пассажиров и багажа автомобильным транспортом на муниципальных маршрутах регулярных перевозок;
6. Увеличение пассажиропотока льготных категорий граждан.

	6.
	Задача 6: Снижение риска возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории муниципального образования, предотвращение гибели людей в чрезвычайных ситуациях

	6.1.
	Муниципальная программа «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения»
	Администрация Верещагинского городского округа
	1. Создание оптимальной и эффективной организационной структуры органов управления и сил, специально предназначенных и привлекаемых для решения проблем, и задач защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, опасностей на водных объектах, а также обеспечить более эффективное регулирование их деятельности;

2. Обеспечение необходимым уровнем безопасности населения и защищенности критически важных объектов;

3. Сведение к минимуму проявлений терроризма и экстремизма на территории городского округа;

4. Усиление антитеррористической защищенности объектов социальной сферы, мест массового пребывания людей;

5. Обеспечение эффективного управления силами и средствами при ликвидации угроз чрезвычайных ситуаций, что позволит повысить систему оперативного реагирования на ЧС на 15%, предупреждения и ликвидации медико-санитарных последствий ЧС на10%; 

6. Повышение уровня информационной безопасности при осуществлении деятельности в области снижения рисков чрезвычайных ситуаций;

7. Увеличение количества обучаемых в области ГО и ЧС на 15 человек

	Управление ресурсами

	1.
	Задача 1: Повышение эффективности управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами Верещагинского городского округа

	1.1.
	Муниципальная программа «Управление и распоряжение муниципальным имуществом, земельными ресурсами, градостроительной и рекламной деятельностью»
	Управление имущественных, земельных и градостроительных отношений
	1. Рост   поступления   в   бюджет   городского округа   неналоговых   доходов   от использования муниципального имущества и земельных ресурсов;

2. Развитие   жилищного   строительства   в муниципальном   образовании «Верещагинский городской округ»;

3. Наличие полного и достоверного источника информации об объектах недвижимости   и   земельных   участках, находящихся   в   муниципальной собственности муниципального образования «Верещагинский городской округ», с высшим уровнем   актуализации   информации, содержащейся   в   реестре муниципального   имущества   муниципального   образования «Верещагинский городской округ»;

4. Обеспечение   к   концу   2024   года   государственной   регистрации   права собственности муниципального образования «Верещагинский городской округ» не   менее   чем   90%   объектов недвижимости, учтенных   в   реестре муниципального   имущества   муниципального   образования «Верещагинский городской округ»; 

5. Завершение   к   концу   2024   года   кадастровых   работ   по   установлению границ   земельных   участков   в   отношении   всех   земельных   участков, находящихся в собственности муниципального образования «Верещагинский городской округ»;

6. Упорядочивание наружной рекламной деятельности на территории округа;

7. Оптимизация   состава   и   структуры   муниципального   имущественного комплекса   до   объемов, необходимых   и   достаточных   для   исполнения муниципальных   полномочий   муниципального   образования «Верещагинский городской округ»;

8. Обеспечение   поступления   в   бюджет   Верещагинского городского округа максимально возможных в текущей экономической ситуации доходов от использования и продажи муниципального имущества за счет применения рациональных инструментов управления;                          

9. Предоставление   льготной   категории   граждан земельных участков бесплатно      


