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АДМИНИСТРАЦИЯ

ВЕРЕЩАГИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 03.03.2014                                                                                                                 № 81







                
О конкурсе социально-культурных 
проектов

 В целях реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие сферы культуры, молодежной политики, физической культуры и спорта в Верещагинском муниципальном районе на 2014-2016 годы», утвержденной постановлением администрации Верещагинского муниципального района от 30.10.2013 № 521, руководствуясь частями 1, 2 статьи 56 Устава муниципального образования «Верещагинский муниципальный район»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
          1. Провести на территории Верещагинского муниципального района конкурс социально-культурных проектов.
 2.Утвердить: 
 2.1.Положение о конкурсе социально-культурных проектов.
          2.2.Порядок предоставления грантов в форме субсидий из бюджета Верещагинского муниципального района.

 3.Признать утратившими силу:

           3.1.постановление администрации Верещагинского муниципального района от 16.02.2011 № 71 «О Положении о конкурсе социально-культурных проектов»;

           3.2.постановление администрации Верещагинского муниципального района от 03.05.2012 № 172 «О внесении изменений в постановление администрации Верещагинского муниципального района от 16.02.2011 № 172 «О положении и конкурсе социально-культурных проектов»;
           3.3.постановление администрации Верещагинского муниципального района от 16.05.2012 № 194 «О внесении изменений в постановление администрации Верещагинского муниципального района от 16.02.2011 № 172 «О положении и конкурсе социально-культурных проектов»;

           3.4.постановление администрации Верещагинского муниципального района от 08.07.2013 № 275 «О внесении изменений в отдельные постановления администрации Верещагинского муниципального района. 
  4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования в районной газете «Заря».
  5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального района Нохрина Д.А. 
Глава муниципального района - 







глава администрации Верещагинского 

муниципального района 






  С.В. Кондратьев   
                                                                                                                                     УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации Верещагинского муниципального района от 03.03.2014 № 81
ПОЛОЖЕНИЕ
 О КОНКУРСЕ СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНЫХ ПРОЕКТОВ
1. Общие положения

1.1.Настоящее Положение о конкурсе социально-культурных проектов (далее – положение) разработано в соответствии с муниципальной программой "Развитие сферы культуры, молодежной политики, физической культуры и спорта в Верещагинском муниципальном районе на 2014-2016 годы", определяет порядок организации и проведения конкурса социально-культурных проектов, направленного на решение наиболее значимых социально-культурных проблем населения Верещагинского муниципального района.

1.2. Конкурс социально-культурных проектов (далее - конкурс) проводится в целях развития общественного партнерства, поддержки общественных инициатив и стимулирования участия широких слоев населения района в социально-культурной среде, а также в решении проблем Верещагинского муниципального района.

1.3. Основными задачами конкурса являются:

       - стимулирование и поддержка общественных инициатив;

        - расширение межведомственного и межтерриториального взаимодействия;

       - отработка и внедрение в практику новых социально-культурных технологий;

       - привлечение к решению социальных проблем хозяйствующих субъектов, действующих на территории Верещагинского муниципального района.

2. Участники конкурса

2.1. Участниками конкурса могут быть:

- юридические лица;

- индивидуальные предприниматели, зарегистрированные в установленном законом порядке;
2.2. Участниками конкурса не могут быть политические партии и движения.

3. Организация и порядок проведения конкурса
3.1. Организацию и проведение конкурса осуществляет комиссия по проведению конкурса социально-культурных проектов (далее - конкурсная комиссия).

3.2. Сроки проведения конкурса и персональный состав конкурсной комиссии утверждаются правовым актом администрации Верещагинского муниципального района.

3.3. Конкурс проводится по нескольким направлениям (номинациям), которые определяются конкурсной комиссией на основании предложений 
структурных подразделений администрации Верещагинского муниципального района, хозяйствующих субъектов и некоммерческих организаций, действующих на территории Верещагинского муниципального района и утверждаются правовым актом администрации Верещагинского муниципального района. 
3.4. Для участия в конкурсе участник предоставляет следующие документы:

       - заявление об участии в конкурсе за подписью руководителя организации, индивидуального предпринимателя;

       - социально-культурный проект определенного направления  (номинации) в бумажном и электронном виде. В электронном виде проект должен представлять собой презентацию, в которой представлен первоначальный вид объекта до реализации проекта и конечный результат после реализации проекта; 
       - копия Устава организации (для юридических лиц);

       - копия свидетельства о внесении записи в ЕГРЮЛ, ЕГРИП;
       - справка из банка о наличии расчетного счета и отсутствии по нему картотеки;

       - документы, подтверждающие собственный вклад заявителя и партнеров в реализацию социально-культурного проекта (договоры, гарантийные письма и т.п.);
       - гарантийное письмо органов местного самоуправления, предприятий, организаций, учреждений  о принятия результата социально-культурного проекта на баланс;
       - рекомендательные письма.

Копии документов заверяются подписью руководителя и скрепляются печатью участника.

3.5. Для участия в конкурсе один участник может представить несколько социально-культурных проектов как по одному, так и по различным  направлениям (номинациям).

При подведении итогов конкурса от одного заявителя может быть признан победителем только один социально-культурный проект.

3.6. Прием и регистрацию социально-культурных проектов осуществляет секретарь конкурсной комиссии. Реестр участников конкурса утверждается конкурсной комиссией.

3.7. Номинации конкурса, место, дата и время окончания приема социально-культурных проектов отражаются в информационном сообщении о конкурсе, публикуемом в районной газете "Заря" и официальном сайте муниципального образования «Верещагинский муниципальный район».

4. Требования к содержанию проекта

4.1.Требования к проектам:

4.1.1.Взаимодействие (общественное партнерство) в ходе реализации социально-культурного проекта с органами местного самоуправления, хозяйствующими субъектами, общественными организациями в решении актуальных социально-культурных проблем.

4.1.2.Результативность - направленность проектов на улучшение социально-культурной среды, повышение социальной активности личности, уровня ее экономической самодостаточности и (или) противодействие негативным 
социально-культурным явлениям. Результаты должны быть представлены в конкретных измеряемых показателях.

4.1.3.Обеспеченность ресурсами - собственные средства (материальные и денежные вложения), частные пожертвования, волонтерский труд и другие привлеченные ресурсы.
4.4.Социально-культурный проект включает в себя:
а) заявку на участие в конкурсе (приложение 1);
б) паспорт социально-культурного проекта (описание деятельности организации; постановка проблемы; цели и задачи; механизм достижения поставленных целей; рабочий план и срок реализации; партнеры; перспективы развития проекта);

в) смету расходов по социально-культурному проекту с указанием источников финансирования и направлений использования средств, с комментариями, включающими в себя расчеты по статьям расходов, их обоснование (стоимость товаров и услуг, их количество, цена за единицу) и указание нормативных документов о нормах расходов или тарифах, использованных при расчетах. В состав собственных средств может быть включен волонтерский труд (расчетная стоимость 1 часа работы 1 волонтера 20 руб.)
4.5. В смете расходов по социально-культурному проекту могут быть запланированы следующие затраты, непосредственно связанные с его реализацией:

- оплата труда сотрудников, привлеченных специалистов, консультантов;
- начисления на оплату труда;

- приобретение оборудования, предметов длительного пользования и расходных материалов;

- служебные командировки (в пределах Пермского края);

- оплата услуг: транспортных, почтовых, телефонной связи; коммунальных (аренда и содержание помещений);

- прочие обоснованные расходы.

4.6. В смету расходов по социально-культурному проекту не могут быть включены затраты:

- на покрытие организацией текущих расходов, не связанных с реализацией проекта;

- написание, издание рукописей в типографии, CD, DVD-дисков, аудио и видеопродукции, фильмов (без иной деятельности);

- на покрытие расходов, связанных с зарубежными командировками и за пределы края;

- на проведение мероприятий, направленных на поддержку органов власти, организацию выборных кампаний, проведение митингов, демонстраций и пикетов.
4.7. Социально-культурный проект представляется заявителем на бумажном носителе и в электронном виде в формате  совместимом с текстовым редактором  Microsoft Word (версия выпуска после 2000 года). Представленные заявителем документы не рецензируются и обратно не возвращаются.
5. Финансирование социально-культурных проектов

5.1. Грантовый фонд конкурса формируется за счет средств бюджета Верещагинского муниципального района, предусмотренных на предоставление грантов в форме субсидий на реализацию социально-культурных проектов.

5.2. Хозяйствующие субъекты и некоммерческие организации могут принять участие в финансировании и проведении конкурса в следующих формах:

        - выбор проектов, заявленных на конкурсе, и учреждение "именного гранта";

       - оказание финансовой поддержки любому социально-культурному проекту, участвующему в конкурсе, в форме учреждения "гранта предпочтения".
5.3. Софинансирование - привлечение участником на выполнение проекта дополнительных ресурсов (в размере не менее 30% от запрашиваемой суммы), которыми могут быть собственные средства (материальные и денежные вложения), частные пожертвования, волонтерский труд и другие привлеченные ресурсы. Муниципальные учреждения в случае привлечения дополнительных ресурсов в виде денежных вложений направляют средства доходов от иной приносящей доход деятельности.
5.4. Сумма средств из районного бюджета в виде гранта одного проекта предусматривается до 50 тысяч рублей включительно (в отдельных случаях до 70 тысяч рублей включительно по особому решению конкурсной комиссии).
5.5. Предоставление участникам грантов в форме субсидий осуществляется в Порядке предоставления грантов в форме субсидий из бюджета Верещагинского муниципального района.
6. Оценка проектов  

6.1. Оценка социально-культурных проектов, поступивших на конкурс, проводится конкурсной комиссией. 
6.2. Порядок определения победителей определяется комиссией на основании следующих оценочных критериев:

а) организационная состоятельность участника конкурса;

б) социальная значимость поднятой проблемы;
в) оригинальность, инновационность предлагаемого социально-культурного проекта;

г) возможность достижения результата и выхода на заявленную социально-экономическую эффективность проекта;

д) привлечение участником конкурса дополнительных средств и (или) ресурсов из собственных источников либо за счет источников третьих лиц;

е) количество людей и (или) организаций, получающих конкретную пользу от реализации проекта;

ж) перспективы дальнейшего развития социально-культурного проекта;

з) обоснованность бюджета социально-культурного проекта.
Победителем признается социально-культурный проект, получивший наибольшее количество баллов.
6.3. Предпочтение при выборе победителей конкурса при прочих равных условиях отдается некоммерческим организациям, проекты которых ориентированы на поддержку и развитие общественных инициатив, выполняемых на принципах общественного партнерства, реализуемых на территории Верещагинского муниципального района.

6.4. При подведении итогов конкурса конкурсная комиссия принимает  решение поддержать социально-культурный проект в полном или частичном объеме запрашиваемой суммы финансирования, либо отклонить социально-культурный проект.

6.5. В исключительных случаях конкурсная комиссия по согласованию с участником конкурса может принять решение о предоставлении гранта на частичное финансирование социально-культурного проекта. Основаниями для принятия решения о частичном финансировании социально-культурного проекта являются:

       - имеющийся остаток нераспределенных средств грантового фонда;

       - возможность выделения отдельных этапов социально-культурного проекта.
6.6. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом и является основанием для издания правового акта администрации Верещагинского муниципального района об итогах конкурса.

Конкурсная комиссия вправе не комментировать принятое решение.
6.7. Список победителей конкурса и сумма средств гранта утверждаются правовым актом администрации Верещагинского муниципального района.
7. Реализация социально-культурных проектов

7.1. Победители конкурса получают статус исполнителей проектов.

7.2. Заказчик - администрация Верещагинского муниципального района:

        - подписывает соглашение на реализацию социально-культурного проекта (приложение 2) в течение 10 дней после утверждения списка победителей конкурса и суммы средств гранта, неотъемлемой частью которого является техническое задание и смета;
        - осуществляет мониторинг расходования суммы средств гранта в период реализации социально-культурных проектов, оценивает достигнутые результаты проектов.

       7.3.Главным распорядителем бюджетных средств является администрация Верещагинского муниципального района.
7.4. Исполнитель:

       - осуществляет реализацию социально-культурного проекта в соответствии с соглашением и техническим заданием;

       - расходует средства гранта в соответствии со сметой расходов;

        - ведет отдельно по проекту бухгалтерский учет и бухгалтерскую отчетность в соответствии с действующим законодательством;

       - представляет заказчику содержательный и итоговый финансовый отчет (приложение 3) о реализации проекта в сроки, определенные соглашением;
        - безвозмездно передает результат проекта в собственность органов местного самоуправлений, предприятий, организаций, учреждений, если иное не следует из существа проекта;
       - возвращает неиспользованные денежные средства;

       - несет ответственность за неисполнение условий соглашения в соответствии с действующим законодательством.

7.5. Изменение условий или расторжение соглашения осуществляется по согласованию сторон.
Приложение 1 

к Положению о конкурсе социально-культурных проектов
ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ

в конкурсе социально-культурных проектов

	1. Номинация


	

	
	

	2. Название проекта
	

	
	

	3. Наименование организации
	
	

	4. Адрес организации
	

	Почтовый:
	

	Юридический:
	

	5.   Руководитель проекта:
	

	Ф.И.О.
	

	Контактные телефоны:
	

	Паспортные данные:
	

	
	

	
	

	Адрес проживания:
	

	
	

	6. Общий  бюджет проекта
	

	7. Запрашиваемая сумма
	

	8. Имеющиеся средства
	

	9. Аннотация проекта
	

	
	

	
	

	
	

	

	10. Партнеры


	____________________________________________________________________

	
	

	11. Реквизиты получателя
	

	Полное наименование

организации
	

	Краткое наименование

организации
	

	Юридический адрес


	

	Почтовый индекс, почтовый адрес


	

	Страна
	

	Регион
	

	Телефон/факс
	

	ИНН
	

	КПП
	

	ОГРН
	

	ОКПО
	

	ОКОНХ
	

	Наименование банка
	

	Расчетный счет
	

	Корр. счет  
	

	БИК
	

	Для некоммер-ческих организаций (через УФК)
	Наименование администратора поступлений
	

	
	ИНН администратора
	

	
	КПП администратора
	

	
	КБК (20 ЦИФР)
	

	
	Лицевой счет
	

	
	

	12. ФИО руководителя организации:

13. ФИО бухгалтера, ответственного за подготовку отчетности по проекту:
	

	
	

	14.  Контактный тел./факс
	


Настоящим подтверждаю достоверность предоставляемой мной информации.

Подпись руководителя проекта: __________________

Дата:      __________________ 

М.П.                  

15. Регистрационный номер ________________________________________ 

16. Дата регистрации заявки ________________________________________

17.Подпись лица, принявшего заявку__________________________________

Комментарии:

ЗАЯВКА – это паспортная часть проекта, в которой указываются все необходимые для работы с заявителем данные (фамилии руководителей проекта, адреса, телефоны, название организации, банковские  реквизиты -  полностью, без сокращений).

            В п. 9 «Аннотация»: данный раздел должен содержать краткое содержание проекта.


Заявка на участие в проекте должна быть подписана руководителем организации, имеющим право финансовой подписи, и заверена печатью организации.
Приложение 2 

к Положению о конкурсе социально-культурных проектов
СОГЛАШЕНИЕ 

на реализацию социально-культурного проекта

г. Верещагино                                                                   «___» ____________ 20__ г.

Администрация Верещагинского муниципального района, именуемая в дальнейшем «Заказчик», в лице главы муниципального района – главы администрации Верещагинского муниципального района _________________________________, действующего на  основании Устава, с одной стороны, и ______________________________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице  ___________________________________________ действующего на основании   __________________, с другой стороны, заключили  настоящее соглашение на реализацию социально-культурного проекта (далее – Соглашение) о нижеследующем:

1.ПРЕДМЕТ  СОГЛАШЕНИЯ
              1.1.Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства на реализацию социально-культурного проекта ____________ в номинации ______________ конкурса социально-культурных проектов (далее – Проект).              
2.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

              2.1.Исполнитель принимает на себя следующие обязательства:
              2.1.1.обеспечить исполнение Проекта надлежащим образом и в надлежащий срок;

              2.1.2.обеспечить целевое и эффективное использование выделенных средств;

              2.1.3.несет ответственность за нецелевое использование средств, полученных в рамках данного Соглашения;

              2.1.4.представляет итоговый финансовый отчет о реализации проекта в течение 10 дней после реализации Проекта;

              2.2.Заказчик принимает на себя следующие обязательства:

               2.2.1.выделяет Исполнителю финансовые средства в объеме __________ (______________) рублей __ копеек в виде гранта в форме субсидии из бюджета Верещагинского муниципального района на реализацию Проекта, указанного в пункте 1.1, и перечисляет Исполнителю в порядке определяемом Заказчиком;

              2.2.2.осуществляет контроль за целевым и эффективным использованием выделенных средств.

             2.3.Заказчик имеет право:

             2.3.1.осуществлять проверки реализации Проекта и целевого использования выделенных средств;

             2.3.2.в случае нецелевого использования Исполнителем выделенных средств имеет право расторгнуть настоящее Соглашение в одностороннем порядке с восстановлением средств нецелевого использования из средств Исполнителя.
3.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  СТОРОН
             3.1.В случае установленного факта неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств по настоящему Соглашению Исполнитель обеспечивает безусловное выполнение указанных обязательств за свой счет в полном объеме в соответствии с законодательством Российской Федерации.
              3.2. За нарушение пунктов 2.1.2 и 2.1.4 настоящего Соглашения Исполнитель в течение 5 лет с первого числа месяца следующего за отчетным не допускается к участию в конкурсах, проводимых Администрацией Верещагинского муниципального района.
4.ПОРЯДОК  РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
              4.1.Споры и разногласия, которые могут возникать при реализации настоящего Соглашения, стороны будут стремиться разрешать путем переговоров и служебной перепиской.
              4.2.В случае, когда достижение взаимоприемлемых решений оказывается невозможным, спорные вопросы между сторонами решаются в установленном законодательством порядке.
5.ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
             5.1.Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.

             5.2.Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания и действует до ___ ________ 20__ г.
             5.3.При наличии объективных причин срок действия настоящего Соглашения может быть продлен по согласию сторон.

             5.4.Любые изменения и дополнения к настоящему Соглашению действительны, только если они составлены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями обеих сторон.

             5.5.Любые дополнения, протоколы, приложения к настоящему Соглашению являются его неотъемлемыми частями с момента их подписания уполномоченными представителями обеих сторон.

             5.6.Во всем, что не оговорено в настоящем Соглашении, стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

             5.7.При изменении наименования, адреса, банковских реквизитов или реорганизации стороны информируют друг друга в письменном виде в недельный срок.
6.РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	ЗАКАЗЧИК
	ИСПОЛНИТЕЛЬ

	Администрация Верещагинского
	

	муниципального района
	

	617120 Пермский край,
	

	г. Верещагино, ул. Ленина, 26
	

	тел./факс 3 35 50 
	

	ИНН 5933180424
	

	КПП 593301001
	

	УФК по Пермскому краю
	

	(Администрация Верещагинского
	

	муниципального района Пермского
	

	края)
	

	ГРКЦ ГУ Банка России по Пермскому
	

	краю г. Пермь
	

	р/с 40101810700000010003
	

	БИК 045773001
	

	ОГРН 1025902158370
	

	
	

	Глава муниципального района -
	

	глава администрации Верещагинского
	

	муниципального района
	

	_______________    С. В. Кондратьев
	

	
	

	М. П.
	


	Приложение 1 к соглашению

	от _____________                 

	на реализацию социально-

	культурного проекта


ТЕХНИЧЕСКОЕ   ЗАДАНИЕ

на реализацию социально-культурного проекта
	Тема проекта: _________________________________________________________

В номинации: _________________________________________________________

Разработчик: __________________________________________________________
Цель проекта: _________________________________________________________


Особые условия.

1. В ходе реализации проекта необходимо достичь максимального охвата населения Верещагинского муниципального района;

2. Привлечь к финансированию своего проекта, как можно больше, хозяйствующих субъектов, действующих на территории Верещагинского муниципального района;

3. Необходимо строго соблюдать условия Соглашения на реализацию социально-культурного проекта;

4. Не допускать отступления от выбранного направления  проекта;

5. Осуществить цели, поставленные при разработке социально-культурного проекта;

6. Эффективно использовать денежные  средства, на реализацию проекта.

7. Фотофиксация мероприятий.

Этапы реализации проекта

	Период
	Мероприятия

	
	


Председатель комиссии 
по проведению конкурса 
социально-культурных проектов _________________________________ (Ф.И.О.)                             
	Приложение 2 к соглашению

	от _____________                 

	на реализацию социально-

	культурного проекта


С М Е Т А

расходов на реализацию социально-культурного проекта
	Наименование статьи расходов
	Сумма,

руб.
	Источник финансирования

	
	
	

	Всего:
	
	

	
	
	

	ИТОГО:
	
	


Руководитель организации            ___________________Ф.И.О.

                                                                     (подпись)

М.П.
                                                                                 Приложение 3
к Положению о конкурсе социально-культурных проектов
ИТОГОВЫЙ  ФИНАНСОВЫЙ ОТЧЕТ 

__________________________________________

(название проекта)

с «_____» _______________201_ г.  по  «_____»______________201_ г.

ВНИМАНИЕ! Отчёт представляется в оригинале, подписывается руководителем и бухгалтером организации, заверяется печатью. Расходы должны описываться в соответствии с утвержденной сметой расходов.

1. ИСПОЛНЕНИЕ БЮДЖЕТА ПРОЕКТА                  

	Источники финансирования
	Поступило,
руб.
	Израсходовано,
руб.
	Остаток,
руб.

	            1
	2
	3
	4

	Средства гранта              
	
	
	

	Собственные средства
	
	
	

	Привлеченные средства
	
	
	

	Всего:
	
	
	


2. РАСШИФРОВКА ИСПОЛНЕНИЯ БЮДЖЕТА ПРОЕКТА

2.1 РАСХОДОВАНИЕ СРЕДСТВ ГРАНТА

	Статья расходов
	Код показа-теля
	Запланиро-вано, 
руб.
	Посту-пило,  руб.
	Израсхо-довано, 
руб.
	Остаток,  руб.

	          1
	     2
	     3
	      4
	      5
	     6

	Оплата труда
	
	
	
	
	

	Расходы на транспорт
	
	
	
	
	

	Расходы хозяйственные
	
	
	
	
	

	Служебные командировки
	
	
	
	
	

	Услуги связи
	
	
	
	
	

	Приобретение оборудования длительного пользования
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	
	
	


2.1.1. КОММЕНТАРИЙ К РАСХОДОВАНИЮ СРЕДСТВ ГРАНТА

	№ п/п
	Статья расходов (код показателя)
	Наименование платежного документа, №, дата.
	Сумма, руб.

	 1
	        2
	                           3
	          4

	
	
	
	


2.2. РАСХОДОВАНИЕ СОБСТВЕННЫХ СРЕДСТВ

	Статья расходов
	Код показа-теля
	Заплани-ровано, руб.
	Поступило, руб.
	Израсхо-довано, руб.
	Остаток, руб.

	         1                          
	    2
	       3             
	      4
	       5
	     6

	Оплата труда
	
	
	
	
	             

	Волонтерский труд
	
	
	
	
	

	Расходы на транспорт
	
	
	
	
	

	Расходы хозяйственные
	
	
	
	
	

	Служебные командировки
	
	
	
	
	

	Услуги связи
	
	
	
	
	

	Приобретение оборудования длительного пользования
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	
	
	


2.3. РАСХОДОВАНИЕ ПРИВЛЕЧЕННЫХ СРЕДСТВ

	Статья расходов
	Код показа-теля
	Заплани-ровано, 
руб.
	Поступи-ло, 

руб.
	Израсхо-довано, руб.
	Остаток, руб.

	Оплата труда
	
	
	
	
	

	Расходы на транспорт
	
	
	
	
	

	Расходы хозяйственные
	
	
	
	
	

	Служебные командировки
	
	
	
	
	

	Услуги связи
	
	
	
	
	

	Приобретение оборудования длительного пользования
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	
	
	


            К отчету прилагаются: 

           - Документы о постановке на учет приобретенного по проекту оборудования.

           - По разделу «Оплата труда»: копии расходных именных ордеров, платежных поручений, ведомостей на выдачу заработной платы. По разделу «Обязательные начисления на оплату труда»: копии банковских платежных документов по уплате единого социального налога (ЕСН), копии платежных документов по уплате исчисленного подоходного налога (при этом в справке указывается совокупная сумма обязательных взносов и платежей, относящихся к работникам, занятым по выполнению проекта.) По всем остальным разделам: копии банковских платежных документов или квитанции и чеки.
            - Копии продуктов (учебные материалы, материалы семинаров, брошюры, книги, видеокассеты, CD, DVD-диски и т.д.), произведенных в результате исполнения проекта, с указанием соответствующей позиции (позиций) плана работ.
           - Оценочное описание произведенных (не произведенных и по каким причинам) в период реализации проекта работ, с указанием: кем и в какое время работы проводились, какие были достигнуты результаты; соответствие достигнутых результатов  календарному плану работ. При наличии полученных  результатов в виде исследований, подготовленных документов или материалов, опубликованных материалов, иллюстрированных, видео-, аудио- и прочих согласованных с Заказчиком материалов необходимо приложить их в копиях или оригинале к данному отчету.
           - Перечень заключенных (расторгнутых) в ходе реализации проекта договоров (в том числе трудовых), соглашений с указанием их сторон. Копии указанных документов прилагаются к данному отчету.
           - Перечень проведенных мероприятий в рамках реализации проекта с указанием срока, места и участников данных мероприятий.
Руководитель организации

_________________/__________________

Бухгалтер




_________________/__________________

	УТВЕРЖДЕН

	постановлением администрации

	Верещагинского муниципального района

	от 03.03.2014 № 81


ПОРЯДОК

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГРАНТОВ В ФОРМЕ СУБСИДИЙ

 ИЗ БЮДЖЕТА ВЕРЕЩАГИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок предоставления грантов в форме субсидий из бюджета Верещагинского муниципального района (далее – Порядок) определяет цели и устанавливает правила предоставления грантов в форме субсидий (далее – гранты) из бюджета Верещагинского муниципального района юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям (далее - получатели грантов) в целях реализации социально-культурных проектов, признанных победителями по итогам проведенного конкурса социально-культурных проектов на основании требований, утвержденных Положением конкурсе социально-культурных проектов.

2. Категории получателей грантов

2.1. Право на получение грантов имеют следующие категории:

юридические лица, не имеющие задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджетах любого уровня или внебюджетных фондах за отчетный финансовый год;

индивидуальные предприниматели, зарегистрированные в установленном законом порядке, не имеющие задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджетах любого уровня или внебюджетных фондах за отчетный финансовый год.

3. Цели, условия и порядок предоставления грантов

3.1. Гранты предоставляются в целях реализации социально-культурных проектов.

3.2. Условием предоставления грантов является решение о включении социально-культурного проекта в перечень проектов, признанных победителями по итогам конкурса.

3.3. Решение о предоставлении гранта оформляется протоколом заседания комиссии и утверждается правовым актом администрации Верещагинского муниципального района.

3.4. Предоставление грантов осуществляется:

3.4.1. на основании соглашения (приложение 1), заключенного между администрацией Верещагинского муниципального района и получателем грантов.

3.4.2. в пределах объемов бюджетных средств, предусмотренных в решении 
о бюджете Верещагинского муниципального района на очередной финансовый год и плановый период, в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета Верещагинского муниципального района, кассовым планом и в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на указанные цели в составе бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы «Развитие сферы культуры, молодежной политики, физкультуры и спорта в Верещагинском муниципальном районе на 2014-2016 годы». 

3.5. Гранты перечисляются на расчетные счета получателей грантов, открытые в кредитных организациях, в размерах и в сроки, определенные соглашением.

4. Порядок возврата грантов

4.1. В случае невыполнения и (или) нарушения условий, установленных соглашением, Администрацией Верещагинского муниципального района может быть принято решение о приостановлении перечисляемых средств до устранения нарушений или возврате ранее перечисленных сумм в бюджет Верещагинского муниципального района Пермского края в течение 20 рабочих дней со дня выявления нарушений.

4.2. В случае возврата грантов в текущем финансовом году они могут быть перераспределены на эти же цели.

4.3. В случае возврата грантов, предоставленных в период, предшествующий текущему финансовому году, они перечисляются в доход бюджета Верещагинского муниципального района.

5. Отчетность и контроль

5.1. Получатели грантов представляют в отдел муниципального заказа отчет о расходовании грантов в сроки, установленные соглашением.

5.2. Получатель грантов несет ответственность за целевое использование субсидий в соответствии с условиями соглашения.

5.3. Контроль за целевым использованием грантов осуществляет отдел муниципального заказа администрации Верещагинского муниципального района.

	Приложение 1

	к Порядку предоставления

	грантов в форме субсидий

	из бюджета Верещагинского

	муниципального района


СОГЛАШЕНИЕ

о предоставлении гранта в форме субсидии из бюджета 

Верещагинского муниципального района 

на реализацию социально-культурного проекта

________________________________________

г. Верещагино                                                                              «__» ________ 20__ г.

            Администрация Верещагинского муниципального района, именуемая в дальнейшем «Заказчик», в лице главы муниципального района – главы администрации Верещагинского муниципального района Кондратьева Сергея Владимировича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и _________________________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ____________________________, действующего на основании _______________, с другой стороны, заключили настоящее соглашение о предоставлении гранта в форме субсидии из бюджета Верещагинского муниципального района не реализацию социально-культурного проекта __________________________ (далее – Соглашение) о нижеследующем:

1.ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

            1.1.В соответствии с настоящим Соглашением Заказчик предоставляет Исполнителю грант в форме субсидии на реализацию социально-культурного проекта ________________________ в номинации ___________________ конкурса социально-культурных проектов (далее – грант), а Исполнитель обязуется принять эти средства и распорядиться ими в соответствии с условиями и в порядке, закрепленными в настоящем Соглашении.

2.ФИНАНСИРОВАНИЕ И ПОРЯДОК ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ГРАНТА

            2.1.Сумма гранта составляет ________________ (_______________) рублей __ копеек и перечисляется Заказчиком Исполнителю в течение 10 дней с момента подписания Соглашения.

            2.2.Исполнитель обязуется вести учет средств, полученных по настоящему Соглашению, отдельно от других средств и имущества, которым он владеет и пользуется, а также возвратить Заказчику неиспользованную часть денежных средств.

           2.3.В случае нецелевого использования и (или) неиспользования гранта на реализацию социально-культурного проекта, он подлежит возврату в бюджет Верещагинского муниципального района не позднее «__» ________ 20__ г.

3.ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОТЧЕТНОСТИ

            3.1.По достижении целей финансирования, в течение 10 дней Исполнитель обязан предоставить Заказчику итоговый финансовый отчет о выполнении проекта. В отчете должен быть осуществлен краткий анализ целевого использования финансовых средств с приложением копий документов.

           3.2.Заказчик вправе запросить иную информацию, необходимую для осуществления контроля за использованием гранта.

            3.3.Заказчик имеет право осуществлять контроль за использованием гранта на основании отчета Исполнителя и путем проведения мониторинга. О датах проведения мониторинга Заказчик извещает Исполнителя за три дня.

4.СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

            4.1.Настоящее Соглашение вступает в силу с момента подписания сторонами и действует до «__» _________ 20__ г.

            4.2.Стороны несут ответственность за неисполнение либо ненадлежащее исполнение данного Соглашения в соответствии с действующим законодательством.

5.РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН
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	Глава муниципального района -
	

	глава администрации Верещагинского
	

	муниципального района
	

	_______________    С. В. Кондратьев
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