
Контрольно-счетная палата Верещагинского городского округа 
Пермского края (КСП Верещагинского городского округа) 

ул. Ленина, 26, г. Верещагино, 617120, тел. 3-32-71, 3-64-92,
ОГРН 1205900030247 ИНН 5933012660 КПП 59301001

ОТЧЕТ
О РЕЗУЛЬТАТАХ КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ

«Проверка законности использования средств бюджета Верещагинского 
городского округа, направленных на выплату пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим выборные должности в муниципальных образованиях 
Верещагинского муниципального района и лицам, замещавшим должности 

муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных 
образований Верещагинского муниципального района, в том числе реализация 
результатов контрольных мероприятий КСП Верещагинского муниципального

района в 2017-2018 годах»

«16» апреля 2021 г. № 6

1.Основание для проведения контрольного мероприятия: пункт 2.2. 
Плана работы Контрольно-счетной палаты Верещагинского городского округа 
Пермского края на 2021 год.

2.Предмет контрольного мероприятия: документы, являющиеся 
основанием для назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим выборные должности муниципальных образований 
Верещагинского муниципального района и лицам, замещавшим должности 
муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных 
образований Верещагинского муниципального района, а также регистры 
бюджетного учета, первичные учетные документы, направленные на выплаты 
пенсий за выслугу лет, иные документы.

З.Объекты контрольного мероприятия:
3.1.Администрация Верещагинского городского округа Пермского края;
3.2. Муниципальное казенное учреждение «Центр бухгалтерского учета и 

отчетности Верещагинского городского округа Пермского края».
4. Срок проведения контрольного мероприятия с 17 марта по 29 марта 

2021 года.
5. Цели и вопросы контрольного мероприятия:
5.1.Цель 1.Проверка соблюдения законодательства Пермского края, 

нормативных правовых актов Думы Верещагинского городского округа 
Пермского края при осуществлении расходов на выплаты пенсий за выслугу 
лет лицам, замещавшим выборные должности и лицам, замещавшим
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должности муниципальной службы в органах местного самоуправления 
муниципальных образований Верещагинского муниципального района
Пермского края.

5.1.1 .Вопросы:
- правомерность и правильность назначения пенсии за выслугу лет лицам, 

подавшим заявление на установление пенсии за выслугу лет, в проверяемом 
периоде;

- правомерность и правильность перерасчета пенсии за выслугу лет в 
проверяемом периоде в связи с изменением размера страховой части трудовой 
пенсии по старости (инвалидности), размера иной пенсии, с учетом которой 
определена пенсия за выслугу лет;

- полнота и своевременность начисления и выплаты пенсии за выслугу 
лет получателям пенсии, а также анализ расходования средств бюджета 
Верещагинского городского округа Пермского края на выплату пенсии за 
выслугу лет лицам, замещавшим выборные должности в муниципальных 
образованиях Верещагинского муниципального района и лицам, замещавшим 
должности муниципальной службы в органах местного самоуправления 
муниципальных образований Верещагинского муниципального района.

5.2. Цель 2. Проверка реализации результатов контрольных мероприятий 
КСП Верещагинского муниципального района в 2017-2018 годах

5.2.1. Вопросы:
- анализ полноты и своевременности устранения недостатков и 

нарушений, выявленных при проведении контрольных мероприятий по 
проверке выплат пенсий за выслугу лет в муниципальных образованиях 
Верещагинского муниципального района.

6.Проверяемый период деятельности: 2020 год, 2 месяца 2021 года.
7. По результатам контрольного мероприятия установлено 

следующее:
7.1. Правомерность и правильность назначения пенсии за выслугу 

лет лицам, подавшим заявление на установление пенсии за выслугу лет, в 
проверяемом периоде.

На лиц, обратившихся за установлением пенсии за выслугу лет в 
соответствии и с соблюдением условий, определенных Законом №545-ПК 
распространяется «Положение о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 
должности муниципальной службы Верещагинского городского округа 
Пермского края», утвержденное решением Думы Верещагинского городского 
округа Пермского края от 24.12.2019 № 12/87 (в ред. от 28.01.2021 года) 
(далее -Положение о пенсии за выслугу лет муниципальным служащим).

На лиц, обратившихся за установлением пенсии за выслугу лет в 
соответствии и с соблюдением условий, определенных Законом № 1299-199 
распространяется Положение «О порядке установления и выплаты пенсии за 
выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной 
службы в МО «Верещагинский муниципальный район», утвержденное 
решением Земского Собрания Верещагинского муниципального района от 
29.05.2008 года №52/646 (в ред. от 06.11.2015 года) (далее - Порядок 
установления и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим).
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На лиц, обратившихся за установлением пенсии за выслугу лет в 
соответствии и с соблюдением условий, определенных Законом №1300-200 
распространяется Положение «Об установлении и выплаты пенсии за выслугу
лет лицам , замещ авш им  вы борны е м униципальны е долж ности  в органах 
местного самоуправления Верещагинского муниципального района 
Пермского края, поселениях Верещагинского муниципального района 
Пермского края, муниципальном образовании «Верещагинский городской 
округа Пермского края», утвержденное решением Думы Верещагинского 
городского округа Пермского края от 24.12.2019 № 12/88 (далее - Положение 
об установлении и выплаты пенсии за выслугу выборным лицам).

На лиц, обратившихся за установлением пенсии за выслугу лет в 
соответствии и с соблюдением условий, определенных Законом №546-ПК 
распространяется Положение «Об условиях и порядке установления и 
выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные 
муниципальные должности в органах местного самоуправления 
Верещагинского муниципального района», утвержденное решением Думы 
Верещагинского городского округа Пермского края от 24.12.2019 № 12/88 
(далее - Положение об условиях и порядке установления и выплаты пенсии за 
выслугу лет выборным лицам)

Пенсионные дела получателей пенсии за выслугу лет хранятся в МКУ 
«ЦБУ». Прием и регистрация заявлений об установление пенсии за выслугу 
лет осуществляется отделом организационной работы и внутренней политики.

Организация, уполномоченная принимать решение об установлении 
пенсии за выслугу лет и определять ее размер, а также выплачивать и 
пересчитывать пенсии за выслугу лет должна устанавливаться конкретно. Но в 
Положении об установлении и выплаты пенсии за выслугу выборным лицам и 
Порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным 
служащим организация, уполномоченная осуществлять выплату пенсии за 
выслугу лет, не определена.

За проверяемый период было подано 6 заявлений об установлении 
пенсии за выслугу лет, в том числе:

лицами, замещавшим должности муниципальной службы -  5 заявлений; 
лицом, замещавшим выборную муниципальную должность -  1 

заявление.
К заявлениям приложены практически все необходимые документы и 

по всем заявителям приняты решения об установлении пенсии за выслугу лет 
в сроки, установленные пунктом 11 Положения об условиях и порядке 
установления и выплаты пенсии за выслугу лет выборным лицам и 
подпунктом 5.2. Положения о пенсии за выслугу лет муниципальным 
служащим. По выборному должностному лицу предоставлены копии: 
документ, подтверждающий срок полномочий лица на выборной 
муниципальной должности и документ об освобождении лица от выборной 
муниципальной должности, но не заверенные должным образом.

Заявление по выборному должностному лицу С* В.В. подано не по 
форме, установленной приложением № 1 к Положения об условиях и порядке

з



установления и выплаты пенсии за выслугу лет выборным лицам, а по форме к 
Положению о пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.

Следует отметить, что в нарушении подпункта 5.4. Положения о пенсии 
за выслугу лет муниципальным служащим не все документы заверены 
должным образом.

В нарушении пункта 11 Положения об условиях и порядке установления 
и выплаты пенсии за выслугу лет выборным лицам уведомление о размере 
установленной пенсии за выслугу лет заявителю не направлено.

В нарушении подпункта 6.1. Положения о пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим не принято и не вложено в пенсионное дело 
решение об определении размера и выплате пенсии за выслугу лет, а также 
не направлено уведомление заявителям о размере установленной ему пенсии 
за выслугу лет.

При проверке правильности установления стажа муниципальной 
службы, дающего право на пенсию за выслугу лет установлено, что 
практически по всем получателям пенсии стаж муниципальной службы 
рассчитан правильно, за исключением М*Л.С. В нарушении п.1 статьи 12 
Закона № 580-86 не включен в стаж муниципальной службы период работы 
освобожденным секретарем комитета комсомола совхоза «Кривчановский» 
при Верещагинском РК ВЛКСМ общей продолжительностью 1 год 07 
месяцев. Таким образом, в нарушении подпункта 6.6. Положения о пенсии за 
выслугу лет муниципальным служащим при расчете пенсии за выслугу лет 
занижен коэффициент стажа муниципальной службы на 6%. Данный факт на 
размер пенсии за выслугу лет не повлиял, т.к. в проверяемом периоде 
получателю пенсии установлен минимальный гарантированный размер пенсии 
за выслугу лет.

При проверке правильности расчета пенсии за выслугу лет по 
получателям пенсии установлено завышение начисления и выплаты пенсии за 
выслугу лег. В нарушении пункта 2 статьи 6 Закона № 545-ПК, подпункта
6.3. Положения о пенсии за выслугу лет муниципальным служащим по двум 
получателям пенсии не применено ограничение предельного месячного 
денежного содержания, исходя из 2,8 месячного должностного оклада. Также 
в нарушении подпунктов 6.6 и 6.13. Положения о пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим и пунктов 7 и 11 Порядка установления и 
выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 1 получателю 
пенсии при перерасчете пенсии за выслугу лет неправомерно применялась 
статья 26.1. Закона № 400-ФЗ.

Таким образом, неправомерное использование бюджетных средств 
составило за 2020 год 185 3 70,94 рубля, за 2 месяца 2021 года -  35 344,46 
рублей

7.2.Правомерность и правильность перерасчета пенсии за выслугу 
лет в проверяемом периоде в связи с изменением размера страховой части 
трудовой пенсии по старости (инвалидности), размера иной пенсии, с 
учетом которой определена пенсии за выслугу лет.

На основании подпункта 6.13. Положения о пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим (пункта 4 статьи 8 Закона № 545-ПК) и пункта 15
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Положения об условиях и порядке установления и выплаты пенсии за выслугу 
лет выборным лицам (пункта 4 статьи 7 Закона № 546-ПК) производится 
перерасчет размера пенсии за выслугу лет.

На основании пункта 11 Порядка установления и выплаты пенсии за 
выслугу лет муниципальным служащим (статья 11 Закона № 1299-199) и 
пункта 17 Положения об установлении и выплаты пенсии за выслугу 
выборным лицам (статья 9 Закона № 1300-200) при индексации денежного 
вознаграждения, а также при изменении в соответствии с законодательством 
Российской Федерации размера страховой пенсии по старости (инвалидности), 
фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной 
выплаты к страховой пенсии размер пенсии за выслугу лет пересчитывается.

За проверяемый период получателями пенсии за выслугу лет, 
замещавших должности муниципальной службы являлись 69 получателей. 
В том числе:

- на основании Закона №1299-199 -  31 получатель;
- на основании Закона №545-ПК - 38 получателей.
За проверяемый период получателями пенсии за выслугу лет, 

замещавших выборные муниципальные должности являлись 8 получателей
(в 2021 году -  7 получателей). В том числе:

- на основании Закона №1300-200 -  3 получателей;
- на основании Закона №546-ПК - 5 получателей (в 2021 году -  4 

получателя).
При проверке правильности перерасчета пенсии за выслугу лет по 

получателям пенсии, замещавших выборные муниципальные должности, 
установлено завышение начисления и выплаты пенсии за выслугу лет, а 
именно:

1. В нарушении пункта 3 Положения об условиях и порядке 
установления и выплаты пенсии за выслугу лет выборным лицам по двум 
получателям пенсии размер месячного денежного содержания, рассчитанный 
исходя из предельного значения денежного содержания, не корректировался 
на коэффициент срока полномочий ( от 55% до 75%). Также, в нарушении 
пункта 4 Закона № 546-ПК в Сепычевском сельском поселении не был 
применен повышающий коэффициент, отражающий повышение 
должностного оклада с 1 июля 2017 года на 5,3%.

Данные нарушения выявлены по 2 получателям пенсии за выслугу лет.
Переплата составила за 2020 год 128 890,44 рублей, за 2 месяца 2021 

года -8  190,58 рублей.
2. В нарушении пунктов 3 и 15 Положения об условиях и порядке 

установления и выплаты пенсии за выслугу лет получателям пенсии при 
перерасчете пенсии за выслугу лет неправомерно применялась статья 26.1. 
Закона № 400-ФЗ. На основании данной статьи пенсионерам, 
осуществляющим работу и (или) иную деятельность, суммы страховой пенсии 
и фиксированной выплаты к страховой пенсии, выплачиваются без учета 
индексации. Таким образом, работающим получателям пенсии перерасчет 
производился по суммарному размеру страховой пенсии и фиксированной 
выплаты к страховой пенсии, определенной к выплате в соответствии со

5



статьей 26.1. Закона № 400-ФЗ. Также в нарушении пункта 8 Положения об 
условиях и порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет выборным 
лицам по данному получателю пенсии не применено ограничение 
предельного месячного денежного содержания (2.8. должностного оклада). 

Данные нарушения выявлены по 2 получателям пенсии за выслугу лет.
Переплата составила за 2020 год 193 683,57 рублей, за 2 месяца 2021 

года -  36 404,54 рублей.
При проверке правильности перерасчета пенсии за выслугу лет по 

получателям пенсии, замещавших муниципальные должности 
муниципальной службы, установлено завышение начисления и выплаты 
пенсии за выслугу лет, а именно:

1 В нарушении подпунктов 6.6 и 6.13. Положения о пенсии за выслугу 
лет муниципальным служащим и пунктов 7 и 11 Порядка установления и 
выплаты пенсии за выслугу лет получателям пенсии при перерасчете пенсии 
за выслугу лет неправомерно применялась статья 26.1. Закона № 400-ФЗ. На 
основании данной статьи пенсионерам, осуществляющим работу и (или) иную 
деятельность, суммы страховой пенсии, фиксированной выплаты к страховой 
пенсии, выплачиваются без учета индексации. Таким образом, работающим 
получателям пенсии перерасчет производился по суммарному размеру 
страховой пенсии и фиксированной выплаты к страховой пенсии, 
определенной к выплате, в соответствии со статьей 26.1. Закона № 400-ФЗ. 

Данные нарушения выявлены по 6 получателям пенсии за выслугу лет 
Кроме того, размер месячного денежного содержания, рассчитанный 

исходя из предельного значения денежного содержания, по 2 получателям 
пенсии не корректировался на коэффициент стажа муниципальной службы 
получателя пенсии за выслугу лет. Также, в нарушении пункта 4 Закона № 
545-ПК в Верещагинском городском поселении по 1 получателю не был 
применен повышающий коэффициент, отражающий повышение 
должностного оклада с 1 июля 2017 года на 5,3%.

Переплат, га составила за 2020 год 215 364,53 рублей, за 2 месяца 2021 
года -49 656,12 рублей.

2. В нарушении подпункта 6.6. Положения о пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим размер месячного денежного содержания, 
рассчитанный исходя из предельного значения денежного содержания, не 
корректщ)0(у,шся на коэффициент стажа муниципальной службы получателя 
пенсии за выслугу лет.

Данные нарушения выявлены по 2 получателям пенсии за выслугу лет. 
Также в нарушении пункта 3 Положения о пенсии за выслугу лет 

муниципальным служащим 1 получателю пенсии за выслугу лет неправильно 
установлен стаж муниципальной службы. Неправомерно включено в стаж 
муниципальной службы время работы главным бухгалтером Кривчановской 
администрации.

Переплата составила за 2020 год 198 108,96 рублей, за 2 месяца 2021 
года -2  7 755,88 рублей.

3. Подпунктом 6.14. Положения о пенсии за выслугу лет 
муниципальны й служащим установлено, что размер пенсии за выслугу лет не
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может быть пил с с 57% фиксированной выплаты страховой пенсии„
устанавливаемой в соответствии со статьей 16 Закона № 400-ФЗ. с 
увеличением на соответствующий районный коэффициент. Согласно пункта 8 
Закона № 350-Ф3, размер фиксированной выплаты к страховой пенсии, 
предусмотренной статьей 16 Закона № 400-ФЗ установлен с 01.01.2020 года 
5 686, 25 рублей, с 01 01.2021 года -  6 044,48 рубля. Соответственно размер 
пенсии за выслугу лет, исходя из 57% фиксированной выплаты страховой 
пенсии, составил в 2020 году -  3 727,34 рубля, в 2021 году -  3 962,16 рублей. 
В нарушении данного подпункта по трем получателям пенсии за выслугу лет 
(М*Н.М., И*AM., М*А.Н.) размер пенсии за выслугу лет занижен в 2020 году 
на 11 495,01 рублей, в 2021 году -  на 1 711,62 рубля.

4. В следствии технической ошибки по 1 получателю пенсии за выслугу 
лет неправильно произведен расчет пенсии за выслугу лет.

Переплата составила за 2020 год 1 440,00 рублей, за 2 месяца 2021 года
-  239,76 рублей

5. Не применено ограничение к 1 получателю пенсии за выслугу лет, 
связанное с выездом пенсионера на постоянное жительство за пределы 
Пермского края.

Переплата составила w. 2 месяца 2021 года -  4 454,24 рублей.
Следует отметить, что в нарушении Положения о пенсии за выслугу лет 

муниципальным служащим при перерасчете пенсии за выслугу лет не принято 
и не приложено в пенсионное дело решение об определении размера и 
выплате пенсии за выслугу лет, а также не направлено уведомление 
заявителю о размере установленной ему пенсии за выслугу лет. В ходе 
контрольного мероприятия данное нарушение устранено.

7.3. Полнота и своевременность начисления и выплаты пенсии за 
выслугу лег получателям пенсии, а также анализ расходования средств 
бюджета Верещагинского городского округа Пермского края на выплату 
пенсии за выслугу лег лицам, замещавшим выборные должности в 
муниципальных образованиях Верещагинского муниципального района и 
лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах 
местного самоуправления муниципальных образований Верещагинского 
муниципальног о района.

Согласно подпункта 6.12. Положения о пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим и пункта 14 Положения об условиях и порядке 
установления и выплаты пенсии за выслугу лет выборным лицам выплата 
пенсии за выслугу лет осуществляется ежемесячно организацией, 
уполномоченной осуществлять выплату пенсии за выслугу лет, путем 
зачисления на счета по вкладам получателя в кредитных учреждениях. 
Конкретные сроки вь,платы не установлены.

Фактически пенсия за выслугу лет перечисляется с 23 по 25 числа 
ежемесячно.

Фактов несвоевременного начисления и выплаты пенсии за выслугу лет
не установлено.
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В проверяемом периоде выявлена переплата по С*В.В. в сумме
2 044,04 рублей. Начислено с 15 декабря 2020 года по 28 февраля 2021 года 
9 968,34 рубля, фактически перечислено 12 012,38 рублей.

В 2020 году в рамках муниципальной программы «Муниципальное 
управление» на выплату пенсий за выслугу лет первоначально были 
предусмотрены средства в сумме 7 665 400,00 рублей, с учетом изменений 
план составил 6 762 422,84 руб. кассовые расходы составили 6 762 422,84 руб., 
исполнение 100%.

В 2021 году в рамках муниципальной программы «Муниципальное 
управление» на выплату пенсий за выслугу лет утверждено в бюджете 
Верещагинского городского округа Пермского края 6 834 700 рублей, по 
состоянию на 01.04.2021 года кассовый расход составил 1 648 992,44 рублей 
или 24,1%. Принимая во внимание, выявленные переплаты пенсий за выслугу 
лет, плановые бюджетные ассигнования можно сократить в 2021 году на
1 109 976,51 рублей.

Количество получателей пенсии за выслугу лет в 2020 году было 82 
человека, в том числе получателей пенсии за выслугу лет лицами, 
замещавшими муниципальные должности муниципальной службы -  74 или 
90,2% or общего количества получателей. Количество получателей пенсии за 
выслугу лет в 2021 году 80 человек, в том числе, замещавшими 
муниципальные должности муниципальной службы -  73 или 91,2% от общего 
количества получателей.

Количество получателей пенсии за выслугу лет, которым выплачивается 
минимальная гарантированная пенсия за выслугу лет в 2020 году составляло 
57 человек или 69,5% от общего количества получателей пенсии, в 2021 году -  
63 человека или 78,7% от общего количества получателей пенсии.

7.4. Анализ полноты и своевременности устранения недостатков и 
нарушений, выявленных при проведении контрольных мероприятий по 
проверке выплат пенсий за выслугу лег в муниципальных образованиях 
Верещагинского муниципального района.
В 2017-20 i 8 годах Контрольно-счетной палатой Верещагинского 
муниципального района Пермского края были проведены контрольные 
мероприятия «Проверка правомерности и обоснованности назначения и 
выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности 
муниципальной службы и лицам, замещавшим муниципальные должности в 
органах местного самоуправления Верещагинского муниципального района 
(включая функциональные органы администрации Верещагинского 
муниципального района Пермского края)» и «Проверка правомерности и 
обоснованности назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления 
поселений». В ходе проведенных проверок были выявлены нарушения и 
недостатки по правомерности и обоснованности назначения и выплаты пенсий 
за выслугу лет и направлены представления для устранения выявленных 
нарушений. При анализе устранения выявленных в ходе контрольных 
мероприятий нарушений и недостатков КСП округа отмечает, что выявленные
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в ходе контрольных мероприятий нарушения не были устранены в полном 
объеме городским и сельскими поселениями.

8. Замечания руководителей объектов контрольного мероприятия на 
результаты контрольного мероприятия:

От МКУ «ЦБУ» 15.04.2021 года поступил акт по результатам 
контрольного мероприятия ог 09.04.2021 года, подписанный с разногласиями 
(исх.№38 от 09.04.2021, вх.№ 296 от 15.04.2021). По результатам рассмотрения 
разногласии подготовлено Заключение от 19.04.2021 года. По результатам 
рассмотрения Заключения КСП Верещагинского городского округа 
разногласия не приняты. От администрации Верещагинского городского 
округа Пермского края подписанный акт по результатам проверки не 
поступил.

9. Выводы:
1) В нарушении подпункта 5.4. Положения о пенсии за выслугу лет 

муниципальным служащим не все документы заверены должным образом, а 
заявление по выборному должностному лицу С* В.В. подано не по форме.

2) При проверке правильности расчета пенсии за выслугу лет по 
получателям пенсии, подавшим заявления в 2020 году выявлены нарушения 
применения отдельных пунктов Положения о пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим и установлено завышение начисления и выплаты 
пенсии за выслугу лет в сумме 220,7 тыс.рублей, в том числе за 2020 год -  
185,4 тыс.рублей.

3) При проверке правильности перерасчета пенсии за выслугу лет по 
получателям пенсии, замещавших выборные муниципальные должности, 
выявлены нарушения применения отдельных пунктов Положения об 
установлении и выплаты пенсии за выслугу выборным лицам и Положение об 
условиях и порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет выборным 
лицам и установлено завышение начисления и выплаты пенсии за выслугу лет 
в сумме 367,2 тыс.рублей, в том числе за 2020 год -  322,6 тыс.рублей.

4) При проверке правильности перерасчета пенсии за выслугу лет по 
получателям пенсии, замещавших муниципальные должности муниципальной 
службы, выявлены нарушения применения отдельных пунктов Положения о 
пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и Порядка установления и 
выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и установлено 
завышение начисления и выплаты пенсии за выслугу лет в сумме 490,9 
тыс.рублей, в том числе за 2020 год -  413,5 тыс.рублей.

5) В следствии технической ошибки по 1 получателю пенсии за выслугу 
лет неправильно произведен расчет и выплата пенсии за выслугу лет, а также 
выявлена переплата по 1 получателю пенсии за выслугу лет в сумме 3,4 
тыс.рублей.

6) В нарушении подпункта 6.14. Положения о пенсии за выслугу лет 
выявлено занижение выплаты пенсии за выслугу лет по 3 получателям пенсии 
в сумме 13,2 тыс.рублей.

7) Фактов несвоевременного начисления и выплаты пенсии за выслугу лет 
не установлено.
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8) Выявленные в ходе контрольных мероприятий нарушения за период 
2017-2018 годов не были устранены в полном объеме городским и сельскими 
поселениями.

* 10. Предложения (рекомендации):
1) Не допускать нарушения действующего законодательства по 

установлению и выплате пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим выборные 
должности и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в 
муниципальном образовании Верещагинский городской округа, 
Верещагинский муниципальный район.

2) Создать в администрации Верещагинского городского округа 
Пермского края комиссию по установлению пенсии за выслугу лет и 
определить порядок ее работы.

3) Привести в соответствии с требованиями Положения о пенсии за 
выслугу лег муниципальным служащим и Положения об условиях и порядке 
установления и выплаты пенсии за выслугу лет выборным лицам документы 
на право установления пенсии за выслугу лет по отдельным получателям 
пенсии.

4) Принять меры к своевременному перерасчету и выплате пенсий за 
выслугу лет по получателям пенсии за выслугу лет, выявленных в ходе 
контрольного мероприятия.

5) Принять меры по восстановлению излишне выплаченных сумм 
получателям пенсий за выслугу лет.

6) Внести изменения в Положение о пенсии за выслугу лет лицам, 
замещазшкм должности муниципальной службы Верещагинского городского 
округа Пермского края, утвержденное решением Думы Верещагинского 
городского округа Пермского края от 24.12.2019 № 12/87.

7) Внести изменения в Положение «О порядке установления и выплаты 
пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности 
муниципальной службы в МО «Верещагинский муниципальный район», 
утвержденное решением Земского Собрания Верещагинского муниципального 
района от 29.05.2008 года №52/646 (в ред. от 06.11.2015 года), либо принять 
новый нормативный правовой акт.

8) Направить Отчет о результатах контрольного мероприятия:
- в Думу Верещагинског о городского округа;
- Главе Верещагинского городского округа -  главе администрации 

Верещагинского городского округа.
9) Направить Представление об устранении выявленных нарушений и

недостатков:
-в муниципальное казенное учреждение «Центр бухгалтерского учета и 

отчетности Верещагинского городского округа Пермского края»;
- администрацию Верещагинского городского округа Пермского края.

И.Ю.Филиппова

ю

Председатель


