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З А К Л Ю Ч Е Н И Е  
на проект решения Думы Верещагинского городского округа Пермского

края «О внесении изменений в Положение о денежном содержании
выборного должностного лица Верещагинского городского округа 

Пермского края, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»

24 сентября 2021 года № 62

На основании пункта 8.1. Положения «О Контрольно-счетной палате 
Верещагинского городского округа Пермского края», утвержденного решением 
Думы Верещагинского городского округа Пермского края от 28.11.2019 года № 
9/58, .Контрольно-счетной палатой Верещагинского городского округа Пермского 
края {далее - КСП Верещагинского городского округа) проведена финансово- 
экономическая экспертиза проекта решения Думы Верещагинского городского 
округа Пермского края «О внесении изменений в Положение о денежном 
содержании выборного должностного лица Верещагинского городского округа 
Пермского края, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе» 
(далее -  проект Решения).

При проведении финансово-экономической экспертизы представленного 
проекта КСП Верещагинского городского округа были использованы следующие 
документы:

1. Закон Пермского края от 10.05.2011 № 767-ГЖ «О гарантиях 
осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного 
самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в 
Пермском крае».

2. Положение о денежном содержании выборного должностного лица 
Верещагинского городского округа Пермского края, осуществляющего свои 
полномочия на постоянной основе, утвержденное решением Думы 
Верещагинского городского округа Пермского края от 03.12.2019 года № 10/71 (с 
учетом изменений от 29.10.2020 года № 26/261) (далее- Положение).

По результатам проведенной финансово-экономической экспертизы, 
предоставленного проекта Решения, КСП Верещагинского городского округа 
установлено:

Проектом Решения предлагается внести изменения в размер должностного 
оклада выборного должностного лица Верещагинского городского округа 
Пермского края, увеличив его с 01.10.2021 года на 4,2%.



Согласно пункта 4 Положения должностной оклад выборного должностного 
лица увеличивается (индексируется) в соответствии с решением о бюджете 
Верещагинского городского округа Пермского края на соответствующий 
финансовый год и плановый период.

Проектом решения Думы Верещагинского городского округа Пермского края 
«О внесении изменений в решение Думы Верещагинского городского округа 
Пермского края «О бюджете Верещагинского городского округа Пермского края 
на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов» предусматривается увеличение 
(индексация) должностных окладов с 01.10.2021 года на 4,2%.

Также проектом Решения предлагается дополнить Положение иной 
дополнительной выплатой -  премией по результатам деятельности выборного 
должностного лица за отчетный год.

Справочно: реш ением Думы Верещагинского городского округа Пермского края от 
29.10.2020 года №  26/261 были внесены изменения в Полож ение о денежном содержании 
выборного долж ностного лица Верещагинского городского округа Пермского края, 
осуществляющего свои полномочия на постоянной основе в части исключения из фонда 
оплаты труда премий (еж емесячной , квартальной и годовой).

На основании статьи  7 Закона Пермского края от 10.05.2011 №  767-ПК «О гарантиях 
осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, 
выборного долж ностного лица местного самоуправления в Пермском, крае» размер и условия 
оплаты лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, устанавливаются 
муниципальными правовыми актами в соответствии с действующим законодательством.

Таким образом, представительный орган вправе определить размер и условия оплаты  
труда (включая выплату премий) выборному долж ностному лицу.

Рассмотрев и проанализировав представленный проект решения Думы, КСП 
Верещагинского городского округа отмечает следующее.

Принятие проекта Решения потребует дополнительные расходы бюджета в 
2022 году и в последующие годы на оплату выборного должностного лица, 
осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, в сумме 316,9 
тыс.рублей, в том числе за счет увеличения количества должностных окладов -  
222,4 тыс.рублей.

Кроме того, в первоначальном бюджете Верещагинского городского округа 
занижены бюджетные ассигнования по фонду оплаты труда выборного 
должностного лица на 23,65 тыс.рублей.
(Расчет: ст.211  -  53,66*3!,4*1,15=1937,65 тыс.рублей; ст.213 -  500,3 тыс.рублей, в том 
числе 22%(10%) -  369,5 тыс.рублей, 5,1% - 98,9 тыс.рублей, 2,9%  -  28,0 тыс.рублей, 0,2% - 3,9 
тыс.рублей. Залож ено в бюджете: ст.211 -  1937,65 тыс.рублей, ст.213 -  476,65 тыс.рублей).

Таким образом, необходимо внести изменения в бюджет Верещагинского 
городского округа в части уточнения бюджетных ассигнований, запланированных 
для обеспечения деятельности главы муниципального образования.

Кроме того, КСП Верещагинского городского округа предлагает внести 
следующие изменения технического характера:

• в тексте проекта решения:
- е подпункте 1.1. пункта 1 слово «Положения» исключить;
» подпункт 1.2. пункта 1 изложить в новой редакции:
«1.2. Подпункт 2.3. пункта 2 изложить в следующей редакции:
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«2.3. Ежемесячные и иные дополнительные выплаты:
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;
-ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия

исполнения полномочий;
-ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, 

составляющими государственную тайну;
-премия по результатам деятельности выборного должностного лица за 

отчетный год;
-единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого 

отпуска;
- материальная помощь;
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за ученую степень;
-другие выплаты, предусмотренные федеральными законами, иными

нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 
нормативными правовыми актами Пермского края».

-  подпункт 1.3. пункта 1 изложить в следующей редакции:
«Пункт 2 дополнить подпунктом 2.7. следующего содержания:
«2.7. Премия по результатам деятельности выборного должностного лица за 

отчетный год устанавливается и выплачивается в фиксированном размере на 
оснований решения Думы Верещагинского городского округа Пермского края».

-  пункт 1дополнить  подпунктом 1.5. следующего содержания:
«1.5. В абзаце 1 пункта 4 слова «Должностной оклад» заменить словами 

«Размер должностного оклада»;
-  пункт 2 проекта Решения изложить  в следующей редакции:
«2. Настоящее решение вступает в силу с момента официального 

опубликования в газете «Заря» и распространяется на правоотношения с 
01.10.2021 года, за исключением подпунктов 1.2., 1.3. и 1.4. пункта 1 настоящего 
решения, которые вступают в силу с 01.01.2022 года».

Предложения в адрес администрации Верещагинского городского 
округа:

Внести изменения в проект решения, согласно предложений, изложенных в 
Заключении.

Вывод по результатам проведенной финансово-экономической экспертизы:

Проект решения Думы Верещагинского городского округа Пермского 
края «О внесении изменений в Положение о денежном содержании 
выборного должностного лица Верещагинского городского округа 
Пермского края, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе» 
возможно к рассмотрению Думой Верещагинского городского округа 
Пермского края с учетом предложений КСП Верещагинского городского 
округа.

Председатель И.Ю.Филиппова
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