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О постоянных комиссиях и 
рабочих группах
Руководствуясь Уставом муниципального образования Верещагинский городской округ Пермского края,

администрация Верещагинского городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить перечень, составы и положения о постоянных комиссиях и рабочих группах администрации Верещагинского городского округа (прилагаются).
2. Утвердить регламент антитеррористической комиссии в Верещагинском городском округе Пермского края (прилагается).

3. Считать утратившими силу:

3.1. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 30.12.2016 №786 «О постоянных комиссиях и рабочих группах»;
3.2.  постановление администрации Верещагинского муниципального района от 21.09.2017 №699-п «О внесении изменений в составы постоянных комиссий и рабочих групп»;

3.3. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 11.10.2017 №777-п «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 30.12.2016 №786»; 
3.4. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 01.02.2018 №77п «О внесении изменений в постановление администрации Верещагинского муниципального района от 30.12.2016 №786»; 
3.5. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 15.05.2018 №352п «О внесении изменений в состав комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности»;
3.6. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 21.01.2019 №СЭД-254-01-01-12 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 30.12.2016 №786»;
3.7. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 03.04.2019 №СЭД-254-01-01-196 «О внесении изменений в единую комиссию по осуществлению закупок»; 
3.8. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 22.04.2019 №254-01-01-286 «О внесении изменений в постановление администрации Верещагинского муниципального района»;
3.9. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 30.09.2019 №254-01-01-1196 «О внесении изменений в постановление администрации Верещагинского муниципального района от 30.12.2016 №786»;
3.10. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 14.04.2015 №321 «О создании межведомственной комиссии с целью урегулирования вопросов по снижению задолженности и повышению дисциплины платежей в жилищно- коммунальной сфере Верещагинского муниципального района»;
3.11. постановление администрации Врещагинского муниципального района от 09.02.2017 №50-п «О внесении изменений в постановление администрации Верещагинского муниципального района от 14.04.2015 №321»; 
3.12. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 25.04.2019 №254-01-01-302 «О создании конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом и утверждении порядка её работы»;
3.13. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 10.04.2019 №254-01-01-226 «О межведомственной комиссии по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания, многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции, садового дома жилым домом и жилого дома садовым домом»;
3.14. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 25.11.2019 №254-01-01-1570 «О комиссии по размещению нестационарных торговых объектов»;
3.15. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 01.03.2012 года № 79 «О межведомственной комиссии по противодействию незаконным заготовкам и обороту древесины на территории Верещагинского муниципального района»;

3.16. постановление администрации Верещагинского муниципального района от 15.05.2017 №333-п «О внесении изменений в постановление администрации Верещагинского муниципального района от 01.03.2012 №79». 
4. Вступает в силу со дня подписания и распространяется на правоотношения с 01 января 2020 года. 
5. Контроль за исполнение постановления оставляю за собой.
Глава городского округа – 
глава администрации Верещагинского 
городского округа Пермского края                                             С.В. Кондратьев
УТВЕРЖДЁН

постановлением 

администрации Верещагинского городского округа
от 07.02.2020 №254-01-01-148
СОСТАВ

межведомственной комиссии по предотвращению социальной напряжённости на территории Верещагинского городского округа
Юрков Е.П. – заместитель главы администрации городского округа, председатель комиссии;

Чуракова О.А. – начальник отдела экономического развития администрации Верещагинского городского округа, заместитель председателя комиссии;

Тонкова О.П. – главный специалист отдела экономического развития администрации Верещагинского городского округа, секретарь комиссии;
Члены комиссии:

Колчанова С.Н. – начальник Управления финансов администрации Верещагинского городского округа;

Тютикова И.Г. – начальник юридического отдела администрации Верещагинского городского округа;

Зеленов В.Ю. – ведущий специалист отдела общественной безопасности и мобилизационной работы администрации Верещагинского городского округа; 

Рештого Е.Е. – руководитель МТУ №2 Министерства социального развития Пермского края (по согласованию);

Кожевников А.Н. – начальник МО МВД России «Верещагинский» (по согласованию);

Тунёв А.В. – помощник прокурора Верещагинского района (по согласованию);

Кирова И.Е. – заместитель начальника межрайонной ИФНС России № 3 по Пермскому краю (по согласованию);

Бабич Г.А. – начальник территориального отдела по Верещагинскому району  ГУ «Центр занятости населения» (по согласованию);

Сметанина М.А. – начальник отделения по вопросам миграции МО МВД России «Верещагинский» (по согласованию);
Лукиных Ю.А. – председатель районного координационного совета профсоюзов.

УТВЕРЖДЕНО
Постановлением
администрации Верещагинского городского округа
от 07.02.2020 №254-014-01-148
ПОЛОЖЕНИЕ

О МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИИ ПО ПРЕДОТВРАЩЕНИЮ СОЦИАЛЬНОЙ НАПРЯЖЕННОСТИ В ВЕРЕЩАГИНСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ

1. Общие положения
1.1. Межведомственная комиссия по предотвращению социальной напряженности в Верещагинском городском округе (далее - Комиссия) является координационным органом, созданным с целью предотвращения социальной напряженности в Верещагинском городском округе.

1.2. В состав Комиссии могут входить представители территориальных и федеральных органов государственной власти Пермского края в Верещагинском городском округе, профсоюзов в целях выявление фактов нарушения трудового законодательства, в том числе по своевременной выплате заработной платы и легализации трудовых отношений.

1.3. Комиссия руководствуется в своей деятельности законодательством Российской Федерации, Пермского края, правовыми актами Верещагинского городского округа, настоящим Положением.
2. Основные цели и задачи Комиссии
2.1. Основной целью Комиссии является выработка предложений по:

- организации совместных действий, заинтересованных территориальных и федеральных органов государственной власти Пермского края в Верещагинском городском округе, профсоюзов, работодателей в целях выявление фактов нарушения трудового законодательства, в том числе по обязательным платежам в государственные внебюджетные фонды;
- обеспечению социальной стабильности в обществе на основе объективного учета интересов всех слоев населения;

- ликвидации задолженности по выплате заработной платы на территории Верещагинского городского округа.

2.2. Основными задачами Комиссии являются:

- анализ существующего положения в Верещагинском городском округе по соблюдению трудового законодательства, в том числе по своевременной выплате заработной платы и легализации трудовых отношений;
- подготовка предложений и мероприятий, организация совместных действий, направленных на выявление фактов нарушения трудового законодательства, в том числе по своевременной выплате заработной платы и легализации трудовых отношений;

- подготовка предложений и мероприятий в пределах своей компетенции по решению вопросов своевременной выплаты заработной платы, легализации трудовых отношений;

- подготовка предложения и мероприятий по решению вопросов своевременной уплаты обязательных платежей в государственные внебюджетные фонды;

- рассмотрение методических и организационных вопросов, предложений представителей территориальных и федеральных органов государственной власти Пермского края в Верещагинском городском округе, органов местного самоуправления Верещагинского городского округа, профсоюзов, работодателей по вопросам исполнения трудового законодательства; 
- контроль за исполнением принятых решений.
3. Организация деятельности Комиссии
3.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, утвержденным на заседании. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания Комиссии.

3.2. Заседания Комиссии проводятся не реже одного раза в квартал.

3.3. Секретарь Комиссии не позднее, чем за десять дней, уведомляет членов Комиссии о дате, времени и месте проведения заседания с указанием информации, необходимой для работы Комиссии, и сроков ее предоставления.

3.4. Руководит и проводит заседания Комиссии, подписывает протоколы заседаний председатель Комиссии, а в его отсутствие - заместитель председателя.

3.5. Секретарь Комиссии организует ее работу, ведет протокол заседания, обеспечивает рассылку протоколов заседаний, контролирует выполнение принятых Комиссией решений.

3.6. Решение Комиссии считается принятым, если за него проголосовало большинство голосов списочного состава Комиссии. Решение Комиссии оформляется протоколом.

3.7. Протокол заседания доводится до членов комиссии в 10-дневный срок.
3.8. На заседания Комиссии могут приглашаться представители средств массовой информации и другие заинтересованные лица.
4. Права комиссии
4.1. Комиссия имеет право в пределах своей компетенции:
- осуществлять взаимодействие с территориальными и федеральными органами государственной власти Пермского края в Верещагинском городском округе, профсоюзами, работодателями в целях выявление фактов нарушения трудового законодательства, в том числе по своевременной выплате заработной платы и легализации трудовых отношений;
- запрашивать в установленном порядке у территориальных и федеральных органов государственной власти Пермского края в Верещагинском городском округе, профсоюзов, информацию и справочные материалы в целях выявления фактов нарушения трудового законодательства, в том числе по своевременной выплате заработной платы и легализации трудовых отношений;

- приглашать в установленном порядке на заседания Комиссии и заслушивать руководителей заинтересованных организаций по вопросам, рассматриваемым на заседании Комиссии;

- заслушивать на заседаниях Комиссии руководителей организаций, индивидуальных предпринимателей, допустивших нарушение трудового законодательства в части легализации трудовых отношений, своевременной и полной выплаты заработной платы;

- обращаться в компетентные органы по вопросу привлечения к ответственности руководителей организаций, индивидуальных предпринимателей в случае обнаружения нарушений трудового законодательства, в том числе по своевременной выплате заработной платы и легализации трудовых отношений трудового законодательства;

- привлекать в случае необходимости независимых экспертов, консультантов для участия в работе комиссии.
5. Ответственность
5.1. За законность и обоснованность принятых решений ответственность несет председатель Комиссии, за качественное ведение делопроизводства – секретарь Комиссии.




07.02.2020                                                                                    254-01-01-148















