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/

З А К Л Ю Ч Е Н И Е  
на проекта постановления администрации Верещагинского городского 

округа Пермского края «О внесении изменений в Положение об оплате труда 
и стимулировании работников муниципальных организаций системы

образования Верещагинского городского округа Пермского края»

29 сентября 2020 года № 113

На основании пункта 8.1. Положения «О Контрольно-счетной палате 
Верещагинского городского округа Пермского края», утвержденного решением 
Думы Верещагинского городского округа Пермского края от 28.11.2019 года № 
9/58, Контрольно-счетной палатой Верещагинского городского округа Пермского 
края (далее - КСП Верещагинского городского округа) проведена финансово- 
экономическая экспертиза проекта постановления администрации Верещагинского 
городского округа Пермского края «О внесении изменений в Положение об оплате 
труда и стимулировании работников муниципальных организаций системы 
образования Верещагинского городского округа Пермского края» (далее -  проект 
Постановления).

При проведении финансово-экономической экспертизы представленного 
проекта Постановления КСП Верещагинского городского округа были 
использованы следующие документы:

1. Федеральный закон от 29.12.2012 года № 273-Ф3 «Об образовании в 
Российской Федерации» (далее -  Закон № 273-ФЭ).

2. Постановление Правительства Пермского края от 29.07.2020 г. № 563- 
п «О предоставлении и распределении иных межбюджетных трансфертов 
бюджетам муниципальных образований Пермского края на обеспечение выплат 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, 
реализующих образовательные программы начального общего, основного общего 
и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные 
общеобразовательные программы, за счет средств федерального бюджета» (далее
-  постановление № 563-п).

Проектом Постановления предлагается внести изменения в Положение об 
оплате труда и стимулировании работников муниципальных организаций системы 
образования Верещагинского городского округа Пермского края, утвержденный 
постановлением администрации Верещагинского городского округа Пермского 
края от 21.04.2020 г. № 254-01-01-581 (далее -Положение об оплате труда).
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Согласно постановления № 563-п, бюджету Верещагинского городского 
округа утвержден объем иных межбюджетных трансфертов на выплаты денежного 
вознаграждения за классное руководство на 2020 год в сумме 8 145,3 тыс. руб.

Замечания финансово-экономического характера у КСП Верещагинского 
городского округа отсутствуют.

К проекту Постановления и к Приложению имеются следующие 
предложения:

- в преамбуле постановления уточнить ссылку Закона № 273-Ф3.
Обоснование: Частью 7 статьи 79 Закона № 273-Ф3 установленоб «7.

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, проживающие в 
организации, осуществляющей образовательную деятельность, находятся на полном 
государственном обеспечении и обеспечиваются питанием, одеждой, обувью, 
мягким и жестким инвентарем. Иные обучающиеся с ограниченными 
возможностями здоровья обеспечиваются бесплатным двухразовым питанием». 
Соответственно к выплате вознаграждения за классное руководство данная 
статья не имеет никакого отношения.

- подпункт 1.1. пункта 1 проекта Постановления изложить в следующей 
редакции:

«приложение 4 к Положению об оплате труда и стимулировании работников 
муниципальных организаций системы образования Верещагинского городского 
округа Пермского края изложить в новой редакции, согласно приложению к 
настоящему постановлению».

- не возложен контроль исполнения данного постановления;
- уточнить номер приложения и его отношение к утверждаемому 

постановлению.
Обоснование: в тексте постановления приложение не пронумеровано и 

приложение идет к проекту постановления.
- привести в соответствие суммы, изложенные в таблицах приложения 4, 

дополнить нулями (рубли, копейки).
Обоснование: Все суммы по тексту Положения об оплате труба и в 

приложениях к Положению об оплате труда утверждены в рублях и копейках.
Следует отметить, что постановлением № 563-п предоставляется «выплата 

денежного вознаграждения за классное руководство», а не «вознаграждение за 
выполнение функций классного руководителя». Соответственно, необходимо 
уточнить наименования таблиц о размерах выплат в Приложении 4, излагаемом в 
новой редакции, а также внести соответствующие изменения в подпункты 4.3. и 
4.4. пункта 4 Положения об оплате труда. В противном случае, данные выплаты 
будут считаться неправомерными.

КСП Верещагинского городского округа предлагает проект 
постановления администрации Верещагинского городского округа Пермского края 
«О внесении изменений в Положение об оплате труда и стимулировании 
работников муниципальных организаций системы образования Верещагинского 
городского округа Пермского края» рассмотреть с учетом предложений КСП 
Верещагинского городского с

Вывод:

Председатель И.Ю.Филиппова
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